
 

 

 

 

DETERMINAZIONE N. 17   DEL  29/04/2024 

T2i Scarl  – Progetto “CoVE per le competenze imprenditoriali per la formazione continua” 

– Programma Erasmus+ - Centri di eccellenza professionale (ERASMUS-EDU-2024-PEX-

CoVE) - Richiesta partenariato. 

Il Presidente, 

 premesso che Erasmus+ è il programma dell'Unione europea nel campo dell'istruzione, della 

formazione, della gioventù e dello sport per il periodo 2021-2027; 

 premesso, altresì, che l’attuazione di approcci basati sull’eccellenza professionale occupa un 

posto di primo piano nell’agenda politica generale dell’UE per le competenze e per l’istruzione e 

formazione professionale (IFP);  

 considerato che l’iniziativa relativa ai centri di eccellenza professionale (CoVE) punta a 

rispondere a questa priorità strategica favorendo riforme nel settore dell’IFP e garantendo abilità 

e competenze di alta qualità che portano a opportunità di occupazione e di carriera 

qualitativamente elevate che soddisfano le esigenze di un’economia innovativa, inclusiva e 

sostenibile; 

 considerato, inoltre, che l’iniziativa riguardante i CoVE favorisce l’attuazione del Green Deal 

europeo, della nuova strategia digitale, della comunicazione sul tema “Attirare competenze e 

talenti”, della nuova strategia industriale e della nuova strategia per le PMI, poiché le 

competenze sono fondamentali per il loro successo; 

 atteso che, in risposta alla sopra menzionata iniziativa, con nota del 14/04/2024 (ns. prot. n. 

23387 del 15/04/2024), è pervenuta alla Camera di Commercio di Verona la richiesta, da parte di 

T2i Scarl, di adesione al progetto “CoVE per le competenze imprenditoriali per la formazione 

continua”;  

 stabilito che i CoVE operano in un dato contesto locale, creando ecosistemi di competenze per 

l’innovazione, lo sviluppo regionale e l’inclusione sociale; 

 considerato che l’obiettivo principale del progetto presentato da T2i Scarl è promuovere lo 

sviluppo sostenibile a livello locale e regionale nei paesi partecipanti, in linea con i criteri ESG 

(Environmental, Social and Governance), grazie a metodi/materiali di formazione continua, da 

sviluppare assieme al sistema dell’Istruzione e Formazione Professionale, sviluppata per 



 

 

 

 

insegnanti, docenti, formatori e testati con le Micro e PMI locali, incoraggiando l’uso di 

tecnologie digitali innovative (AI,VR) per rendere più green l’economia;  

 dato atto che il perseguimento di tali finalità potrà avere ricadute positive anche sul piano 

occupazionale, creando nuovi posti di lavoro ed aumentando il livello di produttività e 

competitività delle imprese veronesi; 

 dato atto, altresì, che l’adesione al partenariato di rete da parte della Camera di Commercio di 

Verona, a favore dell’iniziativa progettuale presentata da T2i Scarl confermerebbe come il 

sistema camerale possieda una visione lungimirante, in linea con le direttive europee, per quanto 

riguarda le strategie occupazionali inerenti i nuovi modelli organizzativi del mercato del lavoro e 

dello sviluppo sostenibile; 

 rilevato che l’adesione al partenariato in questione non comporterà alcun onere finanziario a 

carico della Camera di Commercio di Verona, bensì esclusivamente la condivisione delle finalità 

del progetto;  

– visto il Regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi, approvato dal Consiglio con 

deliberazione n. 17 del 13 dicembre 2012; 

– visto l’art. 23, comma 1, punto c), dello Statuto camerale adottato con delibera consiliare n. 4 del 

27 luglio 2023; 

– visto l’art. 16 della Legge 29 dicembre 1993, n. 580; 

– considerato che è stata convocata per il 13 maggio 2024 la riunione del Consiglio camerale al 

fine di procedere all’elezione dei componenti della Giunta;  

– ritenuto di dover decidere in quanto trattasi di argomento urgente, in considerazione dei termini 

ravvicinati per la presentazione dei progetti e della relativa modulistica compilata e sottoscritta 

(richiesta da T2i Scarl entro il 5 maggio 2024) a valere sull’azione relativa il Programma 

Erasmus+ Centri di eccellenza professionale (ERASMUS-EDU-2024-PEX-CoVE), salva ratifica 

da parte della Giunta nella prima riunione utile, 

DETERMINA 

a) di aderire al partenariato per la realizzazione del progetto “CoVE per le competenze 

imprenditoriali per la formazione continua”, a valere sull’iniziativa riguardante i Centri di 

Eccellenza Professionale del programma Erasmus+ (2021-2027) come da richiesta trasmessa, da 

parte di T2i Scarl, alla Camera di Commercio di Verona in data 14/04/2024 (ns. prot. n. 23387 

del 15/04/2024); 



 

 

 

 

b) di dare atto che l’adesione al partenariato in questione non comporterà alcun onere finanziario a 

carico della Camera di Commercio di Verona, bensì esclusivamente la condivisione delle finalità 

del progetto; 

c) di sottoporre alla Giunta camerale, nella prima riunione utile, il presente provvedimento, per la 

ratifica di cui all’art. 23, comma 1, punto c), dello Statuto camerale.  

Il Presidente 

(Dott. Giuseppe Riello) 

 

   Il Segretario Generale f.f. 

       (Dott. Pietro Scola) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Documento informatico originale, sottoscritto con firma digitale, ai sensi dell’art. 24 D.Lgs 82/2005. 
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