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DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE 

OGGETTO: Progetto “ESG: il valore della sostenibilità nell’impresa” - Approvazione

IL SEGRETARIO GENERALE

 vista la Legge 29 dicembre 1993 n. 580 recante il riordino delle Camere di Commercio, 

Industria, Artigianato e Agricoltura e ss.mm.ii.;

 visto lo Statuto della Camera di Commercio dell’Umbria adottato con delibera di Consiglio n. 2 

del 22.03.2022;

 visto il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii. ed in particolare l'art. 4, che espressamente 

statuisce che ai dirigenti spetta l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi 

tutti gli atti che impegnano l'amministrazione verso l'esterno, nonché la gestione finanziaria, 

tecnica e amministrativa mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse 

umane, strumentali e di controllo;

 vista la delibera della Giunta camerale n. 33 del 22.03.2022, con cui è stata approvata la 

macrostruttura organizzativa del nuovo Ente;

 visto l’Ordine di servizio n. 9 del 07.08.2023, relativo a “Disposizioni sull’organizzazione della 

Camera di Commercio dell’Umbria”; 

 vista la Delibera del Consiglio camerale n. 13 del 15.12.2023 con cui è stato approvato il

Preventivo Economico per l'anno 2024;

 vista la Delibera della Giunta camerale n. 121 del 15.12.2023 con cui è stato approvato il 

Budget direzionale per l’anno 2024;

 vista la Determinazione del Segretario Generale n. 700 del 21.12.2023 con cui sono stati 

assegnati i budget dirigenziali per l’anno 2024;

 vista la delibera del Consiglio camerale n. 6 del 09.07.2024 con cui è stato approvato 

l’aggiornamento del Preventivo Economico 2024;

 vista la delibera della Giunta camerale n. 84 del 09.07.2024 con cui è stato approvato 

l’aggiornamento del Budget direzionale per l’esercizio 2024;

 vista la Determinazione del Segretario Generale n. 369 del 10.07.2024 relativa 

all’aggiornamento dei budget dirigenziali per l’anno 2024;

 considerato che il supporto alla transizione digitale e sostenibile delle imprese rappresenta uno 

dei principali assi di intervento della Camera di Commercio dell’Umbria, in coerenza con le linee 

di intervento strategiche individuate dalla Regione dell’Umbria all’interno del Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza 2021-2026 e delle linee di sviluppo del sistema camerale delineate da 

Unioncamere per il triennio 2022-2024;
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 vista la delibera del Consiglio camerale n. 21 del 25.10.2022 relativa all’approvazione dei 

progetti da finanziare con l’aumento del 20% del diritto annuale per la promozione dello 

sviluppo economico e l’organizzazione dei servizi alle imprese per il triennio 2023/2025, tra i 

quali vi è il progetto “La doppia transizione: digitale ed ecologica”;

 considerato opportuno e necessario assistere le imprese in processi di miglioramento della 

performance di sostenibilità secondo i criteri ESG (Environmental, Social, Governance), al fine 

di promuovere uno sviluppo sostenibile, tutelare l'ambiente e la salute pubblica, incentivare 

pratiche aziendali etiche e allinearsi alle politiche pubbliche e agli Obiettivi di Sviluppo 

Sostenibile;

 visto il Protocollo di collaborazione sottoscritto con ARPA Umbria in data 25.07.2023;

 visto il Protocollo d’intesa sottoscritto con gli Ordini dei Dottori Commercialisti ed Esperti 

Contabili (ODCEC) di Perugia e Terni in data 02.02.2024;

 vista la nota n. 24064 del 17.06.2024 con la quale l’Unione Forense per i Diritti Umani (UFDU)

Sezione Umbria ha offerto la propria collaborazione per lo sviluppo e la formazione in materia 

di cultura dei diritti umani nel rapporto con le imprese, in particolare nel quadro dei 17 obiettivi 

per lo sviluppo sostenibile dell’Agenda ONU 2030;

 visto il progetto “ESG: il valore della sostenibilità nell’impresa”, agli atti del presente 

provvedimento, elaborato in sinergia con DINTEC, consorzio del sistema camerale con 

competenza in digitalizzazione e sostenibilità, Arpa Umbria, ODCEC di Perugia, ODCEC di Terni 

e UFDU – Sezione Umbria;

 considerato che le macro attività previste dal progetto sono le seguenti:

 EVENTO LANCIO/TAVOLA ROTONDA (giovedì 3 ottobre)

 CORSO DI FORMAZIONE ESG (dal 10 ottobre al 21 novembre)

 EVENTO FINALE DEL PROGETTO (28 novembre)

 BANDO CAMERALE (apertura dal 16 dicembre)

 considerato che il corso di formazione è rivolto a n. 20 imprese di tutti i settori economici 

selezionati sulla base di un Avviso il cui testo e il relativo modello di adesione sono allegati al 

presente provvedimento;

 ritenuto opportuno sottoscrivere un accordo di collaborazione con l’Unione Forense per i Diritti 

Umani UFDU – Sezione Umbria per realizzare attività di comune interesse in materia di 

sostenibilità aziendale;

 considerato necessario procedere all’individuazione dei docenti del corso di formazione previsto 

del progetto di concerto con i partner sopra richiamati;

 vista la Determinazione del Segretario Generale n. 232 del 29.04.2024 Progetto “La Doppia 

Transizione: digitale ed ecologica” finanziato con la maggiorazione del diritto annuale 2023-

2025 – Realizzazione attività seconda annualità - Prenotazione di spesa (CUP 

J68I24000300005);

 considerando per le attività di formazione e la realizzazione dei convegni una spesa per 
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catering, docenze ed eventuale service audiovisivo una spesa massima di € 8.000,00 oltre IVA;

 ritenuto necessario rinviare ad un successivo provvedimento la prenotazione di spesa per la 

realizzazione del Bando per la concessione di contributi alle imprese a fronte di spese di 

consulenza e formazione in sostenibilità aziendale

d e t e r m i n a

1) di approvare il progetto “ESG: il valore della sostenibilità nell’impresa”, da realizzare in 

collaborazione con DINTEC, ODCEC di Perugia, ODCEC di Terni, ARPA Umbria e UFDU Sezione 

Umbria, come sintetizzato nel documento allegato agli atti del presente provvedimento;

2) di stabilire una spesa massima per le attività convegnistiche e di formazione di € 8.000,00 oltre 

IVA;

3) di utilizzare per la copertura delle spese di cui al punto precedente le somme prenotate con 

Determinazione del Segretario Generale n. 232 del 29.04.2024;

4) di rinviare ad un successivo provvedimento la prenotazione di spesa per il finanziamento del 

Bando per la concessione di contributi alle imprese a fronte di spese di consulenza e formazione 

in sostenibilità aziendale;

5) di rinviare ad un successivo provvedimento l’affidamento degli incarichi di docenza a titolo 

oneroso per il corso di formazione previsto dal progetto;

6) di approvare l’Avviso di selezione per le imprese che intendono partecipare al progetto “ESG: il 

valore della sostenibilità nell’impresa” e il Modello di scheda di adesione che costituiscono 

rispettivamente Allegato A e Allegato B al presente provvedimento;

7) di formalizzare la collaborazione con UFDU Sezione Umbria con la sottoscrizione di un apposito 

accordo il cui testo sarà oggetto di apposito provvedimento di approvazione.

Allegato A

Progetto “ESG: il valore della sostenibilità nell’impresa” 

Avviso per la partecipazione delle imprese

Art. 1 - Finalità generali

La Camera di Commercio dell’Umbria, in linea con la direttrice di sviluppo del sistema camerale, 

prosegue il percorso già intrapreso in merito alla doppia transizione, digitale ed ecologica, avviando un 

progetto volto a sensibilizzare le imprese sul tema della sostenibilità e favorendo l’adozione di approcci 

e processi di sviluppo sostenibili in ottica ambientale, sociale e di governance.

Art. 2 - Obiettivi del progetto

Gli obiettivi principali del progetto “ESG: il valore della sostenibilità nell’impresa” sono: favorire 

il potenziamento delle competenze del capitale umano nelle imprese umbre sui temi della sostenibilità 
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e dei criteri ESG; accompagnare le imprese nella valutazione del loro posizionamento rispetto alle tre 

dimensioni della sostenibilità, agevolare l’individuazione di soluzioni strategiche e operative per un 

progressivo miglioramento delle loro performance di sostenibilità.

Art. 3 - Le attività progettuali

L’iniziativa camerale, totalmente gratuita, si compone di una serie di attività, in presenza e on line, 

rivolte e dedicate alle imprese selezionate tramite il presente Avviso.

Articolazione generale

● Evento di avvio del progetto (in presenza)

● Percorso formativo gratuito (on line) con focus sulle tecnologie 5.0

● Incontro finale con contestuale lancio del Bando camerale sulla Sostenibilità (in presenza).

Percorso formativo specifico

Il percorso formativo, della durata pari a 16 ore, si articolerà in 7 moduli così suddivisi:

Modulo introduttivo

10/10/2024

Criteri ESG: il contesto normativo nella prospettiva 
dell'Unione Europea e i primi passi per le piccole e 
medie imprese

Sostenibilità ambientale

17/10/2024

● I diritti umani “collettivi” (ambiente, acqua, 

cibo, salute etc.) e la responsabilità 

Intergenerazionale

● Energia: la riduzione dei consumi e la 

modifica delle fonti energetiche utilizzate, 

l’impiantistica ed il monitoraggio

● Acqua: La riduzione ed il controllo dei 

consumi

Sostenibilità ambientale

24/10/2024

● Il principio di precauzione: un principio per 

il futuro

● Gestione dei Rifiuti e Circolarità

● Principi e prospettive della mobilità 

sostenibile

● Focus sulle tecnologie 5.0 per la sostenibilità 

ambientale

Sostenibilità sociale 

31/10/2024

● Responsabilità di prodotto/servizio - Catena 

di fornitura Capitale sociale e Clienti
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Sostenibilità sociale

7/11/2024

● Capitale umano

● Focus sulle tecnologie 5.0 per la sostenibilità 

sociale -

Sostenibilità di Governance

14/11/2024

● Strategie e governo della sostenibilità

● Valori, etica e trasparenza

Sostenibilità di Governance

21/11/2024

● Formazione e aggiornamento

● Continuità aziendale

● Comunicazione

● Focus sulle tecnologie 5.0 per la sostenibilità 

di governance

Si svolgerà on line, tramite piattaforma ZOOM della Camera di Commercio dell'Umbria; avrà inizio il 
10 ottobre 2024 e terminerà il 21 novembre 2024.

Il percorso formativo e l’intero progetto saranno realizzati in collaborazione con i seguenti partner: 
Consorzio per l'Innovazione Tecnologica del Sistema Camerale - Dintec Scrl, Agenzia regionale per la 
protezione ambientale- Arpa Umbria, Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili - ODCEC 
di Perugia e Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili - ODCEC di Terni, Unione Forense 
Tutela Diritti Umani UFTDU Sezione Umbria.

L’iniziativa è rivolta agli imprenditori, agli amministratori e ai dirigenti delle società, ai responsabili 
amministrativi e tecnici.

Tale proposta formativa avrà un approccio laboratoriale che si svilupperà a partire dalla fase di 
preliminare compilazione del tool “SUSTAINability” di ciascuna azienda selezionata, con il supporto del 
PID Umbria e di Dintec Scrl.

Art. 4 – Perché aderire al progetto

Le imprese che prenderanno parte al progetto non solo acquisiranno una conoscenza approfondita e 
aggiornata del quadro normativo in materia di sostenibilità ed ESG, ma avranno anche l'opportunità 
di confrontarsi direttamente con esperti e tecnici del settore. 

Potranno:

1. ottenere un report di sostenibilità utile a conoscere quanto la propria impresa è sostenibile 
e come sfruttare il digitale in iniziative in ambito ESG;

2. rafforzare le competenze strategiche per promuovere un approccio aziendale sostenibile;
3. acquisire una valutazione approfondita e ragionata del report di sostenibilità, utile e 

necessaria per pianificare percorsi di miglioramento della performance aziendale in termini 
di sostenibilità. 

Art. 5 - Chi può candidarsi

Il progetto “ESG: il valore della sostenibilità nell’impresa” è rivolto alle imprese, di tutti i settori, 

che alla data dell’invio della candidatura presentano i seguenti requisiti:

● essere Micro o Piccole o Medie imprese come definite dall’Allegato 1 del Regolamento UE n.

651/2014 integrato dalla Direttiva UE n.2775 del 17 ottobre 2023;

● avere sede legale e/o una sede operativa nella circoscrizione territoriale della Camera di 

Commercio dell’Umbria;

● essere attive ed iscritte al Registro delle Imprese ed in regola con il pagamento del diritto 

annuale;
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● non abbiano in corso forniture con la Camera di Commercio dell’Umbria, anche a titolo gratuito, 

ai sensi dell’art. 4, comma 6, del D.L. 95 del 6 luglio 2012, convertito nella L. 7 agosto 2012, 

n. 1354;

● non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione (anche volontaria), di amministrazione 

controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la 

normativa vigente, e nei cui riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di 

una di tali situazioni;

● hanno svolto il SELFI 4.0, il test di autovalutazione della maturità digitale della propria impresa.

Non sono ammessi società di consulenza e liberi professionisti.

In caso di adesioni superiori a 20 (numero massimo di imprese ammissibili) sarà redatta una 

graduatoria in base all’ordine cronologico di arrivo della domanda. Le imprese che si collocheranno 

in graduatoria dal n. 21 al n. 25 potranno partecipare come uditrici e subentrare al posto di quelle 

ammesse nel caso si verifichino delle rinunce.

Sarà rilasciato l’attestato di partecipazione a coloro che, a nome delle 20 imprese ammesse, 

avranno partecipato al percorso formativo per almeno l’80% delle ore previste. Le imprese, i cui 

rappresentanti o dipendenti avranno ricevuto tale attestato di partecipazione, potranno beneficiare 

di una premialità ai fini del Bando “ESG e Sostenibilità” della Camera di Commercio dell’Umbria 

che verrà pubblicato entro il 31.12.2024.

Art. 6 - Invio delle domande

Le domande di partecipazione al progetto, redatte utilizzando la scheda di adesione (Allegato A), 

sottoscritte e firmate digitalmente dal legale rappresentante, potranno essere inviate da venerdì 

6 settembre a lunedì 23 settembre 2024 esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata 

all’indirizzo cciaa@pec.umbria.camcom.it.

Alla domanda dovranno essere allegati la copia del documento di identità valido del legale 

rappresentante dell’impresa e il Report generato dalla compilazione del test SELFI 4.0.

Art. 7 - Responsabile del procedimento

Ai sensi della L. 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni in tema di 

procedimento amministrativo, responsabile del procedimento amministrativo riferito al presente 

Avviso è Claudia Pattuglia, Responsabile della UOS Servizi per la transizione digitale e ambientale.

Per informazioni è possibile scrivere a pid@umbria.camcom.it o telefonare ai seguenti numeri 

075.5748213 - 252-302 - 304-366 

Art. 8 - Norme per la tutela della privacy

Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dagli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento Europeo e del Consiglio relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (di seguito GDPR), la 

Camera di Commercio informa sulle modalità del trattamento dei dati personali acquisiti ai fini 

dell’iscrizione a seminari e corsi realizzati dall’Ente.

Informativa privacy sulle iscrizioni a seminari e corsi realizzati dalla Camera di Commercio
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Allegato B

SCHEDA	DI	ADESIONE	AL	PROGETTO		
“ESG:	il	valore	della	sostenibilità	nell’impresa”

Adesioni	entro	il	23	settembre	2024	

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________ 

CF ____________________________________________ in qualità di legale rappresentante 

dell’impresa (ragione sociale) _____________________________________________

Codice Fiscale _______________________ P.IVA ___________________________
con sede in Via___________________________________________________ N.______ Cap _______ Comune 

_____________________________ Prov ________

e-mail ____________________________________________________________

Sito web __________________________________________________________

         Dichiara	di	voler	candidare	l’impresa	a	partecipare	al	Progetto	
“ESG:	il	valore	della	sostenibilità	nell’impresa”

nella persona di (nome e cognome) _________________________________________ nato/a a 
_______________________________________________ il ______________ e residente a 
_____________________________________, che all’interno dell’azienda ricopre il ruolo di (barrare l’opzione 
corretta)

● Titolare
● Amministratore
● Dirigente/Quadro
● Dipendente (in tal caso specificare Area operativa di inquadramento) ___________________

Cellulare/ tel. diretto _______________ e- mail ____________________________

Settore di attività prevalente dell’impresa: 
________________________________________________________________

Indicare	le	motivazioni	della	candidatura	dell’impresa	a	partecipare	a	tale	iniziativa:	
(obbligatorio)

Indicare	le	motivazioni	della	candidatura	del	partecipante	al	percorso
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Indicare	eventuali	certificazioni	ambientali,	corsi	effettuati,	etc.

A	TAL	FINE	DICHIARA	CHE	L’IMPRESA

1. ha sede legale e/o unità locale iscritta al Registro Imprese della Camera di commercio 
dell’Umbria

2. è attiva ed in regola con le iscrizioni al Registro Imprese alla data di presentazione della 
presente scheda di adesione;

3. che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione (anche volontaria), di 
amministrazione controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione 
equivalente secondo la normativa vigente, e nei cui riguardi non è in corso un 
procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

4. è in regola con il pagamento del diritto annuale 
5. non svolge attività di consulenza su temi legali e/o fiscali;
6. non è una società di consulenza in materia di certificazione ambientale, sociale ed etica 

o valori ESG;
7. non ha in corso forniture con la Camera di commercio dell’Umbria, anche a titolo 

gratuito, ai sensi dell’art. 4, comma 6, del D.L. 95 del 6 luglio 2012, convertito nella L. 7 
agosto 2012, n. 1354.

Infine, letta e compresa l’Informativa	Privacy della Camera di Commercio dell’Umbria sulle 
iscrizioni a seminari e corsi realizzati dall’Ente camerale

☐ ACCONSENTE ☐ NON ACCONSENTE       

al trattamento dei dati personali conferiti 



9

Per accettazione:

Data __________

Firma digitale del legale Rappresentante ______________________________

Firma del partecipante all’iniziativa per conto dell’impresa 

_________________________________

IL SEGRETARIO GENERALE

Dr. Federico Sisti

          

        

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice 
dell'amministrazione digitale” e s.m.i.

Il presente documento, ove stampato su supporto cartaceo, rappresenta copia conforme al documento informatico 
originale, prodotto, sottoscritto con firma digitale e conservato dalla Camera di Commercio dell’Umbria.
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