
C A M E R A DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO TURISMO E AGRICOLTURA DI TRENTO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA CAMERALE

Oggetto: Dipendente camerale matricola n. 237. Risoluzione del rapporto di lavoro per 
dimissioni volontarie dal servizio.

Sono presenti i Signori:

Andrea De Zordo Presidente
Maria Cristina Giovannini Vice Presidente vicaria
Mara Baldo Componente in videoconferenza
Andrea Basso Componente
Vincenzo Circosta Componente
Enzo Franzoi Componente
Francesca Gennai Componente in videoconferenza
Graziano Rigotti Componente in videoconferenza
Natale Rigotti Componente
Giuliana Savoia Componente
Barbara Tomasoni Componente in videoconferenza

E’ assente giustificato il Signor:

Luca Rigotti

Assistono i Revisori dei Conti:

Mariarosaria Fait in videoconferenza
Pasquale Mazza

Svolge le funzioni di Segretario Alberto Olivo, Segretario Generale della 
Camera di Commercio I.A.T.A. di Trento.
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La Giunta camerale

Visto il vigente Contratto collettivo riguardante il personale dell’area non dirigenziale della 
Regione Autonoma Trentino-Alto Adige e delle Camere di Commercio I.A.T.A. di Trento e 
Bolzano;

Atteso che, ai sensi dell’art. 27 del citato Contratto, tra i motivi di risoluzione del rapporto di 
lavoro vi sono le dimissioni volontarie del dipendente;

Atteso che la risoluzione del rapporto per il personale con contratto di lavoro a tempo 
indeterminato avviene, ai sensi dell’art. 29 del citato Contratto, con preavviso di 30 giorni 
di calendario, decorrente dalla data di ricevimento della comunicazione di recesso dal 
rapporto o con corresponsione dell’indennità sostitutiva dello stesso; 

Vista la comunicazione di dimissioni presentata dal dipendente camerale matricola n. 237 
in data 10 febbraio 2025 prot. n. 5028, con decorrenza dal 19 maggio 2025;

Vista la domanda di pensione anticipata di data 9 luglio 2024 prot. n. 0227354, inoltrata 
all’INPS e inviata all’Ente camerale in data 10 luglio 2024, con la quale il dipendente 
camerale comunica il collocamento a riposo a far data dal 19 maggio 2025;

Atteso che il dipendente camerale matricola n. 237, assunto a tempo indeterminato, a tale 
data maturerà i seguenti requisiti:

- Servizio Militare art. 1 Legge 8 agosto 1991, n. 274 11mm 16 gg

- ricongiunzione art. 2 Legge 7 febbraio 1979, n. 29 20 aa 7 mm 20 gg

- servizio C.C.I.A.T.A. (dall’1 ottobre 2003 al 12 novembre 2006) 3 aa 1 mm 12 gg

- servizio C.C.I.A.T.A. (dal 25 novembre 2006 al 18 maggio 2025) 18 aa 5 mm 24 gg

Totale 43 aa 2 mm 12 gg

Sentiti il proprio Presidente quale relatore e il Segretario Generale, Capo del personale;

Visti il D.P.R. 31 agosto 1972 n. 670 e il D.P.R. 31 luglio 1978 n. 1017;

Visto il D.P.Reg. 12 dicembre 2007 n. 9/L;

Vista la L.R. 18 giugno 2012, n. 3;

Vista la L.R. 13 dicembre 2012, n. 8;

Vista la L.R. 8 luglio 2013, n. 4;

Vista la L.R. 23 marzo 2015, n. 4;

Visto lo Statuto camerale;

Ad unanimità di voti legalmente espressi;

d e l i b e r a

di prendere atto delle dimissioni volontarie dal servizio del dipendente camerale matricola 
n. 237 a far tempo dal 19 maggio 2025;

di incaricare gli uffici competenti di procedere agli adempimenti successivi all’accettazione 
delle dimissioni, propedeutici per il collocamento a riposo.

IL PRESIDENTE
Andrea De Zordo

Firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

IL SEGRETARIO
Alberto Olivo

Firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005



3

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente, 
valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione (D.Lgs. n. 82/2005). 
L’indicazione del firmatario sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D.Lgs. n. 39/1993)
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