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Selezione n. 2/2025 

 

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA NELL’ORGANICO 
DELL’ENTE DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PART TIME AL 90% 
NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (CCNL 
FUNZIONI LOCALI) PROFILO PROFESSIONALE “FUNZIONARIO PROCESSI 

ORGANIZZATIVI E DI SUPPORTO”, PROFILO DI COMPETENZA “ESPERTO 
INFORMATION COMMUNICATION TECNOLOGY 

 
 

COMUNICAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA PRESELETTIVA 
 

I criteri di valutazione della prova preselettiva sono quelli indicati dall’art. 4 dell’avviso di 

selezione: la prova preselettiva consisterà in un test composto da 30 quesiti a risposta 

tripla, finalizzato a verificare la conoscenza dei candidati nelle materie oggetto della selezione. 

Saranno predisposti tre test differenti, ciascuno inserito in una busta anonima. Due candidati 

volontari saranno invitati ad avvicinarsi al banco della Commissione per procedere all’estrazione 

della busta contenente il test da svolgere. 

Articolazione del test 

Ogni test comprenderà: 

• 5 domande relative a materie amministrative (diritto amministrativo e legislazione 

camerale) 

• 3 domande relative alla gestione di progetti ICT 

• 8 domande relative alla transizione digitale 

• 9 domande relative alla sicurezza informatica 

• 5 domande relative ai sistemi CRM – Microsoft Dynamics 365 

Tempo assegnato 

La durata della prova è fissata in 60 minuti, a partire dal segnale che sarà dato al termine delle 

operazioni preliminari. 

Valutazione 

• 1 punto per ogni risposta corretta 

• 0 punti per ogni risposta errata o non data 



Saranno ammessi alla prova scritta i primi 20 candidati in graduatoria e tutti coloro che 

avranno ottenuto il medesimo punteggio del 20° classificato. 

Pubblicazione degli esiti 

Gli esiti della prova preselettiva saranno pubblicati entro la giornata lavorativa successiva 

allo svolgimento della prova, attraverso: 

• il Portale InPA 

• l’Albo camerale informatico 

• il sito Internet della Camera di Commercio di Torino: www.to.camcom.it/selezione-

corso 

Esenzione dalla preselezione 

Qualora il numero dei candidati presenti alla prova preselettiva sia pari o inferiore a 20, tutti 

saranno ammessi direttamente alla prova scritta. 

 

 
 

 


