
 
 

Settore Personale, Organizzazione e Relazioni sindacali 

 
 

Selezione n. 2/2024 

 

selezione pubblica per esami a n. 2 posti in prova a tempo indeterminato e pieno 

nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, profilo professionale 

“Funzionario processi organizzativi e di supporto”, di cui n. 1 posto a tempo 

indeterminato e pieno riservato ai soggetti di cui agli artt. 678 e 1014 del D. Lgs. n. 

66/2010 

ESCLUSIONE CANDIDATI PER MANCANZA DI UNO O PIU’ REQUISITI DI AMMISSIONE 

 

La Camera di commercio di Torino, a seguito di attività istruttoria finalizzata a verificare il 

possesso da parte dei candidati dei requisiti richiesti ai fini dell’ammissione alla procedura di 

selezione in oggetto, provvede all’esclusione dei seguenti candidati per le motivazioni di seguito 

riportate: 

 

Codice 

identificativo 

 

Motivazione esclusione 

P8M317PM8D 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

Mancata dichiarazione dei requisiti di cui alle lett. f, 

g) h), i), J) dell’avviso di selezione (godimento dei 

diritti civili e politici; non essere stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo, nonché non essere stati 

destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, 

o per motivi disciplinari ai sensi della vigente 

normativa di legge o contrattuale ovvero dichiarati 

decaduti per aver conseguito l’impiego mediante 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documenti 

falsi o viziati da nullità insanabile; non avere 

riportato condanne con sentenza passata in giudicato 

per i reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale, ai sensi del DPR 14 novembre 2002 n. 

313, ne danno notizia al momento della candidatura, 

precisando la data del provvedimento e l’autorità 



Codice 

identificativo 

 

Motivazione esclusione 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la 

quale penda un eventuale procedimento penale;  

non essere stati destinatari di una decisione di 

recesso per giusta causa; idoneità fisica all’impiego in 

relazione al D. Lgs. n. 81/2008) 

73839F1PDM 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione); 

Mancata dichiarazione dei requisiti di cui alle lett. f, 

g) h), i), J) dell’avviso di selezione (godimento dei 

diritti civili e politici; non essere stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo, nonché non essere stati 

destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, 

o per motivi disciplinari ai sensi della vigente 

normativa di legge o contrattuale ovvero dichiarati 

decaduti per aver conseguito l’impiego mediante 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documenti 

falsi o viziati da nullità insanabile; non avere 

riportato condanne con sentenza passata in giudicato 

per i reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale, ai sensi del DPR 14 novembre 2002 n. 

313, ne danno notizia al momento della candidatura, 

precisando la data del provvedimento e l’autorità 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la 

quale penda un eventuale procedimento penale;  

non essere stati destinatari di una decisione di 

recesso per giusta causa; idoneità fisica all’impiego in 

relazione al D. Lgs. n. 81/2008) 

AMTCHC4ZYB 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

6RZ1HGQYWQ 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

XU5RYSKBW3 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

SG5KDU4CBD 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 



Codice 

identificativo 

 

Motivazione esclusione 

FHZ37TTFZ4 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

Mancata dichiarazione dei requisiti di cui alle lett. f, 

g) h), i), J) dell’avviso di selezione (godimento dei 

diritti civili e politici; non essere stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo, nonché non essere stati 

destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, 

o per motivi disciplinari ai sensi della vigente 

normativa di legge o contrattuale ovvero dichiarati 

decaduti per aver conseguito l’impiego mediante 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documenti 

falsi o viziati da nullità insanabile; non avere 

riportato condanne con sentenza passata in giudicato 

per i reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale, ai sensi del DPR 14 novembre 2002 n. 

313, ne danno notizia al momento della candidatura, 

precisando la data del provvedimento e l’autorità 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la 

quale penda un eventuale procedimento penale;  

non essere stati destinatari di una decisione di 

recesso per giusta causa; idoneità fisica all’impiego in 

relazione al D. Lgs. n. 81/2008) 

 

Q6K2QCWWY1 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

ZNYFD11D49 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

1NCUTFBG57 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

A55HYGV2WG 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

Q4K655TC4Y 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 



Codice 

identificativo 

 

Motivazione esclusione 

MC85FN5VEV 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

3W1EXX31YP 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

HDS4HZCW48 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

PTGBCNFEFV 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

8CWY3Q3HDF 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

Mancata dichiarazione dei requisiti di cui alle lett. f, 

g) h), i), J) dell’avviso di selezione (godimento dei 

diritti civili e politici; non essere stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo, nonché non essere stati 

destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, 

o per motivi disciplinari ai sensi della vigente 

normativa di legge o contrattuale ovvero dichiarati 

decaduti per aver conseguito l’impiego mediante 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documenti 

falsi o viziati da nullità insanabile; non avere 

riportato condanne con sentenza passata in giudicato 

per i reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale, ai sensi del DPR 14 novembre 2002 n. 

313, ne danno notizia al momento della candidatura, 

precisando la data del provvedimento e l’autorità 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la 

quale penda un eventuale procedimento penale;  

non essere stati destinatari di una decisione di 

recesso per giusta causa; idoneità fisica all’impiego in 

relazione al D. Lgs. n. 81/2008) 

UTQA17FM9T 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

G5KWSHD9F8 
Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 



Codice 

identificativo 

 

Motivazione esclusione 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

KRBD1CZHUN 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

Mancata dichiarazione dei requisiti di cui alle lett. f, 

g) h), i), J) dell’avviso di selezione (godimento dei 

diritti civili e politici; non essere stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo, nonché non essere stati 

destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, 

o per motivi disciplinari ai sensi della vigente 

normativa di legge o contrattuale ovvero dichiarati 

decaduti per aver conseguito l’impiego mediante 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documenti 

falsi o viziati da nullità insanabile; non avere 

riportato condanne con sentenza passata in giudicato 

per i reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale, ai sensi del DPR 14 novembre 2002 n. 

313, ne danno notizia al momento della candidatura, 

precisando la data del provvedimento e l’autorità 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la 

quale penda un eventuale procedimento penale;  

non essere stati destinatari di una decisione di 

recesso per giusta causa; idoneità fisica all’impiego in 

relazione al D. Lgs. n. 81/2008) 



Codice 

identificativo 

 

Motivazione esclusione 

979Q39N37X 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

Mancata dichiarazione dei requisiti di cui alle lett. f, 

g) h), i), J) dell’avviso di selezione (godimento dei 

diritti civili e politici; non essere stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo, nonché non essere stati 

destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, 

o per motivi disciplinari ai sensi della vigente 

normativa di legge o contrattuale ovvero dichiarati 

decaduti per aver conseguito l’impiego mediante 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documenti 

falsi o viziati da nullità insanabile; non avere 

riportato condanne con sentenza passata in giudicato 

per i reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale, ai sensi del DPR 14 novembre 2002 n. 

313, ne danno notizia al momento della candidatura, 

precisando la data del provvedimento e l’autorità 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la 

quale penda un eventuale procedimento penale;  

non essere stati destinatari di una decisione di 

recesso per giusta causa; idoneità fisica all’impiego in 

relazione al D. Lgs. n. 81/2008) 



Codice 

identificativo 

 

Motivazione esclusione 

HDDRPYEB6X 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

Mancata dichiarazione dei requisiti di cui alle lett. f, 

g) h), i), J) dell’avviso di selezione (godimento dei 

diritti civili e politici; non essere stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo, nonché non essere stati 

destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, 

o per motivi disciplinari ai sensi della vigente 

normativa di legge o contrattuale ovvero dichiarati 

decaduti per aver conseguito l’impiego mediante 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documenti 

falsi o viziati da nullità insanabile; non avere 

riportato condanne con sentenza passata in giudicato 

per i reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale, ai sensi del DPR 14 novembre 2002 n. 

313, ne danno notizia al momento della candidatura, 

precisando la data del provvedimento e l’autorità 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la 

quale penda un eventuale procedimento penale;  

non essere stati destinatari di una decisione di 

recesso per giusta causa; idoneità fisica all’impiego in 

relazione al D. Lgs. n. 81/2008) 

7TAH56EY5Z 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

8MMV4RTQX6 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

YUV74H77Z8 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

MMNFUBWCSR 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

PGYZG84RSA 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

44XQEQF972 
Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 



Codice 

identificativo 

 

Motivazione esclusione 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

Mancata dichiarazione dei requisiti di cui alle lett. f, 

g) h), i), J) dell’avviso di selezione (godimento dei 

diritti civili e politici; non essere stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo, nonché non essere stati 

destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, 

o per motivi disciplinari ai sensi della vigente 

normativa di legge o contrattuale ovvero dichiarati 

decaduti per aver conseguito l’impiego mediante 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documenti 

falsi o viziati da nullità insanabile; non avere 

riportato condanne con sentenza passata in giudicato 

per i reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale, ai sensi del DPR 14 novembre 2002 n. 

313, ne danno notizia al momento della candidatura, 

precisando la data del provvedimento e l’autorità 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la 

quale penda un eventuale procedimento penale;  

non essere stati destinatari di una decisione di 

recesso per giusta causa; idoneità fisica all’impiego in 

relazione al D. Lgs. n. 81/2008) 

Z3UTTVTS7B 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

15MMUQXATT 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 



Codice 

identificativo 

 

Motivazione esclusione 

QR8EM7MQ8C 

Mancata dichiarazione dei requisiti di cui alle lett. f); 

g) h), i), J) dell’avviso di selezione (godimento dei 

diritti civili e politici; non essere stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo, nonché non essere stati 

destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, 

o per motivi disciplinari ai sensi della vigente 

normativa di legge o contrattuale ovvero dichiarati 

decaduti per aver conseguito l’impiego mediante 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documenti 

falsi o viziati da nullità insanabile; non avere 

riportato condanne con sentenza passata in giudicato 

per i reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale, ai sensi del DPR 14 novembre 2002 n. 

313, ne danno notizia al momento della candidatura, 

precisando la data del provvedimento e l’autorità 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la 

quale penda un eventuale procedimento penale;  

non essere stati destinatari di una decisione di 

recesso per giusta causa; idoneità fisica all’impiego in 

relazione al D. Lgs. n. 81/2008) 



Codice 

identificativo 

 

Motivazione esclusione 

CK77VZWPQY 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

Mancata dichiarazione dei requisiti di cui alle lett. f); 

g) h), i), J) dell’avviso di selezione (godimento dei 

diritti civili e politici; non essere stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo, nonché non essere stati 

destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, 

o per motivi disciplinari ai sensi della vigente 

normativa di legge o contrattuale ovvero dichiarati 

decaduti per aver conseguito l’impiego mediante 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documenti 

falsi o viziati da nullità insanabile; non avere 

riportato condanne con sentenza passata in giudicato 

per i reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale, ai sensi del DPR 14 novembre 2002 n. 

313, ne danno notizia al momento della candidatura, 

precisando la data del provvedimento e l’autorità 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la 

quale penda un eventuale procedimento penale;  

non essere stati destinatari di una decisione di 

recesso per giusta causa; idoneità fisica all’impiego in 

relazione al D. Lgs. n. 81/2008) 

733YPSNZTQ 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 



Codice 

identificativo 

 

Motivazione esclusione 

QZKXHC3C3Z 

Non possesso del requisito di cui all’art. 1, lett. b) 

dell’avviso di selezione (possesso di uno dei titoli di 

studio elencati specificamente nell’avviso di 

selezione) 

Mancata dichiarazione dei requisiti di cui alle lett. f); 

g) h), i), J) dell’avviso di selezione (godimento dei 

diritti civili e politici; non essere stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo, nonché non essere stati 

destituiti, dispensati o licenziati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, 

o per motivi disciplinari ai sensi della vigente 

normativa di legge o contrattuale ovvero dichiarati 

decaduti per aver conseguito l’impiego mediante 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documenti 

falsi o viziati da nullità insanabile; non avere 

riportato condanne con sentenza passata in giudicato 

per i reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, 

procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti 

penali a proprio carico iscrivibili nel casellario 

giudiziale, ai sensi del DPR 14 novembre 2002 n. 

313, ne danno notizia al momento della candidatura, 

precisando la data del provvedimento e l’autorità 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la 

quale penda un eventuale procedimento penale;  

non essere stati destinatari di una decisione di 

recesso per giusta causa; idoneità fisica all’impiego in 

relazione al D. Lgs. n. 81/2008) 

 

 

 

L’esclusione è stata disposta dal Segretario Generale con proprio provvedimento motivato. 

Il provvedimento ha carattere definitivo. 

 
 


