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Deliberazione di Consiglio camerale 

 
 

 
OGGETTO: Comunicazioni del Presidente e del Segretario Generale f.f. - Consiglio n. 1 del 5 maggio 

2026. 

 
Nell'anno duemilaventisei addì 5 del mese di maggio presso la sede legale della 

CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TREVISO - BELLUNO, si è 
riunito il Consiglio camerale alle ore 10.35. 

La riunione si svolge anche in videoconferenza, con le modalità previste all’art. 8 del 
Regolamento del Consiglio stesso. 

Alla trattazione dell'argomento in oggetto: 

Sono presenti: il Presidente: Mario Pozza, 

la Vicepresidente: Nadia Zampol, 
 

 
 
 
 

 
Partecipano da remoto ai sensi 
dell’art. 8 del Regolamento del 
Consiglio: 

Componenti di Consiglio: Lionello Caregnato, Giovanni Cher, 
Marco Civai, Raffaella Da Ros (3), Ivana Del Pizzol, Angelo 
Facchin, Valeria Maggiolo, Paolo Marcon, Carlo Miotto, 

i Revisori dei conti: Enrico Balossi (Presidente), Giuseppe 
Rodighiero, 

Componenti di Consiglio: Roberta Basso, Oscar Bernardi, 
Franca Dall'Armellina, Ottaviano De Biasi, Emanuela Maria De 
Zanna, Paolo Doglioni, Alfonso Lorenzetto, Maria Francesca 
Pol, Pierluigi Sartorello, Claudio Stecca, 

Segretario: Francesco Rossato, Segretario Generale f.f., 

Assenti giustificati: Componenti di Consiglio: Lara Caballini di Sassoferrato, 
Valentina Cremona, Michela Marrone, 

il Revisore dei conti: Simone Gasparetto, 

Assistono in presenza: - Silvana  Manica,  Responsabile  Settore  Segreteria  di 
Direzione, 

- Valentina Barbieri, Responsabile Settore Risorse 
finanziarie, 

 
Assistono da remoto: - Katia De Battista, Responsabile Ufficio Ragioneria e 

partecipazioni camerali. Controllo di gestione, gestione 
redditi e assimilati, 

- Loretta Guerrona, funzionaria camerale. 

(3) La Consigliera Da Ros entra alle ore 10.44 durante la trattazione del presente argomento. 
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Riferiscono il Presidente ed il Segretario Generale f.f.: 

 
a) Proclamazione del lutto regionale per la scomparsa del campione Alex Zanardi 

 
Nella giornata di ieri è pervenuto il Decreto del Presidente della Regione del Veneto n. 

34 del 4 maggio 2026, con cui è stato proclamato il lutto regionale per la perdita di Alex Zanardi, 
campione nello sport e nella vita, ed è stata disposta l’esposizione della bandiera della Regione del 
Veneto a mezz’asta in segno di vicinanza alla famiglia. 

Sempre la Regione, oggi, ha comunicato che, in relazione alla proclamazione del lutto 
regionale, la Presidenza del Consiglio dei Ministri ha autorizzato l'esposizione a mezz'asta anche 
delle bandiere italiana ed europea. 

Il presidente Pozza, nel ricordare l’inimitabile campione scomparso, invita ad osservare 
un minuto di silenzio per onorarne la memoria. I presenti, con commozione, accolgono prontamente 
l’invito. 

 
b) Conferimento al dott. Francesco Rossato, dell’incarico di Segretario Generale f.f. con 

decorrenza dal 1° aprile 2026 

Considerata la cessazione per pensionamento, a far data dell’1.4.2026, del dott. Romano 
Tiozzo “Pagio”, la Giunta camerale – con delibera n. 11 del 20.2.2026 – ha conferito al dott. 
Francesco Rossato, già Vice Segretario Generale Vicario e Dirigente dell’Area Sviluppo delle Imprese 
e Promozione del Territorio, l’incarico di Segretario Generale f.f. con decorrenza dal 1° aprile 2026 
e fino alla data della nomina del nuovo Segretario Generale con Decreto del Ministero delle Imprese 
e del Made in Italy, il quale assumerà anche la responsabilità dell’Area Organizzazione e Servizi 
Interni, già retta dal dott. Tiozzo. 

Il Consiglio approva unanimemente la scelta, nella certezza che garantisca la piena ed 
ottimale continuità dell’azione istituzionale della Camera di commercio e si complimenta con il dott. 
Rossato per il prestigioso incarico ricevuto. 

 

 
c) Procedura per il rinnovo del Consiglio camerale per il quinquennio 2026-2031: 

panoramica delle attività svolte e aggiornamenti 

 
Si ricorda in primis che, come stabilito dal D.M. n. 156/2011, il Presidente della Camera 

di Commercio, 180 giorni prima della scadenza e in vista dell’avvicinarsi del termine di scadenza 
degli organi di governo attualmente in carica - fissato per il 21 giugno 2026, ha avviato le procedure 
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di rinnovo del Consiglio, con la pubblicazione di apposito avviso (che è stato diffuso, come si dirà 
meglio in seguito, tramite albo camerale on line, il giorno mercoledì 24 dicembre 2025). 

Fin dalla primavera dello scorso anno è stato quindi necessario realizzare una 
molteplicità di interventi previsti dal legislatore e preliminari alla partecipazione delle 
organizzazioni/associazioni interessate alla procedura di rinnovo. 

In particolare, in seguito alla predisposizione del cronoprogramma delle attività, nel 
2025: 

 
▪ sono state effettuate le dovute comunicazioni inerenti alle fasi preliminari e all’avvio della 

procedura di rinnovo alla Giunta e al Consiglio (DG n. 32 del 16.4.2025 e n. 58 del 25.6.2025; 
DC n. 3 del 5.5.2025 e n. 7 del 15.7.2025); 

▪ sono stati effettuati i calcoli per addivenire all’individuazione dei settori economici da 
rappresentare in Consiglio e al numero di esponenti spettante a ciascuno di essi, nel rispetto 
dei vincoli di legge; 

▪ è stata approvata dalla Giunta la proposta per il Consiglio relativa alla ripartizione dei seggi 
in funzione dei settori economici da rappresentare (avvenuta con DG 117 del 19.11.2025), 
sulla base dei vincoli e delle opportunità previste dalla normativa; 

▪ sono state organizzate due riunioni con le Organizzazioni imprenditoriali (effettuate il data 
19 e 20 novembre) al fine di illustrare la procedura di rinnovo e il servizio arricchimento 
elenchi, messo a disposizione dalla società del sistema camerale InfoCamere Scpa dal 4 al 18 
dicembre 2025; 

▪ è stata definita, a cura del Consiglio in carica, con delibera n. 18 del 5.12.2025, la 
composizione dell’Organo di vertice per il quinquennio 2026/2031 e la ripartizione dei 
consiglieri di seguito riportata; 

▪ per regolamentare i controlli delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del Decreto del 
Presidente della Repubblica n. 445/2000 al fine di concorrere all’assegnazione dei seggi, 
nonché i riscontri su proprie banche dati, stabilendo sia verifiche puntuali che a campione, 
è stato adottato il Disciplinare dei controlli (cfr. Determinazione del SG n. 270 del 
19.12.2025); 

 
▪ il dott. Marco D’Eredità, Dirigente dell’Area Servizi alle Imprese, nonché Conservatore del 

Registro delle Imprese - con lettera di incarico prot. n. 73921/U del 10.11.2025 – è stato 
nominato Responsabile del Procedimento per le fasi della procedura di rinnovo del Consiglio 
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per il quinquennio 2026-2031, nonché Responsabile del trattamento dei dati relativi alla 
procedura stessa; 

▪ per regolamentare la modalità di apertura delle buste contenenti gli elenchi delle imprese 
associate presentati dalle organizzazioni imprenditoriali, sindacali e dalle associazioni dei 
consumatori, nonché le modalità di decifratura degli elenchi medesimi crittografati è stato 
messo a disposizione il certificato pubblico di cifratura ed è stata approntata l’apposita 
Procedura formalizzata (approvata con delibera di Giunta n. 118 del 19.11.2025); 

 
▪ per guidare le organizzazioni/associazioni interessate a partecipare al rinnovo e informare in 

merito alla documentazione da presentare, è stato predisposto il Vademecum relativo alla 
procedura di rinnovo, ed è stata altresì preparata l’Informativa in materia di privacy; 

▪ è stato aggiornato il sito camerale, inserendo un’apposita sezione dedicata al rinnovo del 
Consiglio, per permettere di consultare la normativa e le circolari di riferimento, i 
provvedimenti camerali, le informazioni sul servizio arricchimento elenchi, nonché per 
rendere disponibile la modulistica, ecc.; 

▪ è stato costituito (data la complessità della procedura) un ufficio di progetto per lo 
svolgimento delle operazioni preliminari all’insediamento del nuovo Consiglio, posto sotto 
la direzione dell’attuale Segretario Generale f. f., dott. Francesco Rossato. L’ufficio istituito 
con DG n. 118 del 19.11.2025 (ai sensi dell’art. 11 del Regolamento di organizzazione dei 
Servizi) è stato denominato “Struttura preposta alla gestione della procedura di rinnovo del 
Consiglio camerale 2026 – 2031” e vede la partecipazione di figure con competenze sia 
specialistiche che trasversali, oltre a quella del responsabile del procedimento, dott. Marco 
D’Eredità e della responsabile delle attività istruttorie, dott.ssa Silvana Manica; 

▪ per dare concreto avvio alle procedure per il rinnovo, è stata adottata la determinazione del 
Presidente n. 35 del 24.12.2025, pubblicata con il relativo avviso all’Albo camerale e sul sito 
internet istituzionale, ed è stato comunicato al Presidente della Regione del Veneto l’avvio 
delle procedure stesse. 

In particolare, l’avviso relativo all’avvio del rinnovo è stato pubblicato, come detto, il 24 
dicembre 2025, consentendo alle Associazioni/Organizzazioni di inviare, a partire da quella data, 
secondo le modalità stabilite dalla legge, i dati e i documenti previsti dagli artt. 2, 3 e 4 del Decreto 
n. 156/2011, entro il 2 febbraio 2026, al fine di addivenire alla costituzione del nuovo Consiglio, così 
composto: 
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A seguire, sono pervenute le domande di partecipazione da parte delle seguenti 
organizzazioni imprenditoriali: 

 
SETTORI E SEGGI ORGANIZZAZIONI/ ASSOCIAZIONI APPARENTAMENTI TRA 

ORGANIZZAZIONI/ASSOCIAZIONI O SINGOLA 

ORGANIZZ./ASSOCIAZ. CONCORRENTE 

Apparentamenti/candidature 

AGRICOLTURA - 1 SEGGIO COLDIRETTI TREVISO COLDIRETTI TREVISO - COLDIRETTI BELLUNO 1° apparentamento 

COLDIRETTI BELLUNO 

CONFAGRICOLTURA TREVISO CONFAGRICOLTURA TREVISO - 

CONFAGRICOLTURA BELLUNO - CIA TREVISO - CIA 

BELLUNO 

2° apparentamento 

CONFAGRICOLTURA BELLUNO 

CIA CONFEDERAZIONE ITALIANA AGRICOLTORI 

TREVISO 

CIA CONFEDERAZIONE ITALIANA AGRICOLTORI 

BELLUNO 

ARTIGIANATO - 3 SEGGI CNA TREVISO CNA TREVISO - APPIA CNA BELLUNO - 

CONFARTIGIANATO DELLA MARCA TREVIGIANA - 

CONFARTIGIANATO BELLUNO - CONFINDUSTRIA 

VENETO  EST  -  CONFINDUSTRIA  BELLUNO 

DOLOMITI 

1° apparentamento 

APPIA CNA BELLUNO 

CONFARTIGIANATO DELLA MARCA TREVIGIANA 

CONFARTIGIANATO BELLUNO 



Deliberazione di Consiglio camerale 

6 

 

 

 
 

 
 CONFINDUSTRIA VENETO EST   

CONFINDUSTRIA BELLUNO DOLOMITI 

UNILAVORO PMI RETE  candidatura unica 

INDUSTRIA - 6 SEGGI 

(con riserva di 1 seggio per piccole 

imprese) 

CONFARTIGIANATO DELLA MARCA TREVIGIANA CONFARTIGIANATO DELLA MARCA TREVIGIANA - 

CONFARTIGIANATO BELLUNO* - CONFINDUSTRIA 

VENETO EST - CONFINDUSTRIA BELLUNO 

DOLOMITI 

unico apparentamento 

relativo anche alla 

rappresentanza delle piccole 

imprese (ad eccezione di 

Confartigianato Belluno) 

CONFARTIGIANATO BELLUNO 

CONFINDUSTRIA VENETO EST 

CONFINDUSTRIA BELLUNO DOLOMITI 

COMMERCIO - 4 SEGGI 

(con riserva di 1 seggio per piccole 

imprese) 

CONFINDUSTRIA VENETO EST CONFINDUSTRIA VENETO EST - CONFINDUSTRIA 

BELLUNO DOLOMITI - CONFARTIGIANATO DELLA 

MARCA TREVIGIANA - CONFARTIGIANATO 

BELLUNO - CNA TREVISO - APPIA CNA BELLUNO 

1° apparentamento non 

esteso alla rappresentanza 

delle piccole imprese 

CONFINDUSTRIA BELLUNO DOLOMITI 

CONFARTIGIANATO DELLA MARCA TREVIGIANA 

CONFARTIGIANATO BELLUNO 

CNA TREVISO 

APPIA CNA BELLUNO 

CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

UNIONE PROVINCIALE TREVISO 

CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

UNIONE PROVINCIALE TREVISO - 

CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

BELLUNO DOLOMITI 

2° apparentamento relativo 

anche alla rappresentanza 

delle piccole imprese 
CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

BELLUNO DOLOMITI 

UNILAVORO PMI RETE  candidatura unica non estesa 

alla rappresentanza delle 

piccole imprese 

COOPERAZIONE - 1 SEGGIO LEGACOOP VENETO CONFCOOPERATIVE UNIONE INTERPROVINCIALE 

TREVISO-BELLUNO - LEGACOOP VENETO 

unico apparentamento 

CONFCOOPERATIVE UNIONE INTERPROVINCIALE 

TREVISO-BELLUNO 

TURISMO - 1 SEGGIO CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

UNIONE PROVINCIALE TREVISO 

CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

UNIONE PROVINCIALE TREVISO - 

CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

BELLUNO DOLOMITI 

unico apparentamento 

CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

BELLUNO DOLOMITI 

UNILAVORO PMI RETE  candidatura unica 

TRASPORTI E SPEDIZIONI - 1 SEGGIO CONFARTIGIANATO DELLA MARCA TREVIGIANA CONFARTIGIANATO DELLA MARCA TREVIGIANA - 

CONFARTIGIANATO BELLUNO - ASSINDUSTRIA 

VENETOCENTRO - CONFINDUSTRIA BELLUNO 

DOLOMITI 

unico apparentamento 

CONFARTIGIANATO BELLUNO 

CONFINDUSTRIA VENETO EST 

CONFINDUSTRIA BELLUNO DOLOMITI 

CREDITO E ASSICURAZIONI - 1 SEGGIO ABI ASSOCIAZIONE BANCARIA ITALIANA ABI ASSOCIAZIONE BANCARIA ITALIA - ANIA 

ASSOCIAZIONE NAZIONALE IMPRESE 

ASSICURATRICI 

unico apparentamento 

ANIA ASSOCIAZIONE NAZIONALE IMPRESE 

ASSICURATRICI 
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SERVIZI ALLE IMPRESE - 4 SEGGI CONFINDUSTRIA VENETO EST CONFINDUSTRIA VENETO EST - CONFINDUSTRIA 

BELLUNO DOLOMITI - CONFARTIGIANATO DELLA 

MARCA TREVIGIANA - CONFARTIGIANATO 

BELLUNO - CNA TREVISO - APPIA CNA BELLUNO 

1° apparentamento 

CONFINDUSTRIA BELLUNO DOLOMITI 

CONFARTIGIANATO DELLA MARCA TREVIGIANA 

CONFARTIGIANATO BELLUNO 

CNA TREVISO 

APPIA CNA BELLUNO 

CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

UNIONE PROVINCIALE TREVISO 

CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

UNIONE PROVINCIALE TREVISO - 

CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

BELLUNO DOLOMITI 

2° apparentamento 

CONFCOMMERCIO – IMPRESE PER L’ITALIA 

BELLUNO DOLOMITI 

ARTIGIANATO TREVIGIANO – CASARTIGIANI 

TREVISO 

ARTIGIANATO TREVIGIANO – CASARTIGIANI 

TREVISO - CASARTIGIANI BELLUNO DOLOMITI 

3° apparentamento 

CASARTIGIANI BELLUNO DOLOMITI 

*L'apparentamento di Confartigianato Belluno per il settore Industria non si estende al seggio per le piccole imprese 

 

Giova precisare che non è pervenuta alcuna domanda per partecipare all'assegnazione 
degli ulteriori due seggi di cui al comma 6 dell’art. 10 della Legge n. 580/1993, da parte delle 
organizzazioni sindacali e dalle associazioni dei consumatori delle due province. 

L’attività istruttoria avviata subito dopo aver ricevuto le domande di partecipazione è 
risultata particolarmente onerosa, sia per la numerosità degli elenchi ricevuti, sia per la loro 
consistenza. Da aggiungere che, inizialmente, è stato necessario attendere i tempi tecnici di 
InfoCamere Scpa per arricchire ed analizzare gli elenchi, ricorrere ad ulteriori complesse 
elaborazioni, effettuare le comunicazioni di rito per chiedere le regolarizzazioni e le eventuali 
controdeduzioni. Le svariate difficoltà incontrate hanno rallentato il lavoro, spostando in avanti il 
termine per trasmissione dei dati e la documentazione alla Regione, ragion per cui è stato chiesto 
di poter posticipare la trasmissione stessa al 3 aprile p.v. 

Qui giunti, vengono di seguito sommariamente riportate le attività istruttorie espletate 
nel 2026 per permettere alla Regione del Veneto di determinare la consistenza delle organizzazioni 
imprenditoriali ai fini della ripartizione dei seggi di cui al comma 1 dell'articolo 10 della Legge n. 
580/1996 e s.m.i. 

In seguito all’apertura dei plichi e delle buste pervenute entro il 2 febbraio 2026, gli 
elenchi delle imprese sono stati inviati a InfoCamere Scpa, per l’arricchimento dei dati. Al contempo 
sono state inviate le richieste di regolarizzazione alle organizzazioni imprenditoriali interessate (a 
fronte delle irregolarità sanabili riscontrate de visu) e sono stati acquisiti i riscontri. 



Deliberazione di Consiglio camerale 

8 

 

 

 
 

 
Stabiliti esattamente i controlli puntuali da effettuare per il calcolo della 

rappresentatività e le soluzioni per i controlli a campione relativi agli addetti, il gruppo di lavoro si è 
dedicato ai suddetti controlli, individuando le imprese da escludere d’ufficio e comunicando gli esiti 
dell’attività svolta alle organizzazioni imprenditoriali. 

A seguire, sono state effettuate le verifiche a campione e sono state conseguentemente 
inoltrate le richieste di trasmissione di documenti e/o chiarimenti. 

 
Ricevute le controdeduzioni da parte delle organizzazioni imprenditoriali alle note 

trasmesse a seguito dei controlli puntuali e a campione è stata avviata, laddove necessario, 
un’apposita interlocuzione con le stesse per chiedere l’integrazione e la rettifica di alcuni 
dati/documenti/dichiarazioni, con esiti che non hanno comportato provvedimenti di irricevibilità o 
esclusione dalla procedura. 

Al termine delle attività istruttorie sono state preparate le tabelle, gli elaborati e i dati 
da inviare alla Regione del Veneto e sono stati effettuati i calcoli per computare “con un peso 
proporzionalmente ridotto” le imprese iscritte a più organizzazioni. 

Conseguentemente e infine, è stata assunta la determinazione del Segretario Generale 
f.f., n. 70 del 2.4.2026, con cui sono state stabilite le risultanze istruttorie e individuate le 
organizzazioni imprenditoriali in concorso per la ripartizione dei seggi, anche in apparentamento, ai 
sensi dell'art. 4 del D.M. n. 156/2011. Il provvedimento è stato inviato, unitamente agli altri 
documenti e dati utili, alla Regione del Veneto a mezzo PEC il 3 aprile u.s. (0021993/U del 3 aprile 
2026), entro il termine differito autorizzato dalla Regione. 

Per quanto riguarda l’individuazione del rappresentante dei liberi professionisti, anche 
tenendo conto delle indicazioni ministeriali sul tema, in data 14 aprile 2026 è stata convocata 
l’assemblea dei Presidenti degli Ordini e Collegi professionali della circoscrizione della Camera di 
commercio di Treviso – Belluno (che si è svolta secondo le indicazioni contenute nel Disciplinare per 
la designazione del consigliere camerale in rappresentanza dei liberi professionisti ai sensi dell’art. 
10 comma 6 della Legge n. 580/93 s.m.i., precedentemente adottato con determinazione del 
Segretario Generale n. 55 del 16.3.2026). 

Nel corso dell’Assemblea, all’unanimità, è stata designata come rappresentante dei 
liberi professionisti la dott.ssa Camilla Menini, professionista affermata e stimata, che ha ricoperto 
la carica di Presidente del Consiglio dell'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di 
Treviso per il mandato 2022-2026, fino al 22 febbraio 2026. 

 
Il nominativo della professionista designata sarà comunicato, a tempo debito, dal dott. 

Marco D’Eredità, in qualità di Responsabile del Procedimento, al Presidente della Giunta Regionale. 
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La nomina infatti sarà effettuata dal Presidente della Giunta regionale medesimo, che vi provvederà 
con apposito decreto, insieme a quella degli altri soggetti che siederanno in Consiglio, su 
designazione delle organizzazioni imprenditoriali più rappresentative dell’economia del territorio. 

Il dott. Rossato aggiunge che, al momento, si è in attesa del primo decreto della Regione 
del Veneto. Con tale decreto, da emettere entro 30 giorni dal ricevimento della documentazione da 
parte della Camera di commercio (risalente, come suddetto al 3 aprile u.s.), verranno individuate le 
organizzazioni imprenditoriali a cui spetta designare i componenti del Consiglio per il mandato 2026-
2031, nonché il numero di componenti a ciascuna spettante, nell'ambito del rispettivo settore di 
appartenenza. Verrà inoltre richiesto alla Camera di commercio il nominativo del rappresentante 
dei liberi professionisti designato in seno al Consiglio camerale. 

 
Le Organizzazioni così individuate comunicheranno quindi i nomi dei designati; a seguire 

il Presidente della Regione, verificato il possesso dei requisiti richiesti dalla legge, nominerà con 
proprio decreto i Consiglieri, fissando la data di insediamento del nuovo Consiglio camerale. 

Il Consiglio dà atto con favore dell’attività sin qui svolta. 

 
d) Pubblicazione del Decreto del Ministero delle Imprese e del Made in Italy del 17 marzo 

2026 relativo all’autorizzazione ad incrementare del 20% la misura del Diritto annuale 
per il triennio 2026-2028 da parte delle Camere di commercio 

 
Come noto, lo scorso anno, questo Consiglio, con delibera n. 11 del 9.9.2025, ha 

approvato i quattro progetti da finanziare con l’incremento del 20% del Diritto annuale per il 
triennio 2026-2028 e i relativi piani finanziari. Successivamente, detta delibera è stata trasmessa, 
tramite Unioncamere Veneto alla Regione del Veneto e, di seguito, al Ministero delle Imprese e del 
Made in Italy (MIMIT), per l’autorizzazione del finanziamento dei progetti approvati con 
l’incremento della misura del Diritto annuale del 20%. 

È giunto in questi giorni a conclusione l’iter relativo al Decreto che autorizza 
l’incremento del 20% del Diritto annuale per il triennio 2026-2028, in seguito alla sottoscrizione 
dello stesso da parte del Ministro competente e alla registrazione ad opera dell’Ufficio Centrale di 
Bilancio presso il Ministero delle Imprese e del Made in Italy in data 10.4.2026 e della Corte dei Conti 
in data 27.4.2026. 

 
Il decreto ora pubblicato sul sito del MIMIT al seguente link 

https://www.mimit.gov.it/it/normativa/decreti-ministeriali/decreto-ministeriale-17-marzo-2026-
incremento-delle-misure-del-diritto-annuale, autorizza le Camere di cui all’allegato A (inclusa la 

https://www.mimit.gov.it/it/normativa/decreti-ministeriali/decreto-ministeriale-17-marzo-2026-
https://www.mimit.gov.it/it/normativa/decreti-ministeriali/decreto-ministeriale-17-marzo-2026-
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Camera di commercio di Treviso - Belluno) ad aumentare la misura del diritto annuale del 20% - per 
il triennio 2026-2028 - per finanziare i progetti approvati dai rispettivi Consigli camerali. 

Conseguentemente si darà ora avvio alle attività propedeutiche alla realizzazione dei 
programmi e progetti della Camera di commercio di Treviso - Belluno per il triennio 2026-2028, che 
riguardano nello specifico: 

1. la doppia transizione digitale ed ecologica, con particolare attenzione alla diffusione 
delle tecnologie abilitanti, alla promozione della sostenibilità e all’evoluzione dei modelli 
organizzativi; 

2. il turismo, con l’obiettivo di contribuire al rilancio e alla qualificazione dell’offerta 
turistica nazionale, rafforzando le attività di analisi del settore, promuovendo un 
approccio integrato alla valorizzazione delle destinazioni turistiche; 

 
3. l’internazionalizzazione delle imprese, con particolare attenzione alla valorizzazione 

delle filiere produttive territoriali e dei settori a più alto potenziale di esportazione, 
nonché di quelli più rappresentativi del Made in Italy, potenziando la capacità del 
sistema camerale di accompagnamento delle imprese, anche attraverso modelli 
innovativi, nel presidio dei mercati esteri; 

 
4. il sostegno alla competitività delle imprese, facilitando l’accesso delle PMI agli strumenti 

della finanza, in particolare quella complementare, nonché gli strumenti riconducibili al 
fintech e alla finanza agevolata. 

Si provvederà, pertanto, anche ad apportare al Preventivo economico 2026 le variazioni 
contabili necessarie per dare avvio ai programmi, sottoponendo al Consiglio l’approvazione delle 
modifiche nella riunione del 19 giugno p.v. 

Il Consiglio prende atto con favore. 
 
 

d) Il Sesto Cerchio vince a Montecarlo: secondo riconoscimento internazionale per il docufilm 
di GenerAZIONE2026 

Dopo il riconoscimento ricevuto lo scorso ottobre 2025 dallo “Sport Movies & TV – 
Milano International FICTS Festival“, il docufilm Il Sesto Cerchio, realizzato nell’ambito del progetto 
GenerAZIONE2026, ha ottenuto un secondo importante riconoscimento internazionale, ritirato 
dalla Vicepresidente camerale Nadia Zampol, al Côte d’Azur Sport Film Festival del 9 aprile scorso. 
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La Giuria ha premiato la capacità dell'opera di coniugare pratica sportiva ed educazione 

scolastica, sottolineando il coinvolgimento di oltre 53.000 studenti del Veneto durante il 
quadriennio olimpico Milano-Cortina. Il film documenta le lezioni multimediali, le attività 
agonistiche e le sinergie tra Camera di commercio, Regione, Ufficio Scolastico Regionale e FICTS, 
costituendo una testimonianza autentica per il territorio ospitante di un evento di portata mondiale. 

Il docufilm sarà proiettato integralmente giovedì 4 giugno 2026 presso il Teatro Mario 
Del Monaco di Treviso, in occasione della cerimonia conclusiva di GenerAZIONE2026. 

 
Durante la seduta viene altresì visionato il trailer del documentario, realizzato 

dall'Ufficio competente, ricevendo il plauso unanime dei presenti. 

Il Consiglio, nel prendere atto, esprime piena soddisfazione per il riconoscimento 
internazionale ottenuto a corollario dei quattro anni dedicati al progetto GenerAZIONE2026. 

 
e) Risultati Indagini di Customer Satisfaction 2025 

Come noto, la Camera di commercio di Treviso – Belluno mette in campo importanti 
azioni e strategie di ascolto permanente del contesto territoriale di riferimento, anche a corredo 
della certificazione di qualità di cui si fregia. In proposito, lo scorso anno sono state effettuate, sia 
internamente che a cura di soggetti esterni, apposite indagini condotte per valutare la percezione 
dell'Ente da parte delle imprese e degli stakeholder. In particolare, in primis è stata commissionata 
a Ipsos s.r.l. – nota società nazionale esperta in ricerche di mercato - un’indagine specifica all’interno 
di uno studio nazionale condotto per Unioncamere; è stata quindi svolta l’Indagine di Customer 
Satisfiction 2025 a cura dell’Ufficio Relazioni con il Pubblico e sono stati somministrati appositi 
Questionari Verticali su temi ad hoc. 

Relativamente all’indagine IPSOS, come nel 2024, sono state realizzate nel complesso 
201 interviste telefoniche ad aziende di Treviso e di Belluno. All’interno del campione complessivo, 
per la prima volta, sono state realizzate 60 interviste ad aziende i cui nominativi sono stati forniti 
dalla CCIAA in rappresentanza di imprese già in contatto con l’Ente. 

Gli esiti possono essere così riassunti: 

● Soddisfazione e Prospettive: le aziende del territorio si dichiarano soddisfatte della propria 
condizione economica e prevedono stabilità per il 2026. Circa i 2/3 delle imprese confidano 
nella capacità della Camera di supportarle nelle sfide future; 
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● I principali bisogni che le aziende esprimono si confermano essere legati alla riduzione della 

burocrazia e all’accesso ai finanziamenti (entrambi in crescita); 

● Reputazione: l'immagine dell'Ente è positiva per competenza del personale, trasparenza e 
utilità delle informazioni. Si rileva un miglioramento nella velocità di risposta, nella chiarezza 
informativa, vicinanza e supporto alle transizioni: ecologica, energetica, digitale; 

● Differenze Territoriali: mentre il giudizio delle aziende di Treviso è in miglioramento, quelle 
di Belluno esprimono talune criticità su efficienza e organizzazione, pur mantenendo fiducia 
nelle strategie dell'Ente; 

● Relazione con l'Utenza: diminuisce sensibilmente la delega completa agli intermediari; le 
aziende che utilizzano direttamente i servizi specifici (PID, Suite Digitale, Formazione) 
mostrano livelli di fiducia e gradimento molto più alti. 

Tutti i dettagli in merito sono riportati in un’apposita sezione del sito camerale, proprio 
per favorirne la massima diffusione. 

 
L’indagine di Customer Satisfaction 2025, svolta tramite questionario online, ha 

confermato e consolidato il giudizio positivo dell’utenza verso l’Ente, evidenziando una forte tenuta 
della reputazione istituzionale ed un apprezzamento per la transizione digitale, pur con nuove sfide 
legate alla semplificazione. 

Dall’esito del sondaggio risulta che l’immagine della Camera di commercio si mantiene 
su livelli di eccellenza. Aggregando i giudizi “Molto d’accordo” e “Abbastanza d’accordo”, emergono 
risultati lusinghieri per le caratteristiche identitarie dell’Ente: 

● Trasparenza e competenza: l’Ente è percepito come “Trasparente e corretto” e dotato di 
“Personale professionale e competente”. Quest’ultimo si conferma uno dei punti di forza 
assoluta, con 253 risposte positive su 284 pari all’89% dei partecipanti; 

● Innovazione: si rafforza, con un aumento del 5%, la percezione di un Ente “Innovativo e 
all’avanguardia” (239 giudizi positivi su 284), segno che gli investimenti tecnologici sono 
riconosciuti dall’utenza e il dato premia gli sforzi di digitalizzazione degli ultimi anni; 

 
● Relazione: anche la facilità di relazione ottiene ottimi riscontri, con 234 utenti che si 

dichiarano d’accordo sulla facilità di interazione con la struttura. “Efficiente e ben 
organizzata”: requisito che mantiene una valutazione molto alta con 229 giudizi positivi 
complessivi pari all’80%, con personale competente e professionale per 253 utenti pari 
all’89,1% dei partecipanti. 
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Qualità dei servizi ed interazione: la soddisfazione complessiva per la qualità dei servizi 

(anche digitali) è molto elevata: il 91,2% dell’utenza si dichiara soddisfatta. Solo il 6% esprime un 
giudizio “Poco” soddisfatto. Analizzando il trend degli ultimi 2-3 anni, l’utenza percepisce un netto 
miglioramento, in particolare nella disponibilità di servizi fruibili online e nella velocità di risposta. 

Come detto, nel corso del 2025, oltre all’indagine di customer generale, l’Ente ha 
effettuato “indagini verticali” focalizzate su specifici servizi. In particolare, nel secondo semestre 
dell’anno, l’Ente ha somministrato ben 7 questionari su specifici servizi, raccogliendo 
complessivamente 261 questionari compilati aggiuntivi. I focus hanno riguardato i Servizi 
Certificativi per l’Estero, il Centro Servizi Polifunzionali Belluno, il Centro Servizi Polifunzionali 
Conegliano, il Punto Impresa Digitale (PID), il Servizio Brevetti e Marchi, le attività relative ai 
Concorsi a Premio, il Servizio sperimentale di “Memorandum rinnovo marchi”. 

 
In proposito, risultano: 

 
● Richieste Emergenti: gli stakeholder segnalano una forte richiesta di mantenimento dei 

servizi "in presenza" e un bisogno di affiancamento nelle pratiche più complesse; 

● Burocrazia e Finanza: il principale bisogno espresso riguarda la riduzione della burocrazia e 
il supporto per l'accesso a bandi e finanziamenti; 

 
● Nuove Sfide: emerge una crescente necessità di formazione specifica per i dipendenti, 

supporto per la transizione ecologica e digitale, facilitazione dell’incontro domanda-offerta 
e utilizzo di una comunicazione più “su misura”. 

Il Consiglio accoglie con favore questi risultati e questi spunti, incoraggiando la struttura 
a proseguire sulla strada del miglioramento continuo e dell'ascolto attivo delle esigenze del 
territorio. 

 
f) Esito Visita di sorveglianza 2025 per il mantenimento della Certificazione Parità di Genere 

(UNI/PdR 125:2022) e Audit per il rinnovo, nel 2025, della certificazione UNI EN ISO 
9001:2015 sulle quattro sedi camerali 

Alla fine dello scorso anno hanno avuto luogo le visite dell’Organismo di certificazione 
Certiquality srl, per il mantenimento della Certificazione Parità di Genere (UNI/PdR 125:2022) e il 
rinnovo della certificazione UNI EN ISO 9001:2015 per tutte le sedi di Treviso e Belluno. 

Entrambe le visite hanno portato a risultati molto soddisfacenti. 
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Per quanto riguarda la visita di sorveglianza effettuata per il mantenimento della 

Certificazione Parità di Genere, effettuata il 25 e 26 novembre 2025, è stato confermato il 
mantenimento della certificazione e la sua estensione alla nuova sede operativa di via Pinelli a 
Treviso. Il sistema è risultato efficacemente gestito, registrando un miglioramento nello "score" 
complessivo dell'Ente. Tra i principali punti di forza sono stati individuati l'impegno diretto della 
Direzione Generale e del Management, oltre alla competenza del Comitato Guida. È stata 
apprezzata la capacità dell'Ente di monitorare costantemente i KPI (indicatori chiave di prestazione) 
e di analizzare rischi e opportunità. L'ispettrice si è compiaciuta per l'impegno della Camera nel 
perseguire questi valori, pur in assenza delle finalità di lucro tipiche del settore privato, 
riconoscendo il merito di promuovere la cultura della parità anche al di fuori del perimetro 
camerale. 

 
Passando alle verifiche ispettive condotte da Certiquality srl nelle giornate del 9, 10 e 17 

dicembre 2025, il dott. Rossato spiega che esse hanno portato al rinnovo della certificazione di 
qualità per l'Ente ai sensi della norma UNI EN ISO 9001:2015. L'audit ha interessato tutte le sedi 
camerali, inclusa la nuova sede operativa di Treviso. Sono stati valutati la struttura organizzativa, la 
gestione dei processi in outsourcing, la gestione dei reclami e l'adeguatezza delle risorse hardware, 
software e del personale. La verifica ha riguardato anche l’analisi dei rischi, sia i rischi strategici che 
quelli legati all'approvvigionamento, ai fenomeni di corruzione, ecc., nonché le opportunità, tra cui 
quelle derivanti dalle indagini di Customer Satisfaction. Il sistema camerale è stato definito 
"consolidato e dinamico, efficace nelle prestazioni e orientato al miglioramento continuo". È stata 
confermata la piena conformità ai requisiti della norma in tutti gli ambiti: dalla leadership alla 
pianificazione operativa, fino alla misurazione delle prestazioni e alla soddisfazione del cliente. 
L'Organismo di certificazione ha formulato alcune raccomandazioni tecniche di cui si terrà conto nel 
corrente anno. 

Il Consiglio esprime piena soddisfazione per i risultati raggiunti, incoraggiando l'Ente a 
proseguire nell'estensione delle misure e nella diffusione dei valori della parità di genere e 
nell’impegno verso il miglioramento continuo, per garantire la qualità costante dei processi e dei 
servizi erogati all'utenza. 

 
g)  Chiusura del Centro Servizi Polifunzionale di Conegliano 

Come noto la Giunta ha deliberato la chiusura definitiva della sede di Conegliano, dal 1° 
aprile u.s., a seguito della profonda trasformazione operativa e digitale dell'Ente, che ha reso meno 
centrale il presidio fisico sul territorio. 

In particolare, il processo di digitalizzazione, in linea con il Programma Strategico 
Camerale 2021-2026, ha portato alla dematerializzazione della maggior parte dei servizi camerali. 
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Nello specifico: 

● Servizi per l'Estero: le istanze e il rilascio dei certificati di origine avvengono ora in modalità 
telematica con stampa direttamente in azienda; 

● Adempimenti Ambientali: i libri ambientali sono stati digitalizzati a seguito dell'introduzione 
della normativa RENTRI; 

 
● Identità Digitale: dal 1° luglio 2025, il rilascio di CNS e Firma Digitale è effettuato 

esclusivamente online tramite procedure remotizzate. 
 

Dall’analisi dell'affluenza effettuata a monte della scelta, è emerso un calo strutturale 
degli utenti fisici, passati dalle circa 7.200 presenze del 2021 alle 4.600 del 2025. Ciò ha determinato 
la rimodulazione del personale, riducendo progressivamente la dotazione organica. 

Il dott. Rossato precisa che i locali che finora avevano ospitato la sede di Conegliano 
saranno mantenuti a disposizione solo per finalità interne, come spazi di supporto logistico durante 
la ristrutturazione della sede principale di Treviso. 

Il Consiglio prende atto, ritenendo la scelta effettuata coerente con l'efficienza 
organizzativa e l'evoluzione tecnologica dei servizi camerali. 

 
h) Viaggio Istituzionale in Israele e nei Territori Palestinesi 

Come noto, la Camera di commercio di Treviso - Belluno è stata promotrice della 
missione in Israele e nei Territori Palestinesi svoltasi dall'8 al 14 gennaio 2026. L'iniziativa, che ha 
visto la partecipazione di numerosi amministratori comunali, rappresentanti istituzionali e 
organizzazioni imprenditoriali dei territori trevigiano e bellunese era finalizzata a contrastare il 
rallentamento dei flussi commerciali causato dal conflitto in corso (prima della crisi infatti, 
l'interscambio del Veneto con queste aree era particolarmente rilevante nei settori chimico, 
farmaceutico, del legno, della sicurezza informatica e dei servizi innovativi) e favorire la ripresa del 
turismo, con un focus specifico sui pellegrinaggi. 

La delegazione ha incontrato le Camere di commercio locali, la Camera di commercio 
Israele - Italia, sindaci e rappresentanti civili e religiosi, e ha visitato i Luoghi Santi della cristianità 
con il supporto dell'Associazione Pro Terra Sancta. Oltre all'aspetto economico, il viaggio si 
proponeva di favorire il dialogo e la cooperazione internazionale attraverso il contatto con realtà 
impegnate nel sostegno umanitario. 
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Il Consiglio prende atto positivamente. 

 
i) Iniziative di orientamento al lavoro e sviluppo delle competenze per l'A.S. 2025-2026: 

percorsi laboratoriali, seminari tematici negli Istituti scolastici e certificazione delle 
competenze 

Fin dalla primavera di quest’anno, l'Ente si è impegnato per attuare un articolato 
programma di supporto alle scuole secondarie superiori delle province di Treviso e Belluno, in 
risposta ai riscontri pervenuti a seguito dell’invio della nota del Presidente Mario Pozza dello scorso 
10 settembre 2025 (Prot. U/0058412), rivolta a tutti gli Istituti superiori secondari delle provincie di 
Treviso e Belluno, contenente le “Proposte per l’Orientamento e le competenze - anno scolastico 
2025-2026”. 

 
Le attività si sono concentrate su tre direttrici principali: 

 
1. Laboratori pratici di autoimprenditorialità: l'attività ha visto una collaborazione significativa con 

l'Istituto Salesiano Astori di Mogliano Veneto. Durante la settimana dal 16 al 20 marzo 2026, gli 
studenti sono stati guidati nella redazione di un business plan e nello sviluppo di un business 
model. La Camera ha applicato il metodo learning by doing, utilizzando personale interno 
specializzato per l'inquadramento del progetto e l'elaborazione del Business Model Canvas. Il 
percorso è stato integrato da un esperto esterno per approfondire gli aspetti di marketing 
strategico e operativo, garantendo un approccio operativo vicino alla realtà aziendale. 

2. Seminari tematici sulle sfide del futuro: l'Ente ha riscontrato un forte interesse per i seminari brevi 
(2-3 ore) finalizzati al dialogo diretto tra studenti e professionisti esperti. Ha pertanto previsto 
specifiche attività che coinvolgono l'Istituto "Enrico Fermi" di Pieve di Cadore, il Liceo "Antonio 
Canova" di Treviso e il Liceo "Angela Veronese" di Montebelluna. Per quanto riguarda il 
programma, tra aprile e maggio 2026 verranno erogati 7 seminari focalizzati su temi di stretta 
attualità: Intelligenza Artificiale (4 incontri), Cybersecurity e Identità Digitale (2 incontri) e 
Sostenibilità e Scenari Globali (1 incontro) con l’obiettivo, attraverso expertise esterne, di 
trasmettere vissuti professionali concreti e casi aziendali che stimolino il confronto reale con il 
mondo del lavoro. 

3. Sperimentazione sulla Certificazione delle Competenze: l'Ufficio orientamento al lavoro e alle 
professioni ha avviato un progetto pilota innovativo nel settore della meccatronica, superando i 
limiti dei tradizionali percorsi brevi di alternanza. La sperimentazione punta a certificare gli 
apprendimenti all'interno dei percorsi di apprendistato duale. La maggiore durata della 
permanenza in azienda permette un'osservazione più accurata e continuativa degli studenti da 
parte delle imprese. Sono coinvolti oltre 70 studenti degli istituti "Città della Vittoria" (Vittorio 
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Veneto), "Barsanti - Galilei" (Castelfranco Veneto) e "Giorgi - Fermi" (Treviso). Il percorso si 
concluderà con il rilascio delle certificazioni nella primavera del 2027. 

Il Consiglio esprime un giudizio molto favorevole su queste iniziative, ritenendole 
fondamentali per ridurre il divario tra formazione scolastica e fabbisogno di competenze del sistema 
produttivo locale. 

 
 

j) Bando di concorso per la concessione di contributi alle MPMI a sostegno della doppia 
transizione digitale ed ecologica – anno 2025: chiusura delle attività istruttorie e 
rendicontazione 

L'Ente ha concluso le attività istruttorie relative al bando destinato al sostegno delle 
micro, piccole e medie imprese (MPMI) per l'innovazione tecnologica ed energetica. I risultati 
evidenziano un successo straordinario, confermando la centralità di questi temi per il tessuto 
produttivo locale. 

Sono state presentate complessivamente 140 domande di contributo, un dato in netta 
crescita rispetto alle edizioni precedenti (76 domande nel 2023 e 101 nel 2024). L'elevato numero 
di richieste ha portato al totale esaurimento della dotazione finanziaria stanziata, pari a 
1.300.000,00 euro. In particolare, sono state ammesse ai contributi 76 imprese, con un'erogazione 
media di circa 17.000 euro per azienda. Trentatré domande non sono state ammesse. 

Le risorse sono state investite dalle imprese principalmente in tre aree tecnologiche 
chiave: 

● Tecnologie per il coordinamento dei processi aziendali. 
● Soluzioni per la manifattura avanzata. 
● Sistemi di integrazione verticale e orizzontale. 

Il Consiglio accoglie con favore l'aggiornamento, sottolineando come l'esito del bando 
dimostri la volontà delle MPMI di investire in processi di trasformazione digitale e di efficientamento 
energetico come leve di competitività. 

 
k) Bando per la concessione di contributi camerali a sostegno di progetti di Enti Terzi per lo 

sviluppo economico locale anno 2026: aggiornamento 

La Giunta, nella riunione del 30 marzo u.s., ha esaminato l'andamento delle domande 
pervenute in risposta al bando finalizzato al sostegno di progetti per lo sviluppo economico e la 
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valorizzazione del territorio, che dispone di una dotazione finanziaria complessiva di 800.000,00 
euro. 

Alla scadenza dei termini (13 marzo 2026), l'Ente ha ricevuto 35 istanze (di cui una non 
ammissibile e una ritirata) con una richiesta complessiva di contributi pari a 862.527,37 euro 
(superiore allo stanziamento iniziale, richiedendo quindi una selezione accurata o una 
rimodulazione dei fondi). 

 
Il bando prevede una suddivisione dei fondi per categorie, con la seguente situazione 

delle richieste: 
 

● Settore Primario: 11 richieste per un totale di € 229.220,37 (eccedenza rispetto ai 190.000€ 
stanziati). 

● Settore Industriale: 6 richieste per un totale di € 228.012,00 (eccedenza rispetto ai 190.000€ 
stanziati). 

● Settore Artigiano: 8 richieste per un totale di € 180.295,00 (disponibilità residua). 
● Settore Commercio/Turismo/Servizi: 7 richieste per un totale di € 185.000,00 (sostanziale 

equilibrio). 
● Settore Cooperazione: 1 richiesta per € 40.000,00 (piena copertura). 

La distribuzione geografica dei progetti vede 21 iniziative nel trevigiano, 7 nel bellunese 
e 5 a carattere interprovinciale. 

 
Una volta conclusa l'istruttoria tecnica, prestando attenzione ad alcune specifiche 

questioni legate alla concentrazione di più richieste su una singola area territoriale e alla verifica 
sulla natura giuridica di alcuni richiedenti, le varie progettualità saranno sottoposte alla Giunta per 
la delibera di assegnazione definitiva dei contributi, garantendo il rispetto dei criteri di 
rappresentatività delle categorie economiche e di equilibrio territoriale. 

Il Consiglio prende atto, ringraziando per l’aggiornamento fornito. 

 
l) Prossima riunione del Consiglio 

Nelle ultime settimane sono state attentamente programmate le prossime riunioni degli 
organi in carica, affinché siano assicurate le attività di governo (ordinario ed eventualmente 
straordinario) dell’Ente prima della possibile apertura del periodo di prorogatio, a seguito della 
scadenza dell’attuale mandato, fissata per il 21 giugno 2026. 
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Di conseguenza, la prossima riunione del Consiglio è stata fissata per la mattina del 19 

giugno 2026 a Treviso. Trattandosi, con ogni probabilità, dell’ultima riunione nell’attuale 
composizione, la stessa si svolgerà esclusivamente in presenza. 

Nel corso della medesima, giusto quanto detto, verrà presentato l’aggiornamento del 
Preventivo 2026 e la Relazione di mandato, che illustra i principali risultati conseguiti dalla Camera 
sotto la guida dell’attuale Consiglio presieduto dal presidente Mario Pozza, dando conto sia della 
coerenza tra le strategie definite all’inizio del mandato e gli esiti effettivamente raggiunti, sia delle 
valutazioni espresse dai principali stakeholder rispetto al ruolo e alle attività realizzate, valorizzando 
gli impatti positivi prodotti a beneficio della collettività di riferimento. 

 
Successivamente al 21 giugno 2026, e fino all’insediamento dei nuovi organi, saranno 

ammessi esclusivamente gli atti di ordinaria amministrazione e gli atti urgenti e indifferibili. 

Il Consiglio prende atto. 
 
 

m) Prossimi eventi in programma 

Il 22 maggio p.v., presso la Camera di commercio di Treviso – Belluno, avrà luogo 
l’evento “Quando la sostenibilità incontra il patrimonio - I beni Unesco e lo sviluppo turistico a 
misura del territorio”, organizzato da ISNART - Istituto Nazionale Ricerche Turistiche e Culturali, 
nell'ambito del Progetto Speciale Mirabilia. Nel corso dell’importante iniziativa, oltre alla 
presentazione dei dati relativi al settore del turismo culturale nei territori Unesco, verrà approvata 
la Carta nazionale della sostenibilità dei Siti Unesco. Nel Documento verranno stabiliti gli obblighi 
da rispettare per preservare i siti, garantendo che lo sviluppo economico non comprometta 
l'integrità culturale o naturale dei luoghi. 

Il 4 giugno p.v. sarà realizzato, sempre a Treviso, l’evento conclusivo della quinta 
edizione di “GenerAZIONE2026 - Sport Powered by Youth and Education”. L’iniziativa si inserisce 
nella fase dell’edizione in corso destinata alla promozione e attrazione di territori e imprese che si 
svilupperà tra Treviso e Verona nelle giornate del 4-5-6 giugno 2026. Tale fase sarà ricca di 
proiezioni, mostre, emozioni olimpiche, meeting e webinar, cerimonie, visite al processo produttivo, 
al distretto, alle aziende del settore tecnologico e prevede anche un interessante programma 
turistico-culturale per gli/le ospiti internazionali, che diventeranno ambasciatori delle bellezze e 
delle eccellenze del territorio. 

 
Nelle giornate 8-9-10 giugno 2026 si svolgerà a Cison di Valmarino (TV), il Forum Sud Est 

Asiatico, caratterizzato da Incontri B2B con operatori dell’area sud est asiatica. L’iniziativa (che 
rientra nel progetto "Forum Sud Est Asiatico” finanziato dalla Camera di commercio di Treviso - 



Deliberazione di Consiglio camerale 

 

 

 
 

 
Belluno) è stata organizzata da Venicepromex Agenzia per l’internazionalizzazione Scarl, in 
collaborazione con le Camere di Commercio italiane nei seguenti Paesi: Australia, Corea del Sud, 
Filippine, Giappone, India, Malesia, Singapore, Thailandia e Vietnam. 

Il progetto è rivolto alle aziende venete del comparto manifatturiero dei seguenti 
settori: Agribusiness, Biotech, Meccanica, Parchi divertimento e Arredamento. 

Il Presidente invita tutti i/le Consiglieri/e a partecipare attivamente alle iniziative in 
programma dato il loro rilievo. 

Il Consiglio, nel prendere atto, si complimenta per le interessanti iniziative in 
programma, che faranno da volano allo sviluppo dell’economia del territorio e porteranno la 
Camera alla ribalta per l’impegno profuso verso l’internazionalizzazione e la promozione del 
turismo. 

 

 
 

IL SEGRETARIO 
Francesco Rossato 

IL PRESIDENTE 
Mario Pozza 

 
Il presente atto è un documento informatico originale in formato PDF/A (e conforme alle regole 
tecniche pubblicate nel Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 febbraio 2013, previste 
dall'art. 71 del Codice dell'Amministrazione Digitale – Decreto legislativo n. 82/2005). Il documento 
è sottoscritto con firma digitale (verificabile con i software elencati nel sito dell'AgID - Agenzia per 
l'Italia Digitale). In caso di stampa cartacea l'indicazione a stampa del soggetto firmatario rende il 
documento cartaceo con piena validità legale ai sensi dell'art. 4, comma 4bis del Decreto-legge 18 
ottobre 2012, n. 179, convertito con modificazioni dalla Legge 17 dicembre 2012, n. 221. 
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