25 | CAMERA DI COMMERCIO
C2@ | SALERNO

Sintesi Verbale n.12 del 22.12.2025

SEDUTA DELLA GIUNTA CAMERALE
DEL 22 DICEMBRE 2025
SINTESI VERBALE N.12

L’anno 2025, il giorno 22 del mese di Dicembre 2025, alle ore 13.00, nella sede camerale di
Via Roma, 29. sia in presenza che attraverso la piattaforma di telecomunicazione JitsiMeet,
idonea a garantire U’identificazione dei partecipanti, la loro partecipazione e [’esercizio delle
prerogative di legge, si riunisce la Giunta Camerale, come da nota di convocazione n.
0074446/U del 17/12/2025, per discutere gli argomenti iscritti all’Ordine del Giorno, integrato
con ’argomento al punto 7), giusta nota n.75028 del 19.12.2025..

Sono presenti e assenti:

Andrea Prete Presidente INDUSTRIA

Gallo Giuseppe Vice Presidente Vicario INDUSTRIA

Giglio Pasquale Vice Presidente COMMERCIO
Colasante Annarita Consigliere ~ remoto TRASPORTI E CREDITO
Gambardella Assunta Consigliere remoto SERVIZI ALLE IMPRESE
Pecoraro Sabato Consigliere COMMERCIO

Rago Rosario Consigliere  assente AGRICOLTURA

Ronca Lucio Consigliere ARTIGIANATO

E’altresi presente il Collegio Revisori dei Conti cosi composto:

Pierfrancesco Salemi Revisore Presidente remoto
Francesco Filippetti Revisore Componente remoto
Domenico Posca Revisore Componente

Presiede la seduta il Presidente, Ing. Andrea Prete, svolge le funzioni di Segretario, il Dott.
Raffaele De Sio, assistito, nel processo di verbalizzazione dei lavori della Giunta, dal
funzionario camerale, dott. Ciro Laudato. Sono, altresi, presenti, il Vice Segretario Generale
Vicario, Dott. Ciro Di Leva, Dirigente Area IV e il Vice Segretario Generale - Dirigente Area | e
Il - dott. Antonio Luciani.

Alle ore 13.00, il Presidente, accertata la presenza del numero legale, dichiara valida la seduta
ed apre la discussione sugli argomenti iscritti all’Ordine del Giorno di cui all’allegato elenco.
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ORDINE DEL GIORNO
DELLA SEDUTA DELLA GIUNTA CAMERALE
DEL 22 DICEMBRE 2025

Comunicazioni;

1 Approvazione del verbale della seduta di Giunta camerale del 9 dicembre 2025;
2) Ratifica determinazioni presidenziali;

3) Approvazione budget direzionali ex art. 8 del dpr 254/05 per l'esercizio 2026;
4) Progetti a valere sul Fondo di perequazione 2025-2026. Provvedimenti;

5) Piano di revisione periodica delle partecipazioni possedute, in via diretta o indiretta
alla data del 31.12.2024, ex art. 20, commi 1 e 4 del D.Lgs. n. 175/2016;

6) Contratto collettivo decentrato integrativo per ’area della dirigenza - Attuativo del
CCNL 2019/2021 - Parte giuridica 2024/2026 - Parte economica 2025. Autorizzazione
alla sottoscrizione definitiva;

7) Presa d’atto dimissioni volontarie dal servizio ...omissis...;

Sintesi Verbale n.12 del 22.12.25
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DELIBERA N. 66 ADOTTATA DALLA GIUNTA CAMERALE
NELLA SEDUTA DEL 22 DICEMBRE 2025

OGGETTO: Approvazione del verbale della seduta della Giunta camerale del
9.12.2025.

Relatore: Il Presidente
...Omissis...

LA GIUNTA
Ascoltata la relazione del Relatore;

Presa visione del verbale della seduta della Giunta camerale del 9 Dicembre/2025,
composto dalle delibere numerate dal n.58 al n.65 .

Rilevato che nessuna osservazione viene formulata dai presenti in ordine al testo dei verbali,
poiché quanto in esso riportato corrisponde a cio che e stato espresso in sede di dibattito ed
alla volonta collegialmente manifestata;

Visti i pareri espressi dal Responsabile del procedimento amministrativo, nonché Capo
Ufficio AA.GG., d.ssa Rosalia D’Amore e della d.ssa Emilia De Luca, Capo Servizio A.A.GG.
e del Personale, in ordine alla legittimita dell’istruttoria;

Visto il parere favorevole espresso dal Dirigente, dr. Antonio Luciani, il quale, dopo aver
verificato la rigorosa osservanza di tutte le condizioni di legge inerenti ’adozione del
presente provvedimento, assumendo in relazione alla propria funzione la responsabilita
circa gli effetti che ’atto proposto € chiamato a produrre;

Visto il parere espresso del Segretario Generale, Dott. Raffaele De Sio;

Presenti e votanti n.7 componenti;

ad unanimita di voti, palesemente espressi;

Con ’astensione dei Componenti assenti nella seduta 9.12.2025 e con il voto favorevole,
palesemente espresso, dagli altri presenti;

DELIBERA

di considerare la premessa narrativa presupposto di fatto e di diritto del presente
provvedimento;
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di approvare il contenuto del verbale della seduta della Giunta camerale del 9 Dicembre
2025, composto dalle delibere numerate dal n.58 al n.65, senza alcuna riserva.

La presente deliberazione € immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.4 della Legge
29.12.1993, n.580, come modificato dall’articolo 1, comma 4 del D.lgs. 15 febbraio 2010, n.
23 e sara affissa nell’Albo camerale informatico per la pubblicazione ai sensi dell’art.32 della
legge 18/06/2009, n. 69.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
( dott. Raffaele De Sio) (Ing. Andrea Prete)

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i.
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DELIBERA N. 67 ADOTTATA DALLA GIUNTA CAMERALE
NELLA SEDUTA DEL 22 DICEMBRE 2025

OGGETTO: Approvazione budget direzionali ex art. 8 del dpr 254/05 per l'esercizio 2026
Relatore: Il Vicepresidente

...0Omissis
LA GIUNTA

Udito il Relatore;

Vista la deliberazione del Consiglio camerale n. 9 del 13/10/2022 con la quale e stato
approvato il Piano Pluriennale - periodo 2022/2027;

Vista la deliberazione del Consiglio camerale n. 12 del 24/11/2025 con la quale e stata
approvata la Relazione previsionale e programmatica per |’anno 2026;

Vista la deliberazione del Consiglio camerale n. 14 del 22/12/2025 con la quale e stato
approvato il Preventivo economico per ’esercizio 2026;

Vista la deliberazione della Giunta Camerale n. 4 del 30 gennaio 2025 con la quale e stato
approvato il Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO), 2025 - 2027 della Camera
di Commercio di Salerno;

Visto il d.P.R. 2 novembre 2005, n. 254 con il quale e stato approvato il “Regolamento per la
gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio” ed in particolare U'art. 8
titolato “Budget direzionale”;

Vista la circolare del Ministero dello Sviluppo Economico n. 3612/C del 26/07/2007;

Visto il parere favorevole del Vice Segretario Generale, dott. Antonio Luciani, Dirigente della
II" Area dirigenziale denominata “FINANZE” in ordine alla regolarita contabile;

Visto il parere favorevole dal Segretario Generale, dott. Raffaele De Sio il quale, dopo aver
verificato la rigorosa osservanza di tutte le condizioni di legittimita dell'atto, dichiara che
nulla osta all'adozione delle decisioni consequenziali assumendo, in relazione alla propria
funzione, la responsabilita circa gli effetti che l'atto proposto & chiamato a produrre;

Presenti e votanti n. 7 componenti.
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DELIBERA

di considerare la premessa narrativa quale motivazione di fatto e di diritto della presente
deliberazione;

di approvare il budget direzionale di cui all’allegato “B” per l’anno 2026 che, accluso alla
presente deliberazione, ne forma parte integrante;

di assegnare al Segretario Generale il budget di sua competenza per |’anno 2026, secondo lo
schema allegato (allegato B.01) che forma parte integrante del presente provvedimento;

La presente deliberazione e esecutiva in virtu dell'art.4 della legge 29/12/1993, n.580,
come modificato dall’art. 1, comma 4 del D. Lgs. 15 febbraio 2010, n. 23 e sara affissa
nell’Albo camerale informatico per la pubblicazione ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/09.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(Dr. Raffaele DE SIO) ( Ing. Andrea Prete )

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005, e  s.m.i.
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DELIBERA N. 68 ADOTTATA DALLA GIUNTA CAMERALE
NELLA SEDUTA DEL 22 DICEMBRE 2025

OGGETTO: Progetti a valere sul Fondo di perequazione 2025-2026. Provvedimenti.
Relatore: Il Presidente
..Omissis...
LA GIUNTA
Udito il Relatore;

Visto l’art. 18, comma 9, della legge 29 dicembre 1993, n. 580, come modificata dal d.lgs.
n. 219/2016, ai sensi del quale con Decreto del MISE, sentita l'Unioncamere, € determinata
una quota del diritto annuale da riservare ad un fondo di perequazione, sviluppo e premialita
istituito presso 'Unioncamere, nonché i criteri per la ripartizione di tale fondo tra le Camere
di commercio,

Considerato che il fondo persegue l’obiettivo di rendere omogeneo su tutto il territorio
nazionale ’espletamento delle funzioni attribuite da leggi dello Stato al sistema delle camere
di commercio nonché di sostenere la realizzazione dei programmi del sistema camerale,
riconoscendo premialita agli enti che raggiungono livelli di eccellenza;

Visto che con nota PROT. n. 38511 del 12/11/2025, ’Unioncamere nazionale ha comunicato
che lo scorso 11 novembre ’Ufficio di Presidenza ha avviato la gestione progettuale del Fondo
di perequazione annualita 2025-2026 approvando i seguenti 5 programmi e destinandovi nel
complesso 16,5 milioni di euro:

1 - La transizione energetica e sostenibile;

2 - Le competenze per le imprese: strumenti per orientare e formare i giovani per il
mondo del lavoro;

3 - L’internazionalizzazione;

4 - || sostegno al turismo;

5 - Le infrastrutture.

Visto che con la suddetta nota l’Unioncamere nazionale ha trasmesso i prototipi progettuali
dei programmi sopra indicati;
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Vista la nota del 9 dicembre u.s. con la quale !’Unioncamere Campania ha rammentato che
a norma del Regolamento disciplinante il fondo di perequazione, le Camere associate con un
numero maggiore di 100mila imprese iscritte o annotate nel Registro, quale quella di Salerno,
potranno aderire ai programmi relativi alla transizione energetica, alle competenze per le
imprese e all’internazionalizzazione per il tramite della stessa Unione regionale;

Preso atto che per quanto riguarda i progetti a regia regionale relativi al sostegno al turismo
e alle infrastrutture sara l’Unione regionale stessa ad aderire ai relativi programmi;

Preso atto degli obiettivi e dei contenuti dei programmi descritti in narrativa;

Considerato che i programmi proposti sono compatibili con i fini istituzionali della Camera di
Commercio e che occorre aderire ai progetti dell'Unione Regionale, elaborati con riferimento
ai programmi proposti da Unioncamere Nazionale, e co-finanziati dal Fondo di perequazione
2025-2026, demandando a successivi provvedimenti l'adozione di tutti gli atti amministrativi
e contabili necessari per la realizzazione delle descritte attivita;

Visto il parere espresso dal Sig. Fabrizio Pagano, Coordinatore del servizio promozione e
sviluppo economico, nonché responsabile del procedimento amministrativo del presente
atto, in ordine alla regolarita dell'istruttoria e di tutti gli adempimenti procedurali;

Visto il parere favorevole del Dott. Antonio Luciani, Dirigente dell’Area Il “Finanze”, in
ordine alla regolarita contabile;

Visto il parere favorevole espresso dal Dott. Ciro Di Leva, dirigente dell’Area IV “Promozione
economica - regolazione e tutela del mercato”, il quale, dopo aver verificato la rigorosa
osservanza di tutte le condizioni di legittimita dell’atto, dichiara che nulla osta all'adozione
del presente provvedimento;

Presenti e votanti n. 7 componenti;
Ad unanimita di voti palesemente espressi;
DELIBERA

- di considerare la premessa narrativa quale motivazione di fatto e di diritto della presente
deliberazione;

- di approvare la partecipazione dell’Ente ai progetti che I’Unione Regionale delle Camere di
Commercio della Campania presentera, con il concorso delle Camere, sui seguenti programmi
approvati da Unioncamere nazionale a valere sulle risorse del Fondo di perequazione 2025-
2026:

1 - La transizione energetica e sostenibile;

2 - Le competenze per le imprese: strumenti per orientare e formare i giovani per il
mondo del lavoro;

3 - L’internazionalizzazione.
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- di incaricare ’Unione Regionale delle Camere di Commercio |.A.A. della Campania ad
espletare ogni procedura necessaria alla presentazione e realizzazione dei progetti di cui
trattasi finanziati dal Fondo di perequazione - annualita 2025-2026.

La presente deliberazione € esecutiva in virtu dell’articolo 4 della legge 29 dicembre 1983.
n.580 e smi, come modificata dal D.lgs.219/2016 e sara affissa nell’albo informatico della
Camera di Commercio di Salerno ai sensi dell’art. 32 della Legge n. 69 / 2009.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
( Dott.Raffaele DE SI0) (Ing.Andrea PRETE)

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i.
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DELIBERA N.69 ADOTTATA DALLA GIUNTA CAMERALE
NELLA SEDUTA DEL 22 DICEMBRE 2025

Oggetto: Piano di revisione periodica delle partecipazioni possedute, in via diretta o
indiretta alla data del 31.12.2024, ex art. 20, commi 1 e 4 del D.Lgs. n. 175/2016.

Relatore: Il Presidente.

...0Omissis...
LA GIUNTA
Udito il Relatore;

Vista la precedente delibera n. 67 del 18 dicembre 2024;

Vista la “pronuncia” della Sezione regionale di Controllo della Corte dei Conti per la
Campania, assunta nella Camera di Consiglio del 14.12.2023 e comunicata con nota n. 308
del 15/12/2023, con la quale la Magistratura contabile accerta la “non adeguata
motivazione” del Piano di razionalizzazione adottato, ex art. 20 T.U.S.P., da questa Camera
di Commercio “nei termini di cui in parte motiva”, con invito ad adeguarsi alle indicazioni
contenute in detta pronuncia del 14.12.2023;

Vista la legge 29 dicembre 1993, n. 580, come modificata dal successivo d.lgs. 15 febbraio
2010, n. 23;

Vista la legge 5 agosto 2022, n. 118, che ha modificato ’art. 5 del D.Lgs n. 175/2016
(TUSP);

Viste le altre disposizioni di settore vigenti in materia;

Vista la relazione di attuazione del Piano di revisione precedente di questa Camera di
Commercio, dove e stata data, per ogni partecipazione in liquidazione una congrua,
pertinente e completa motivazione, con cui sono chiarite nei dettagli le ragioni oggettive ed
esterne a questa Camera di Commercio, che hanno impedito la cancellazione e la conclusione
dell’iter di recesso, nell’immediato, di tali partecipate;

Viste le singole schede delle partecipazioni, dirette ed indirette, possedute, complete di
congrua e pertinente motivazione, che indicano dettagliatamente ’attivita svolta da questa
Camera di Commercio, a tutela dell’interesse pubblico e del bilancio dell’Ente;

Preso atto del proficuo lavoro svolto dagli Uffici di questa Camera, ciascuno per quanto
di competenza, al fine di assicurare un pil accurato monitoraggio delle procedure di
dismissione e/o liquidazione, evitandosi per il futuro un possibile prolungamento delle fasi di
recesso, dismissione e/o liquidazione;
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Viste le considerazioni ampiamente positive fornite anche rispetto alle asserite criticita
relative al Consorzio “Aeroporto di Salerno-Pontecagano”, la cui attivita & strategica ed
attualmente segue un trend finanziariamente molto positivo, di costante crescita per la
partecipazione di questo Ente camerale, a chiarimento di quanto indicato nella Relazione del
Giudice contabile (cfr. Relazione, pag. 11), come confermato anche dal “decreto di
archiviazione” emesso nel 2021 dalla Procura della Corte dei Conti per la Campania allegato,
che ha riconosciuto la regolarita e la importanza dell’investimento de quo (cfr. All. B) e,
nonostante cio, vista la volonta espressa dal socio di maggioranza Regione Campania, che ha
portato alla messa in liquidazione del Consorzio nel corso dell’anno 2025;

Ritenuto di “proporre” il Piano di revisione periodica delle partecipazioni detenute, in via
diretta ed indiretta, con i chiarimenti, in fatto e in diritto, forniti in premessa e dalle allegate
schede, complete di congrua e pertinente motivazione, che costituiscono parte integrante
della presente delibera;

Visto il parere favorevole del dott. Gerardo Martinangelo, responsabile dell’ufficio Ciclo
della performance, in ordine alla sola legittimita dell’istruttoria stessa;

Visto il parere del Segretario Generale, dott. Raffaele De Sio, il quale, dopo aver verificato
la rigorosa osservanza di tutte le condizioni di legittimita dell’atto, dichiara che nulla osta
all’adozione delle decisioni consequenziali;

Ritenuto di poter condividere, in punto di fatto e di diritto, il contenuto del Piano di
revisione periodica delle partecipazioni detenute, direttamente e indirettamente, di cui alla
presente deliberazione di Giunta, unitamente agli allegati al presente atto giuntale che ne
costituiscono parte integrante;

Su proposta del Relatore Presidente;
essendo presenti e votanti n.7 componenti;
DELIBERA

1) Approvare la presente Relazione sull’attuazione del Piano di revisione periodica delle
partecipazioni possedute, direttamente o indirettamente, dalla Camera di Commercio di
Salerno alla data del 31.12.2024, ai sensi e per gli effetti dell’art. 22 del d.lgs. n. 175/2016,
completa delle precisazioni e motivazioni di cui in premessa e corredata delle schede, con
congrua e pertinente motivazione;

2) Monitorare ed intervenire, per accelerare, per quanto possibile, [’attuazione delle
procedure di recesso, di competenza delle societa in liquidazione, ed, in subordine, la
chiusura delle loro procedure di liquidazione/cancellazione, allo stato non definite per motivi
di ordine oggettivo sopravvenuti (factum principis), indipendenti dalla volonta di questa
Camera di Commercio, come in premessa chiarito;

3) Incaricare i competenti uffici camerali di predisporre le procedure amministrative per
[’attuazione di quanto stabilito dal Piano periodico;
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4) Trasmettere la presente deliberazione a tutte le societa partecipate dalla Camera di
Commercio tramite pubblicazione sul sito web dell’Ente;

5) Comunicare ’esito della ricognizione di cui alla presente deliberazione, ai sensi
dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 175/2016, con le modalita di cui all’art. 17, D.L. n.
90/2014 e s.m.i., e reso disponibile alla struttura del M.E.F. - Dipartimento del Tesoro, di cui
all’art. 15 del D.Lgs. n. 175/2016 ed all’On.le Sezione Regionale di Controllo della Corte dei
Conti per la Campania.

6) Trasmettere la presente deliberazione al Ministero delle Imprese e del Made in Italy, ai
sensi dell’art. 4, comma 5, del D.Lgs. 25 novembre 2016, n, 219;

La presente deliberazione e esecutiva in virtu dell’articolo 4 della legge 29 dicembre 1983.

n.580, come modificato dal D.lgs.219/2016, e sara affissa all'Albo informatico camerale per
la pubblicazione ai sensi dell'art. 32 della legge 69/09.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(Dott. Raffaele DE SIO) (Ing. Andrea PRETE)

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i.
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DELIBERA N. 70 ADOTTATA DALLA GIUNTA CAMERALE
NELLA SEDUTA DEL 22 DICEMBRE 2025

OGGETTO : Contratto collettivo decentrato integrativo per I’area della dirigenza - attuativo del
cenl 2019/2021 - parte giuridica 2024/2026 - parte economica 2025 Autorizzazione alla
sottoscrizione definitiva .

Relatore: Il Vicepresidente

...0Omissis...
LA GIUNTA

Udito il Relatore;

Dato atto che in data 16 luglio 2024 e stato definitivamente sottoscritto il CCNL per il
personale dirigente dell’area Funzioni Locali per il triennio 2019-2021;

Richiamati:

- il CCNL relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali - Dirigenti per il triennio
2016-2018, sottoscritto in data 17/12/2020, che all’art. 57 stabilisce le modalita di
determinazione del Fondo destinato alla retribuzione di posizione e risultato delle
posizioni dirigenziali, entro i limiti previsti dalla vigente normativa in materia;

- il CCNL 2019-2021 del 16/07/2024 relativo al personale dell'Area delle Funzioni locali
- Dirigenti, che non disapplica quanto indicato dal suddetto art. 57 del CCNL
17/12/2020 in merito alla costituzione del fondo dirigenti;
la deliberazion n. 48 del 24 settembre 2024, con la quale la Giunta camerale ha
nominato la delegazione trattante di parte pubblica;
la determinazione n. 1455 del 22/10/2025 di costituzione del fondo per il
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato del personale in Euro
375.370,07 e certificato dall’Organo di controllo con verbale n. 7/2025;

- lart. 23 comma 2 del D.Lgs. n. 75 del 25.5.2017, che stabilisce, a decorrere dal 1°
gennaio 2017, che 'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, non puo superare il corrispondente
importo determinato per l'anno 2016;

Considerata la nuova disciplina del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato di cui
all’art. 57 CCNL 17/12/2020, in applicazione della quale a decorrere dall’annualita 2021
(anno successivo a quello di sottoscrizione del contratto) il suddetto fondo e stato
rideterminato secondo quanto previsto dai commi 2 e seguenti del medesimo articolo;



~ "'.7"), ¢
, 1;“("2‘; . CAMERA DI COMMERCIO
' '/.";- ( v SALERNO

- Sintesi Verbale n.12 del 22 Dicembre 2025

Visto l'art.39 del CCNL 16/7/2024 avente ad oggetto “Incrementi Fondo per la retribuzione
di posizione e di risultato”;

Ricordato che ai fini della determinazione del monte salari si deve far riferimento a quanto
previsto dall’allegato D/04 della Circolare MEF 5 del 3/2/2004;

Preso infine atto che detto importo € da intendersi escluso dal tetto di spesa come dichiarato
dalla Corte dei Conti Sezione delle Autonomie che, in occasione del rinnovo contrattuale per
il personale del comparto del 21/05/2018, con Deliberazione n. 19 del 18/10/2018;

Richiamata la propria deliberazione n. 12 del 6 marzo 2017 e la successiva determinazione
del Segretario Generale come modificate dalla deliberazione n. 5 del 29/01/2021 recante la
metodologia di pesatura delle posizioni dirigenziali;

Visto il parere favorevole espresso dal responsabile del procedimento, dr.ssa Emilia DE LUCA,
nonché Capo Servizio AA.GG. e del Personale, in ordine alla sola legittimita dell'istruttoria
stessa;

Richiamate le proprie deliberazioni n. 21 del 4 aprile 2024 e n. 43 del 22 luglio 2024;

Visto il parere favorevole espresso dal dr. Antonio Luciani Dirigente dell’Area I° e II° in
ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento;

Visto il parere favorevole espresso dal Segretario Generale, dr. Raffaele DE SIO,
Presenti e votanti n.7 componenti;
Ad unanimita di voti palesemente espressi;

DELIBERA

di considerare la premessa narrativa quale motivazione di fatto e di diritto della presente
deliberazione;

di autorizzare, il Segretario Generale dell’Ente, nella qualita di presidente della Delegazione
Trattante di Parte Pubblica, a sottoscrivere il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per
il personale dirigenziale della Camera di Commercio di Salerno parte normativa 2019-2021 e
parte economica 2025, secondo |’ipotesi contrattuale sottoscritta dalle delegazioni trattanti
di parte pubblica e di parte sindacale in data 10 dicembre 2025, che allegato alla presente
deliberazione ne forma parte integrante;

di dare mandato al Servizio AA.GG e Personale, a cio competente, di trasmettere entro
cinque giorni dalla sottoscrizione definitiva il CCDI, corredato dalle rispettive Relazioni
illustrativa e tecnico finanziaria all’Aran e di darne pubblicazione sul sito della Camera di
Commercio alla sezione “Amministrazione Trasparente”.
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La presente deliberazione € esecutiva in virtu dell’articolo 4 della legge 29 dicembre 1983.
n.580, come modificato dal D.lgs.219/2016, e sara affissa all'Albo informatico camerale per
la pubblicazione ai sensi dell'art. 32 della legge 69/09.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(Dott. Raffaele DE SIO) (Ing. Andrea Prete)
tto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i.
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DELIBERA N. 71 ADOTTATA DALLA GIUNTA CAMERALE
NELLA SEDUTA DEL 22 DICEMBRE 2025

OGGETTO: Presa d’atto dimissioni volontarie dal servizio ..Omissis...
Relatore: Il Presidente

..Omissis...
LA GIUNTA
Udito il Relatore

Visto U'istanza presentata del 19 dicembre 2025, acquisita al Protocollo Generale dell’Ente
in pari data al n. 74921, dalla ...omissis...;

Visto l’articolo 25, comma 10, del CCNL del 16 novembre 2022;

Visti i termini di preavviso di cui all’articolo 39 del CCNL 6 luglio 1995 per il personale del
comparto “Regioni - Autonomie Locali”, come sostituito dall’articolo 12 del CCNL 9 maggio
2006;

Vista la dichiarazione congiunta n.2 allegata al CCNL 5 ottobre 2001;

Tenuto conto che nel caso di specie non é stato rispettato il termine di preavviso di cui
alla suindicata normativa contrattuale per i motivi esposti;

Richiamato integralmente la dichiarazione congiunta n. 2 allegata al Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro per il Personale del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali
del 05/10/2001, secondo la quale testualmente “... gli enti possono valutare positivamente
e con disponibilita, ove non ostino particolari esigenze di servizio, la possibilita di
rinunciare al preavviso, nell’ambito della flessibilita secondo quanto previsto dall’art. 39
del CCNL del 06/07/1995, come sostituito dall’art. 7 del CCNL del 13/05/1996, qualora il
dipendente abbia presentato le proprie dimissioni per assumere servizio presso altro ente
0 amministrazione a seguito di concorso pubblico e la data di nuova assunzione non sia
conciliabile con il vincolo temporale del preavviso”;

Visto il seguente orientamento ARAN RAL 1678: “a) la dichiarazione congiunta n. 2 allegata
al CCNL del 5.10.2001, non incide in alcun modo direttamente sulla disciplina del preavviso
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(in senso limitativo o impeditivo), né del resto avrebbe potuto farlo, non essendo,
tecnicamente, una clausola del CCNL; 4 b) la suddetta dichiarazione congiunta n. 2 si e
limitata solo a suggerire agli enti uno dei casi (ma non il solo) in cui e possibile valutare
positivamente e con disponibilita, ove non ostino particolari esigenze di servizio, la
possibilita di rinunciare al preavviso; c) proprio perché essa rappresenta solo un mero
auspicio delle parti negoziali ad un determinato comportamento del datore di lavoro
pubblico, senza alcun profilo di precettivita o vincolativita (ogni valutazione e rimessa
sempre al singolo ente: “Le parti ritengono che gli enti possono valutare...”), si ritiene che
essa, essendo legata sostanzialmente alla disciplina del preavviso possa ritenersi ancora
attuale, pure in presenza della nuova regolamentazione dell’istituto del preavviso,
contenuto nell’art. 12 del CCNL del 9-5-2006. Infatti, questa nulla ha innovato in ordine
allo specifico punto della possibile rinuncia da parte del datore di lavoro al preavviso, cui
la dichiarazione congiunta si collega, sia pure solo nei termini sopra descritti”;

Richiamato ’orientamento prevalente della giurisprudenza della Cassazione nello speciale
ambito della monetizzazione delle ferie ed in particolare della recente sentenza della
Corte di Cassazione n.6493 del 09 marzo 2021,in cui si ribadisce che il pagamento delle
ferie nel solo caso in cui, all’atto della cessazione del rapporto, risultino non fruite per
esigenze di servizio o per cause indipendenti dalla volonta del dirigente non € in contrasto
con il principio di irrinunciabilita delle ferie di cui all’art. 36 della Cost.” (v. anche Corte
Costituzionale sentenza n. 286 del 04/12/2013; Cass. n. 2000 del 26/01/2017; Cassazione
Sez. Lavoro n. 2496 dell’1.2.2018; Corte di Cassazione sentenza n. 15652 del 14/06/2018);

Visto 'articolo 5, comma 8, del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95 che ha disposto il divieto
di liquidazione di trattamenti economici sostitutivi per le ferie non godute anche in caso
di cessazione del rapporto di lavoro;

Dato atto che :
nel nuovo sistema privatistico, le dimissioni sono un atto unilaterale recettizio, per
la cui efficacia non si richiede alcuna accettazione dell’Amministrazione;
le dimissioni sono, pertanto, efficaci dal momento in cui ’Amministrazione ne
viene a conoscenza, divenendo, con cio irrevocabili;

Ritenuto, pertanto, opportuno procedere alla presa d’atto delle dimissioni volontarie della
dott.ssa Miranda Maria Letizia a decorrere dal 1 dicembre '25 (ultimo giorno di servizio 30
ottobre 2025);

Ritenuto, per tutte le motivazioni innanzi espresse, di rinunciare all’applicazione
dell’indennita sostitutiva del preavviso di cui all’art. 12, comma 4, del CCNL Enti Locali 9
maggio 2006;

Visto il parere favorevole de responsabile del procedimento dr.ssa Emilia DE LUCA, nonché
Capo Servizio AA.GG. e Gestione del Personale, in ordine alla legittimita dell'istruttoria
stessa;

Visto il parere favorevole espresso dal dr. Antonio Luciani, Dirigente dell’Area | e Il in
merito alla regolarita contabile;
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Visto il parere favorevole espresso dal Segretario Generale, dr. Raffaele DE SIO, il quale,
dopo aver verificato la rigorosa osservanza di tutte le condizioni di legittimita inerenti
all'adozione del presente provvedimento, assumendo in relazione alla propria funzione la
responsabilita circa gli effetti che l'atto proposto & chiamato a produrre;

Presenti e votanti n. 7 componenti;
ad unanimita di voti palesemente espressi
DELIBERA

di considerare la premessa narrativa quale motivazione di fatto e di diritto della presente
deliberazione;

di prendere atto delle dimissioni volontarie dal servizio presentate dalla ...omissis..,
dipendente inquadrata nell’Area degli “istruttori” a decorrere dal 31 dicembre 2025
utilmente collocata nella graduatoria di merito del concorso pubblico bandito dall’Ente
Parco Nazionale del Vesuvio;

di dichiarare pertanto estinto il rapporto di lavoro del sopra indicato dipendente a far data
dal 31 dicembre 2025.

di esonerare la ...omissis... dal rispetto del termine di preavviso, ai sensi dell’articolo 12 del
CCNL 9 maggio 2006, a seguito di quanto specificato in premessa;

di dare atto che rispetto ad eventuali giorni di ferie maturate e non fruite dal dipendente
non si potra procedere al trattamento economico sostitutivo delle stesse;

di demandare alla dirigenza ogni adempimento consequenziale.
La presente deliberazione e esecutiva in virtu dell’articolo 4 della legge 29 dicembre 1983.

n.580, come modificato dal D.lgs.219/2016, e sara affissa allAlbo informatico camerale
per la pubblicazione ai sensi dell'art. 32 della legge 69/09.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(Dott. Raffaele DE SIO) (Ing. Andrea PRETE)

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i.
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Alle ore 13.25, ultimata la trattazione degli argomenti iscritti all’Ordine del Giorno, la

seduta e tolta.

Del che si redige il presente processo verbale.

IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott. Raffaele DE SIO)

IL PRESIDENTE
(Ing. Andrea PRETE)

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07.03.2005 e s.m.i.
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