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Oggetto: APPROVAZIONE CRITERI "BANDO PCTO E CERTIFICAZIONE COMPETENZE - 
ANNO 2024" NELL'AMBITO DEL PROGETTO "FORMAZIONE LAVORO" FINANZIATO 
CON L'INCREMENTO DEL 20% DEL DIRITTO ANNUALE 

 
Relatore: Il Presidente 
 

Con Decreto Ministeriale 23 febbraio 2023, registrato alla Corte dei Conti in data 
07/04/2023 n. 372, sono stati autorizzati dal Ministero delle Imprese e del Made in Italy i progetti 
triennali 2023-2025 da finanziare con l’incremento del venti per cento del diritto annuale, ai sensi 
del comma 10 dell’articolo 18 della Legge 29 dicembre 1993, n. 580, così come modificato dal 
decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 219, tra cui il progetto “Formazione Lavoro”. 

 
Una delle linee strategiche di questa progettualità riguarda la certificazione delle 

competenze di parte terza nei PCTO, finalizzata a strutturare un servizio di certificazione delle 
competenze acquisite dagli studenti a valle dei Percorsi per le Competenze Trasversali e 
l’Orientamento (ex-alternanza scuola-lavoro, ora PCTO) per determinati settori economici: turismo 
(in collaborazione con la Rete nazionale istituti alberghieri), meccatronica (in collaborazione con la 
Rete italiana tra istituti, scuole e aziende del settore della meccanica, meccatronica e automazione), 
tessile-abbigliamento-moda (in collaborazione con la Rete nazionale degli istituti settori tessile, 
abbigliamento, moda) e agrario/agricoltura (in collaborazione con la Rete degli istituti agrari 
italiani). È stato inoltre attivato un percorso trasversale per tutte le scuole, dedicato alle competenze 
di cittadinanza per la sostenibilità e altri settori e/o ambiti trasversali potranno essere individuati dal 
sistema camerale con il supporto degli stakeholder di riferimento. 

 
Dopo aver concluso positivamente il PCTO, gli studenti attivano il servizio di 

certificazione delle competenze gestito dal sistema camerale, che consente di ottenere, a seguito del 
superamento di una prova su piattaforma nazionale online e la validazione degli esiti da parte di una 
commissione territoriale “terza”, l’open badge e l’attestato per ciascuna competenza certificata. 
L’obiettivo finale di questa attività è quello di aumentare il livello di occupabilità dei giovani che 
possono spendere – nel CV dello studente e rispondendo a richieste di lavoro – certificazioni 
“garantite” dal sistema camerale e riconosciute dal mondo delle imprese appartenenti ai settori di 
interesse individuati. 

 
Al fine di promuovere il progetto presso le imprese e, più in generale, sensibilizzare il 

tessuto imprenditoriale sull’importanza dei PCTO, il progetto “Formazione Lavoro” contempla la 
possibilità per la Camera di Commercio di prevedere l’erogazione di contributi per sostenere la 
realizzazione dei percorsi.  

 
Unioncamere ha pertanto elaborato un prototipo di bando finalizzato alla concessione di 

voucher destinati alle imprese ospitanti studenti impegnati nella certificazione delle competenze, al 
fine di supportare l’azione dei tutor aziendali dedicata all’osservazione sul campo degli studenti. 

 

ccbvn - A827D0D - DELIBERAZIONE DI GIUNTA - N° atto 2024000048 - Riunione del 27/06/2024



  

  

PROMOZIONE  
 

Considerata l’importanza delle attività di raccordo tra il mondo della scuola e il tessuto 
imprenditoriale locale, nonché l’ancora limitata numerosità dei percorsi “certificati”, si propone, 
analogamente allo scorso anno, di prevedere la possibilità di accesso al bando non solo per le 
imprese che ospitano studenti impegnati in PCTO finalizzati alla certificazione delle competenze, 
ma di estendere l’iniziativa, seppur con una differente premialità, anche alle imprese che accolgono 
studenti in PCTO non finalizzati alla certificazione. 

 
La Giunta camerale è chiamata a definire i criteri generali da applicare al bando in 

argomento, con particolare riferimento a: 

 lo stanziamento complessivo; 

 il regime di aiuti di Stato applicabile; 

 le modalità attuative del bando; 

 le tipologie di beneficiari; 

 l’ammontare del contributo concedibile a ciascuna impresa; 

 le premialità per le imprese titolari di rating di legalità e per altre eventuali casistiche; 

che vengono sottoposti all’esame nell’odierna riunione come indicati nel prospetto allegato alla 
presente deliberazione. 

 
Con riferimento allo stanziamento complessivo, si propone di destinare al Bando 

Formazione Lavoro, un importo di € 100.000,00, in parte già disponibile a preventivo, in parte 
oggetto di integrazione nella proposta di aggiornamento in discussione nell’odierna riunione. 

 
Sotto il profilo delle tempistiche, si ipotizza la pubblicazione del bando entro la fine del 

mese di luglio, con apertura dei termini per l’invio delle domande di contributo a partire dalla metà 
del mese di settembre, con scadenza a fine gennaio 2025, salvo chiusura anticipata in caso di 
esaurimento delle risorse. Le indicazioni di dettaglio saranno contenute nel Bando, che verrà 
definito e approvato dal Dirigente competente in materia. 

 
LA GIUNTA 

 
Sentita la relazione del Presidente;  
 
Visti Legge 29.12.1993, n. 580, così come modificata dal D.Lgs 25.11.2016, n. 219, in 

particolare l’art. 18, comma 10, e il decreto del Ministro delle Imprese e del Made in Italy di 
approvazione dei progetti finanziati dall’aumento del venti per cento del diritto annuale per il 
triennio 2023/2025;  

 
Richiamate la deliberazione del Consiglio camerale n. 9 del 19.12.2023 di approvazione 

del preventivo economico 2024 e la deliberazione della Giunta camerale n. 106 del 19.12.2023 di 
approvazione del budget direzionale, nonché la determinazione del Segretario Generale n. 103 del 
29.12.2023 con la quale sono stati assegnati alla dirigenza i budget direzionali per l’esercizio 2024, 
adottate ai sensi del D.P.R. 02.11.2005, n. 254, recante “Regolamento concernente la gestione 
patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio”; 
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Richiamato il Regolamento per la concessione di contributi economici ai sensi dell'art 12 
della Legge 241/1990, approvato con la deliberazione del Consiglio camerale n. 19 del 20.12.2022;  

 
Visto il D.P.R. 02.11.2005, n. 254 recante “Regolamento per la disciplina della gestione 

patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio”; 
 
Condivisi i criteri generali da applicare al bando in argomento, quali risultano dall’allegato 

alla presente deliberazione; 
 
Viste le disponibilità di bilancio;  
 
All’unanimità dei presenti, 

 
DELIBERA 

 
a) di prevedere l’attivazione di un bando di contributo per sostenere le imprese del territorio che 

accolgono in PCTO studenti frequentanti gli Istituti Tecnici, gli Istituti Professionali e i Licei; 
b) di approvare la destinazione delle risorse, complessivamente pari a € 100.000,00, al 

finanziamento del predetto bando; 
c) di approvare i criteri del Bando PCTO e certificazione competenze – anno 2024 per l’erogazione 

di contributi a favore delle imprese come riportati nel documento allegato alla presente 
deliberazione, di cui forma parte integrante e sostanziale; 

d) di autorizzare la Dr.ssa Cristina D’Ercole, Dirigente dell’Area Promozione e Servizi Anagrafici, 
cui è stato affidato il budget di competenza per il 2024, a porre in essere le procedure per 
l’approvazione e la pubblicazione del Bando PCTO e certificazione competenze - anno 2024, 
sulla base dei criteri di cui sopra. 

 
IL SEGRETARIO GENERALE 

(Dr. Gianpiero Masera) 
IL PRESIDENTE 

(Dr. Fabio Ravanelli) 
 
 
 
 

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20, 21, 22, 23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e ss.mm.ii) 
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