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Oggetto: Approvazione bando di assegnazione di contributi a sostegno delle mamme 

imprenditrici per favorire l’armonizzazione dei tempi di vita e di lavoro - anno 2026, relativa 

modulistica e prenotazione risorse.

ABSTRACT 
Con la presente determinazione la Dirigente dell’Area Servizi Finanziari e Promozione Economica, 
in esecuzione della deliberazione di Giunta camerale n. 29  del 10.03.2026 approva il bando di 
assegnazione di contributi a sostegno delle mamme imprenditrici per favorire l’armonizzazione dei 
tempi di vita e di lavoro - anno 2026, la relativa modulistica e procede alla prenotazione delle 
relative risorse.

LA DIRIGENTE

PREMESSO CHE

● con deliberazione n. 15 del 27/10/2025, il Consiglio camerale ha approvato la Relazione 

Previsionale e Programmatica per l’anno 2026 che prevede, nell’ambito strategico “SC 

Sviluppo e competitività delle imprese” di sviluppare iniziative a sostegno dell'imprenditoria 

femminile, giovanile e di origine straniera anche attraverso l’iniziativa dei relativi Comitati per 

l’imprenditoria e gli sportelli camerali, in particolare rivolte all’autonomia finanziaria e alla 

conciliazione vita-lavoro;

● successivamente, con deliberazione n. 19 del 16/12/2025 il Consiglio camerale ha approvato 

la relazione della Giunta al Preventivo economico 2026, stabilendo di inserire per l’anno 2026 

un importo di € 60.000,00 da destinare - tramite un bando - a favore delle mamme 

imprenditrici (Interventi economici Voce 8, Conto 330001 “Iniziative di promozione e 

informazione economica” al punto SC.12 ”Bando a favore delle mamme imprenditrici”);

● il suddetto bando è disciplinato dall’art. 8, comma 1, lettera b) e dall'art. 11 "Attuazione diretta 

di iniziative tramite bandi di concorso e/o avvisi pubblici" e art. 23, comma 4 del Regolamento 

per gli interventi economici della Camera di Commercio di Padova approvato con 

deliberazione del Consiglio camerale n. 3 del 29/04/2022;

● l’art. 11 prevede che sia il Dirigente a stabilire con "proprio provvedimento il bando di 

concorso con determinazione dei criteri di concessione in cui puntualizza le finalità 

dell’intervento, i criteri per la selezione dei beneficiari, nonché il regime comunitario in materia 

di aiuti di stato, nel cui ambito ricade la misura”;

● con Deliberazione n. 29 del 10/03/2026 la Giunta camerale ha approvato le “Linee guida per 

la concessione di contributi finanziari a sostegno delle mamme imprenditrici per favorire 

l’armonizzazione dei tempi di vita e di lavoro - anno 2026”;

● con il medesimo provvedimento la Giunta camerale ha autorizzato il Dirigente competente:

○ ai sensi dell’art. 11 del Regolamento per gli interventi economici camerali approvato 

con deliberazione del Consiglio camerale n. 16 del 27 ottobre 2025, a determinare i 

criteri di concessione, puntualizzando le finalità dell’intervento, i criteri per la 

selezione dei beneficiari, nonché il regime comunitario in materia di aiuti di stato, nel 

cui ambito ricade la misura, secondo le linee guida esposte in premessa, ad adottare 

il bando, la necessaria modulistica e ad adottare tutti gli atti necessari per la gestione 

normativa ed operativa del bando;

○ ad utilizzare, per la copertura della relativa spesa, lo stanziamento di € 60.000,00 al 

conto 330001 “Iniziative di promozione e informazione economica”, punto SC.12 
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"Bando a favore di mamme imprenditrici” del bilancio preventivo per l’esercizio 2026; 

CONSIDERATO CHE 

● le finalità dell’intervento, individuate dal Comitato Imprenditoria Femminile della Camera di 

Padova (CIF), sono in linea con i documenti programmatici del nostro Ente e sono volte a 

supportare le mamme imprenditrici con figli fino al compimento del sesto anno di età, 

favorendo l’armonizzazione dei tempi di vita con i tempi di lavoro;

● sulla base di analoga iniziativa realizzata nel 2022, 2023, 2024 e 2025, in sede di 

approvazione del Preventivo per l’anno 2026 la Giunta e il Consiglio camerali hanno ritenuto

di confermare la previsione di uno stanziamento per la realizzazione di un bando che preveda 

l’erogazione di un contributo a fondo perduto a sostegno delle mamme imprenditrici per 

favorire l’armonizzazione dei tempi di vita e di lavoro;

● le spese e gli interventi ammissibili recepiti dal bando sono stati valutati congiuntamente con 

il Comitato imprenditoria femminile della Camera di Padova;

● in linea con le politiche promosse dalla Camera di Commercio a dal CIF a favore 

dell'imprenditoria femminile e della riduzione del divario di genere nel mondo del lavoro e 

dell’impresa, si è ritenuto di prevedere una premialità in graduatoria alle imprese che 

risulteranno in possesso della Certificazione di parità di genere di cui alla Legge n. 162/2021;

● l’edizione 2026 del bando prevede il riconoscimento di una premialità in termini di incremento 

del valore del contributo concedibile nella misura di € 100,00 alle imprese che dichiarino di 

impegnarsi a presentare alla Camera di Commercio per l'approvazione e successivamente 

a realizzare, entro il termine per la rendicontazione delle spese, progetti/iniziative contro le 

discriminazioni di genere. Per la presentazione del progetto le imprese dovranno fare 

riferimento alle disposizioni dettate dal Disciplinare di utilizzo del marchio “Quarzo Rosa” che 

identifica le iniziative positive della Camera di Commercio, associazioni di categoria, 

professionisti e imprese contro le discriminazioni di genere. In caso di approvazione del 

progetto l’impresa potrà giovarsi dell’utilizzo del marchio “Quarzo Rosa” esclusivamente per 

la pubblicizzazione dell’iniziativa/progetto e delle relative attività;

● in esecuzione della deliberazione di Giunta n. 29 del 10/03/2026 e delle linee guida in essa 

riportate si ritiene di procedere all’approvazione del bando in oggetto e della relativa 

modulistica allegati al presente provvedimento e alla prenotazione delle risorse necessarie;

● ai sensi dell’art. 11, ultimo periodo del Regolamento per gli interventi economici della Camera 

e dell’art. art. 8, comma 2, lettera b) del codice degli incentivi si tratta di definire degli elementi 

di premialità in termini di  specifiche priorità o parametri individuati, anche con la formazione 

di graduatorie o di soglie o condizioni minime di accesso per il bando, si prevede: 

○ l’assegnazione dei contributi prioritariamente alle domande ammissibili delle imprese 

in possesso del Rating di legalità (codice incentivi art. 8, comma 1, lettera a) e della 

Certificazione di parità di genere (codice incentivi art. 8, comma 1, lettera b), con 

identico valore di priorità e, in tale ambito, le domande verranno riportate in 

graduatoria secondo l’ordine cronologico di presentazione;

○ di riconoscere una premialità in termini di incremento del valore del contributo 

concedibile nella misura di € 100,00 alle imprese che dichiarino di impegnarsi ad 

adottare, entro il termine per la rendicontazione delle spese, il nuovo marchio “Quarzo 

Rosa” (la cui versione denominativa è già stata registrata a livello nazionale e che 

identifica le iniziative positive della Camera di Commercio, associazioni di categoria, 

professionisti e imprese contro le discriminazioni di genere) e a realizzare, entro il 
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termine per la rendicontazione delle spese, progetti/iniziative contro le discriminazioni 

di genere, subordinatamente all’approvazione da parte degli uffici camerali;

VISTO

● l'art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165  che dispone la distinzione delle 

competenze tra le funzioni di indirizzo politico-amministrativo in capo alla Giunta camerale e 

la gestione finanziaria tecnica e amministrativa in capo ai Dirigenti;

● l’art. 1 della Legge 7 agosto 1990 n. 241 per il quale l’attività amministrativa persegue i fini 

determinati dalla legge ed è retta da criteri di economicità, di efficacia, di imparzialità, di 

pubblicità e trasparenza;

● gli artt. 5 e 6 della Legge 7 agosto 1990 n. 241, che definiscono i soggetti responsabili 

dell'istruttoria tecnico-amministrativa, nonché i relativi compiti;

● lo Statuto della Camera di Commercio di Padova vigente pubblicato sul sito istituzionale 

dell’ente;

● il Regolamento di organizzazione amministrativa della Camera di Commercio di Padova 

approvato con deliberazione del Consiglio camerale n. 13 del 23.07.2012, ed in particolare 

gli artt. 16, 17 e 19;

● il Regolamento per gli interventi economici della Camera di Commercio di Padova approvato 

con deliberazione del Consiglio camerale n. 16 del 27/10/2025;

● la deliberazione del Consiglio camerale n. 19 del 16/12/2025 che ha approvato il preventivo 

2026;

● la deliberazione della Giunta camerale n. 203 del 16/12/2025 che ha approvato il budget 

direzionale per l'anno 2026;

● la determinazione del Segretario Generale n. 230 del 23/12/2025 di assegnazione del budget 

direzionale 2026 ai dirigenti;

● la deliberazione della Giunta camerale n. 70 del 29/04/2026 che approva le variazioni al 

bilancio preventivo 2026 con le risorse provenienti dall’aumento del 20% del diritto annuale;

ACCERTATO CHE

● la  Dirigente ha individuato per la copertura della spesa di cui al presente provvedimento il 

conto 330001 “Iniziative di promozione e informazione economica”, attività istituzionale, 

centro di costo BD01, prodotto ND6151SC (Iniziativa “Bando a favore di mamme 

imprenditrici” al punto SC.12) del budget direzionale 2026;

PRESO ATTO CHE

● in data 03/06/2026 la Dirigente ha accertato la disponibilità del budget direzionale 2026 nel 

conto, attività, centro di costo e prodotto individuati;

ACQUISITO 

● il parere favorevole della Responsabile del Servizio Sostegno alla competitività delle imprese 

e sviluppo del territorio che ha valutato le condizioni di ammissibilità, i requisiti di 

legittimazione ed i presupposti che siano rilevanti per l'emanazione del provvedimento, ai fini 

istruttori, ai sensi degli artt. 5 e 6 della Legge 7 agosto 1990 n. 241;

DETERMINA
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1. di approvare l’allegato Bando di concorso per l’assegnazione di un contributo a fondo perduto 

a sostegno delle mamme imprenditrici per favorire l’armonizzazione dei tempi di vita e di 

lavoro anno 2026 (Allegato 1) e la relativa modulistica (Allegati 2, 3, 4, 5);

2. di prenotare l’importo di € 60.000,00 utilizzando le risorse del conto 330001 “Iniziative di 

promozione e informazione economica”, attività istituzionale, centro di costo BD01, prodotto 

ND6151SC (Iniziativa "Bando a favore di mamme imprenditrici” al punto SC.12) del budget 

direzionale 2026 che presenta la necessaria disponibilità;.

3. di pubblicare il presente provvedimento all’albo camerale;

4. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente efficace ed eseguibile.

Ufficio referente per la predisposizione della determinazione:

Sostegno alla competitività delle imprese e sviluppo del territorio

La Dirigente
Roberta Tonellato

(firma digitale ai sensi del D. Lgs. 7 marzo 2005,
n. 82 - art. 20, comma 1 bis)
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