
1 di 5

ESTRATTO DELL'ADUNANZA DELLA GIUNTA CAMERALE 

Risultano presenti alla riunione i seguenti Membri della Giunta camerale Sigg.:

FRANCESCA MARCUCCI in rappr.za del sett. Commercio

ENRICO RABAZZI “       “       “       “ Agricoltura

MAURIZIO SERINI “       “       “       “ Artigianato

MATTEO VALORI “       “       “       “ Turismo

Risulta assente giustificato alla riunione il seguente componente della Giunta camerale Sig.:

GIOVANNI LAVIOSA

Risulta altresì assente alla presente deliberazione il seguente componente della Giunta camerale 

Sig.ra: FRANCESCA MARCUCCI

* * *

Assistono il Dott. Francesco Puliti e il Dott. Andrea Scarpa, componenti del Collegio dei 

revisori dei conti. 

Presiede la riunione il Presidente della Camera di Commercio Riccardo Breda, assistito dal 

Segretario Generale Pierluigi Giuntoli, dal Vice Segretario Generale Alessandro Gennari e 

dalla responsabile del Servizio di Segreteria Generale Alessandra Coacci.

* * *

CCMT - AB6E734 - DELIBERAZIONE DI GIUNTA - N° atto 2024000052 - Riunione del 16/04/2024



2 di 5

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA CAMERALE 
COMUNICAZIONI

1) Il Presidente comunica la concessione del patrocinio camerale gratuito alle seguenti 

iniziative:

- al progetto editoriale “Livorno Città di mare”, dedicato alla città e al suo territorio, alla 

promozione e storicizzazione di una sua caratteristica parte.

Il progetto è elaborato dall’associazione no profit Click Art, impegnata alla divulgazione e 

promozione del territorio livornese e dal fotografo Luigi Angelica e consiste in un volume 

fotografico che e si aggiunge alla collana composta da ulteriori 13 volumi dedicata alla Città 

di Livorno. Il progetto pertanto è lodevole per i suoi scopi ed in linea con le azioni svolte dalla 

Camera di commercio di valorizzazione del patrimonio culturale e di sviluppo e promozione 

del turismo.

- Per il Premio “Anna Maria Briganti Arti e Mestieri” dedicato alle donne della Provincia di 

Grosseto e quest’anno intitolato alla pastorizia e destinato alle donne pastore che hanno avuto 

il coraggio di sfidare le regole di un settore che sembrava destinato a rimanere coniugato 

esclusivamente al maschile.

Il Premio, nato per ricordare la Dott.ssa Anna Maria Briganti, personaggio di spicco del 

Soroptimist Club di Grosseto, ha avuto negli anni destinazioni e scopi diversi, ma sempre 

indirizzati alla valorizzazione delle eccellenze del territorio.

L’iniziativa è coerente con il dettato del Regolamento camerale per la concessione del 

patrocinio ed è apprezzabile per i suoi scopi ed in linea con le azioni svolte dalla Camera di 

commercio a favore dello sviluppo dell’economia locale.

La Giunta camerale prende atto

2) Il Presidente ricorda che il tema della parità di genere è al centro delle politiche dell’Ente 

da vari anni ed è presente nei documenti di programmazione, in particolare nel PIAO,

nell’apposita sezione “Pari Opportunità”: la Camera di Commercio della Maremma e del

Tirreno considera obiettivo primario e strategico quello della promozione di politiche

inclusive, volte a garantire la piena realizzazione della parità di genere sia nel contesto

organizzativo interno sia negli interventi a supporto del tessuto imprenditoriale. In questa

prospettiva l’Ente metterà in campo per l’anno 2024 l’implementazione del sistema per
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l’ottenimento della certificazione sulla parità di genere: l’adozione di un Sistema di Gestione 

della Parità di Genere prevede la designazione di adeguate posizioni nell’organizzazione; in 

particolare la Direzione della Camera dovrà nominare un Comitato Guida per la Parità di 

Genere, organo a cui è demandata l’efficace adozione e la continua applicazione della Politica 

per la parità di genere, la formalizzazione e l’implementazione del piano strategico.

Prosegue, ricordando che il Comitato Guida, in base alle dimensioni dell’organizzazione,

deve essere composto almeno da un amministratore dell’Ente e, a tal fine, la Giunta camerale 

indica la D.ssa Marcucci, quale rappresentante dell’organo di governo camerale nel Comitato 

stesso, anche considerato il suo ruolo di Referente camerale del Comitato Consultivo 

“Imprenditoria femminile”.

La Giunta camerale prende atto

3) Il Presidente informa i componenti di Giunta che è pervenuto l’avviso di convocazione 

dell’Assemblea Ordinaria della Società Toscana Aeroporti SPA, per il giorno 29 Aprile 2024, 

alle ore 11:00, con il seguente ordine del giorno:

1.Proposta di approvazione del Bilancio al 31 dicembre 2023 e di destinazione del risultato 

di esercizio; deliberazioni inerenti e conseguenti. Presentazione del bilancio consolidato al 31 

dicembre 2023.

2. Rinnovo del Consiglio di Amministrazione:

2.1 nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione; deliberazioni inerenti e 

conseguenti;

2.2 determinazione del compenso dei membri del Consiglio di Amministrazione; 

deliberazioni inerenti e conseguenti.

3. Relazione sulla Politica di Remunerazione e sui Compensi Corrisposti ai sensi dell’articolo

123-ter del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 e dell’art. 84-ter del Regolamento CONSOB

n. 11971/1999; deliberazioni inerenti e conseguenti.

a. deliberazione vincolante sulla prima sezione in tema di politica di remunerazione 

predisposta ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3, del D. Lgs. del 24 febbraio 1998, n. 58;

b. deliberazione non vincolante sulla seconda sezione in tema di compensi corrisposti 

predisposta ai sensi dell’art. 123-ter, comma 4, del D. Lgs. del 24 febbraio 1998, n. 58.

4. Proposta di adeguamento del compenso della società di revisione legale dei conti per gli

esercizi 2023-2031; deliberazioni inerenti e conseguenti.
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5. Proposta di rideterminazione dei compensi del Collegio Sindacale in carica fino 

all’approvazione del bilancio per l’esercizio al 31 dicembre 2025; deliberazioni inerenti e 

conseguenti.

La Giunta camerale prende atto

4) Il Presidente ricorda che l’art. 4-bis comma 2 del decreto-legge 24 febbraio 2023 n. 13, 

convertito con modificazioni dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, recante “Disposizioni in 

materia di riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni”, prevede che 

le Pubbliche Amministrazioni (tra cui le Camere di Commercio) provvedano, nell’ambito dei 

sistemi di valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, ad assegnare ai 

dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali, nonché a quelli apicali delle 

rispettive strutture, specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento, 

integrando i rispettivi contratti individuali; l’obiettivo di tempestività dei pagamenti, a cui è 

correlata la retribuzione di risultato della Dirigenza, è da molti anni presente negli obiettivi 

dell’Ente e presenta uno stato di attuazione di gran lunga inferiore al termine di trenta giorni, 

previsto dalla soprarichiamata normativa per le Pubbliche Amministrazioni (nel 2023 si è 

attestato a n.12 giorni in media per il pagamento delle fatture commerciali). Il legislatore con 

il provvedimento in argomento ha introdotto un meccanismo di decurtazione della 

retribuzione di posizione dei dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali, 

pari al trenta per cento, nel caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo di tempestività dei 

pagamenti, peraltro fissando il target nella misura pari a zero giorni di ritardo rispetto al 

termine di pagamento trenta giorni. Prosegue, rappresentando come di recente (D GC 

n.146/2023) la Camera di Commercio, con il parere preventivo dell’OIV e secondo le linee 

guida emanate da Unioncamere nazionale, si sia adeguata al dettato normativo, aggiornando 

il S.M.V.P. La Ragioneria Generale dello Stato è poi intervenuta, con circolare n.1/2024, 

dettando alcune indicazioni operative, tra cui la richiesta di integrazione del contratto 

individuale dei dirigenti apicali e dei dirigenti responsabili del pagamento delle fatture 

commerciali con la previsione della decurtazione della retribuzione di risultato, come sopra 

descritto, che costituirà oggetto di verifica da parte del collegio dei revisori: pertanto i contratti 

individuali del Segretario Generale e dei due Dirigenti sono stati integrati con apposito 

addendum in data 15 Aprile u.s.

La Giunta camerale prende atto
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5) Il Presidente comunica che l’'Assemblea di Distretto, nella seduta del 9 aprile u.s., si è 

espressa positivamente in merito alla proposta di collaborazione inviata dal Distretto 

biologico Maremma Toscana per attività di animazione e sensibilizzazione in tema di realtà 

distrettuali in ambito biologico e convenzionale, da realizzare nell'ambito e per le finalità 

dell'Avviso MASAF (n. 109251 del 06.03.2024) per "la selezione di proposte progettuali da 

parte dei Distretti biologici per favorire le forme di produzione agricola a ridotto impatto 

ambientale e per la promozione di filiere e Distretti di agricoltura biologica".

Le attività di promozione ed informazione previste rientrano, da un lato, nelle finalità ed 

azioni di animazione territoriale previste dal Distretto e, dall'altro, sono coerenti con il quadro 

strategico del Progetto economico territoriale approvato per il quinquennio 23/27.

La Giunta camerale prende atto

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE

(Dott. Pierluigi Giuntoli) (Riccardo Breda)
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