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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI GENOVA

Riunione della Giunta Camerale di lunedi 27 ottobre 2025 - Ore 15.05

Presenti Assenti
| = | | | Sig.LuigiATTANASIO - Presidente
* Sig. Alessandro CAVO - Vicepresidente Vicario

| | | * | Dott.ssa Paola NOLI Vicepresidente

* Sig. Paolo CORSIGLIA

| * | | | Dot Stefano MESSINA
* Sig. Giovanni MONDINI
* Dott. Felice NEGRI (*)

| | Sig. Massimiliano SPIGNO

Dott. Massimiliano TUMIATI - Presidente Revisori dei Conti

Dott. Riccardo SCARPULLA

Revisore dei Conti

|
L | L[]
| | | | Dott Gian Alberto MANGIANTE - Revisore dei Conti
L | L[]
L1 L]

Dott. Maurizio CAVIGLIA

Segretario Generale

(*) I dott. Negri entra alle ore 15.13 durante la comunicazione n. 176C.

*k%

Assistono il Segretario Generale il Dirigente Vicario, Dott. Marco Razeto e la sig.ra Angela Modestini. Partecipa
alla riunione il dott. Alessandro Pitto, in qualita di Presidente della Consulta per il settore marittimo, portuale e
logistico.



N. 408 del 27.10.2025

Oggetto: Prosecuzione  dell’attivita della Rete pubblico-privata
“GOL IN RETE” a supporto del Programma G.O. L - Garanzia
di Occupablllta dei Lavoratori.

I1 PRESIDENTE riferisce:

Com’é noto, 1l programma G.O.L. “Garanzia di Occupabilita
dei Lavoratori” ha 1’obiettivo di sostenere 1’occupabilita dei
lavoratori attraverso azioni finanziate di formazione, orientamento
e accompagnamento al lavoro. Esso rientra nelle misure previste
dalla Missione 5, componente 1 del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza PNRR riguardanti politiche attive del lavoro. Queste
iniziative hanno lo scopo di contrastare la- crisi lavoratlva e il
forte stato di disoccupazione italiano.

A La tipologia delle attivitd a cui si pud prendere parte
varia in base al profilo del. candidato, alle sue esperienze
pregresse e.alla sua distanza dal mercato del lavoro. Sono infatti
previsti diversi percorsi - personalizzati: 1. Reinserimento
occupazionale; 2. Upskilling; 3. Reskillig; 4. Lavoro e 1nclus1one,
5. Ricollocazione collettiva. :

, Nell’ambito dei percorsi 2, 3 e 4 il beneficiario potra
scegliere di essere avviato alternativamente ai servizi di.
accompagnamento per - la ricollocazione mediante lavoro dipendente
oppure tramite autoimpiego; 1’ accompagnamento all’autoimpiego
prevede, a sua volta i servizi di Supporto all’Autoimpiego e di
Percorso per la Creazione d’Impresa. -

In tale contesto, 1’Ente Camerale & partner -dell’ATS
“CROSS GENOVA” - come settimo ‘componente del raggruppamento in
relazione alla . funzione di tutoraggio e assistenza per auto
imprenditoria. ’ '

Oltre a cid, in risposta all’Invito di Regione Liguria a
presentare progetti finalizzati alla costituzione. di una rete
-pubblico-privata a supporto del Programma G.O.L. " “Garanzia di
Occupabilita dei Lavoratori”, nel dicembre 2023 & stato stipulato un
Patto di collaborazione tra 1l’Ente Camerale, con ruolo di capofila,
e CLP - Centro Ligure perv 1la Produtpivité, CESCOT, ECIPA,
COLDIRETTI, ASCOM e CONFARTIGIANATO, attraverso il quale le parti si
sono impegnate a cooperare nell’ambito del servizio di “Accoglienza
e informazioni”, con 1’obiettivo di realizzare servizi piu vicini ai
cittadini e alle imprese e  di intercettare, in particolare, le
persone con maggiore fragilita e distanza dai servizi.

Attraverso il Patto sopra citato, i partner hanno attivato
la rete informativa e di servizi per. le pOllthhe attive del lavoro
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di imputare 1'importo complessivo di € 25.000,00 sul conto 330000
“Interventi  Economici” al Centro di Costc DDO1 “Settori
Promozionali e Biblioteca”; ‘

di demandare al Segretario Generale‘ 1’adozione degli atti
conseguenti. ‘

I1 Presidente
f.to Sig. Luigi Attanasio
- Il Segretario Generale
f.to Dott. Maurizio Caviglia

Per copia conforme ad uso amministrativo
I1.DIRIGENTE VICARIO

Dott. Marco RAZETO
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