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N. • 204 del 28.04.2025 

- OGGETTO: Valutazioni in merito a procedure di reclutamento di 
personale con competenze in ambito statistico 

Il.PRESIDENTE comunica: 

, Con riferimento alle procedure di assunzione previste dal 
Piano integrato di attività e organizzazione per lo scorso esercizio 
2024, la Giunta camerale era stata informata, in occasione della 
comunicazione n. 90c del 03 giugno 2024, sull'opportunità di 
orientare la selezione di un Funzionario in maniera utile a 
soddisfare l'esigenza di rafforzare l'organico • in forza presso il 
Settore Statistica e Prezzi. 

Pertanto, nel mese di ottobre · 2024 si era provveduto a 
indire un concorso pubblico per titoli ed esami finalizz~to a 
selezionare candidati con titoli di studio e competenze di tipo 
statistico-economico, utili rispetto agli ambiti istituzionali di 
competenza dell'Ente. 

Occorre a tal riguardo rappresentare l'infruttuoso. esito 
di tale procedura che ha visto la partecipazione di solo due dei 
quattordici candidatì iscritti, nessunp dei quali risultato _ammesso 
alla prova orale .. 

Permanendo l'esigenza di garantire l'adeguato presidio 
delle funzioni relative al Settore Statistica e· Prezzi, anche in 
vista • di imminenti carichi di lavoro che lo coinvolge~anno, si 
profila la necessità di reiterare un_a • procedura di reclutamento 
valutandq la strategia.più opportuna in considerazione della scarsa 
adesione al concorso e alle tempistiche prevedibili per 
l'espletamento delle selezioni. 

Alla luce di quanto sopra esposto, :potrebbe risultare 
conveniente esperire un tentativo. di reclutamento tramite mobilità 
volontaria al fine di immettere in organico personale competente in 
modo più tempesti v_o, precisando che in caso di riscontro nega~i vo 
potrà ricorrersi ad una ulteriore procedura concorsuale. 

La GIUNTA CAMERALE 

Udita l'esposizione del PRESIDENTE; 

Visto il D.Lgs. 
modificazioni ed integrazioni 
6ter; 

30.3.2001 Il. 165 
e,· in ~odo particolare, 

e ·successive 
gli artt. 6 e 
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Richiamato il D.Lgs. 25 maggio 2017 n. 75; 

Visto l'art. 14 della Leggé 29.12.93 n.58.0 e, in 
particolar modo, i commi 5 e 6; 

Visto. lo Statuto della Camera di Commercio 
approvato . con' provvedimento del Consiglio Camerale n. 
dicembre 1999 e successive modificazioni e integrazioni; 

di - Genova, -
10/C del 16 

• Visto il D.P.R. 2 novembre ~005 n. 254; 

Richiamabo il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 16 
novembre 2022 per il personale del comparto "Funzioni .Locali"; 

Richiamato l'art. 39, commi 1 e 19, della Legge 27 
dicembre 1997 n. 449 e successive integrazioni; 

Visto il provvedimento del Consiglio Camerale. n. 11/C del 
24 ottobre 2016; 

Visto il piano triennale dei fabbisogni di personale 2024 
2026 approvato nell'ambito del PIAO- dal proprio precedente 

provvedimento n. 22 del 29 gennaio 2024; 

Preso atto della perdurante esigenza di garantìre 
l'adeguato· presidio delle funzioni relative al_ Settore Statistica e 
Prezzi con l'immissione in organico di un'unità di personale da 
inquadrarsi nell'Area dei -Funzionari - ed EQ avente competenze 
relative al citato Settore; 

Considerata la necessità di reiterare una procedura di 
reclutamento in considerazione dell'infruttuoso esito , del concorso 
.pubblico per titoli ed esami finalizzato a selezionare ·candidati con 
titoli di studio e competenze di tipo statistico-economico; 

Visto l'a:rt.30, comma 2-bis del d.lgs.165/2001 che prevede 
l'istituto della mobilità volontaria; 

Condivise le valutazioni in merito all'opportunità di 
provvedere·. preliminarmente a esperire una procedura di mobilità 
volontaria al fine di immettere .in organico personale competente in 
modo più tempestivo possibile; 

d e l_ i b e r a 

di procedere all'espletamento di una 
volontaria per la copertura di un posto 
pieno, nell'area Funzionari ed Elevata 
professionale di "Funzionario per i se,rvizi 
contabili e statistico-pro~ozionali" da 
Statistica e Prezzi. 

~ A 

procedura di mobilità 
a tempo indeterminato e 
Qualificazione, profilo 
camerali amministrativo-

assegnare Settore 
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