
Allegato cciaafl - A997892 - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE - N° atto 2024000277 del 24/04/2024 

 

 

 

ESTRATTO 
 

Ex dipendente omissis: determinazione dell’indennità di fine servizio spettante sulla base 

del trattamento economico mensile fruito in applicazione del C.C.N.L. relativo al personale 

del comparto Funzioni locali del 16 novembre 2022 (triennio 2019-2021), nella omissis  

 

Data Ifs spettante 31 12  2021  

Data di assunzione 07 05  1983  

Anzianità di servizio g 24 m. 7 a. 38 
 

 

Calcolo dei periodi di servizio computabili  
 
38 anni 7 mesi 24 giorni  
che ammontano a 38 anni 8 mesi in applicazione della Legge 1561/1960 art.1  
 
convertiti in coefficiente di calcolo pari a 38,67 (8 mesi equivalenti ad 8/12 di anno 0,67)  
 
Totale coefficiente periodi di servizio computabili = 38,67  

 
BASE DI CALCOLO 
 

Elementi mensili di retribuzione costituenti la base di calcolo dell’IFS (art. 
49 CCNL 14/9/2000 e Tab. E CCNL 16/11/2022) 
Stipendio tabellare annuale  
 

€ omissis 

Rateo 13^  
 

€ omissis 
 

Indennità ex III-IV q.f. 
(per 12 mensilità) 

€ omissis 

Totale (A)= 
 

 € omissis 

Totale A/12  € 2.103,40 
 
Totale indennità di fine servizio maturata  

  (€ 2.103,40 X 38,67) 

 
€ 81.338,48 

 

______________________ 

 
 

F.to IL SEGRETARIO GENERALE 
 (avv. P. Viscusi) 
 
 

 

 
Per estratto conforme all’originale 
 

IL SEGRETARIO GENERALE  
(avv. Pietro Viscusi) 

 
Firma digitale apposta ai sensi dell’art 24 del D.Lgs. 7 marzo 
2005 n.82 “C.A.D.” e s.m.i.. 
 
Il provvedimento originale è conservato ai sensi delle vigenti 
normative, in archivio informatico, presso l’Ufficio Segreteria 
Generale dell’Ente camerale. 
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