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Camera di Commercio
Catanzaro Crotone
‘ Vibo Valentia ,

DELIBERA DELLA GIUNTA CAMERALE ADOTTATA NELLA SEDUTA DEL 1
APRILE 2026

OGGETTO: Sistema di misurazione e valutazione 2026 della Camera di Commercio di
Catanzaro, Crotone, Vibo Valentia: aggiornamento

Presenti:

NOME RUOLO PRESENZA
Falbo Pietro Alfredo Presidente SI
Borrello Fabio Componente SI
Cugliari Antonino Componente SI
Nistico Saverio Componente SI
Noce Emilia Componente SI
Romano Rosalinda Componente SI
COLLEGIO REVISORI CONTI

NOME RUOLO PRESENZA
Minervini Carmelina Giuseppina | Presidente NO
Argird Antonio Componente NO
Pennisi Paolo Giannantonio Componente NO
Lorenzo

Svolge le funzioni di segretario della seduta il Segretario Generale, Dott. Gregorio De Vinci,
coadiuvato dai funzionari camerali.

Il Presidente introduce I’argomento ricordando che con Deliberazione di Giunta n. 6 del
26.02.2026 ¢ stata approvata la proposta di aggiornamento del Sistema di Valutazione e
Misurazione della Performance anno 2026 dando mandato al Segretario Generale di curare
I’iter necessario per la conclusione del procedimento di approvazione.

Il Presidente, quindi, invita il Segretario Generale a relazionare sull’attivita propedeutica
svolta per I’approvazione definitiva del documento.

Il Segretario riferisce, come gia anticipato nella precedente riunione, che
I’aggiornamento del “Sistema di misurazione e valutazione della performance” dell’Ente ¢
materia oggetto di confronto sindacale ai sensi dell’art. 5 del CCNL Funzioni Locali vigente.

La proposta di aggiornamento del Sistema, come approvata dalla Giunta, pertanto, con
nota prot. n. 5569/2026, ¢ stata trasmessa alle OO.SS. e RSU le quali hanno assentito mediante
silenzio assenso non avendo espresso alcuna osservazione nel termine stabilito. Quindi, il
documento ¢ stato trasmesso all’OIV per il parere obbligatorio di competenza, ai sensi dell’art.
7 co. 1 del D.lgs. 150/2009, propedeutico all’approvazione definitiva da parte della Giunta
camerale. Tenuto conto che 1’Organismo, con la nota acquisita al prot. camerale n. 7276 del
23.03.2026, ha rilasciato parere favorevole, pud procedersi all’approvazione del documento



“Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2026” nella sua formulazione
definitiva.

LA GIUNTA

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 29 dicembre 1993 n. 580 recante il riordino delle Camere di
commercio, industria, artigianato e agricoltura e sue successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 25 novembre 2016 n. 219 recante “Attuazione della
delega di cui all’articolo 10 della Legge 7 agosto 2015 n. 124 per il riordino delle funzioni e
del funzionamento delle Camere di commercio industria artigianato e agricoltura”;

VISTO il Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 16 febbraio 2018 recante
“Rideterminazione delle circoscrizioni territoriali, istituzione di nuove camere di commercio e
determinazioni in materia di razionalizzazione delle sedi e del personale” che istituisce la
“Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Catanzaro Crotone e Vibo
Valentia”;

VISTIL, in particolare gli artt. 2 e 3 del citato D.M;

VISTO il decreto del Presidente della Giunta Regionale della Calabria n. 84 del
1 settembre 2022 recante “Consiglio Camerale della Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura di Catanzaro-Crotone-Vibo Valentia: Nomina Componenti e
convocazione primo Consiglio (Art. 10 D.M. n. 156/2011)” e il successivo n. 61 del 16 ottobre
2024 “Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Catanzaro Crotone e
Vibo Valentia. Sostituzione consigliere (art. 11 D.M. n. 156/2011);

VISTA la delibera di Consiglio n. 1 del 3 novembre 2022 con cui si da atto che si ¢
insediato il Consiglio della Camera di Commercio di Catanzaro, Crotone ¢ Vibo Valentia ed
eletto il Presidente;

VISTA la delibera di Consiglio n. 4 del 01 dicembre 2022 di nomina della Giunta
Camerale;

VISTA la delibera di Giunta n. 2 del 19/01/2026 avente ad oggetto “Presa d’atto
Decreto MIMIT del 17.12.2025 di nomina del Segretario Generale della Camera di
Commercio di Catanzaro Crotone Vibo Valentia”;

UDITO quanto esposto dal Presidente;

VISTA la delibera di Giunta n. 6 del 26.02.2026 “Proposta di aggiornamento del
Sistema di misurazione e valutazione della performance anno 2026”;

VISTO il “Sistema di Misurazione Valutazione della Performance 2026”;

CONSIDERATO il parere favorevole da parte dell’Organismo Indipendente di
Valutazione acquisito al protocollo dell’Ente con n. 7276/2026;

VISTO lo Statuto ed in particolare gli artt. 20 e ss. sulle competenze e funzioni della
Giunta;

All’unanimita di voti palesi espressi dai presenti per alzata di mano;
DELIBERA
1. Di approvare I’aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della

Performance per 1’anno 2026 della Camera di Commercio di Catanzaro, Crotone e Vibo
Valentia, allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale.



La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva ed ¢ pubblicata all’Albo camerale a norma
dell’art. 32 della legge n. 69/2009, nonché riportata sul sito camerale nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, Sottosezione 1° Livello Provvedimenti.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(Dott. Gregorio De Vinci) (Dott. Pietro Alfredo Falbo)

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20, 21, 22, 23 ¢ 24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e
s.m.i.)

Signed by FALBO PIETRO ALFREDO
10.04.2026 13:30:39 UTC
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