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Camera di Commercio
Catanzaro Crotone
‘ Vibo Valentia ’

DELIBERA DELLA GIUNTA CAMERALE ADOTTATA NELLA SEDUTA DEL 12
GIUGNO 2025

OGGETTO: Procedura di selezione per la designazione e nomina del Segretario Generale
della Camera di Commercio di Catanzaro Crotone Vibo Valentia avviata con delibera di
Giunta n. 94 del 03.12.2024: esito

Presenti:
NOME RUOLO PRESENZA
Falbo Pietro Alfredo Presidente Sl
Borrello Fabio Componente Sl
Cugliari Antonino Componente Si
Nistico Saverio Componente S
Noce Emilia Componente Sl

(da remoto)
Romano Rosalinda Componente Sl

(da remoto)

COLLEGIO REVISORI CONTI

NOME RUOLO PRESENZA
Minervini Carmelina Giuseppina | Presidente NO
Argird Antonio Componente NO
Pennisi Paolo Giannantonio Componente NO
Lorenzo

Il Segretario Generale si allontana dalla riunione. Svolge le funzioni di segretario
verbalizzante il componente Avv. Fabio Borrello ai sensi dell’articolo 25, terzo comma, dello
Statuto dell’Ente.

Il Presidente introduce 1’argomento richiamando la deliberazione n. 94 del 03.12.2024
con cui la Giunta camerale ha approvato 1’avviso per 1’avvio della procedura di selezione per
la designazione e nomina del Segretario Generale della Camera di Commercio. Riferisce che
I’avviso, pubblicato all’albo camerale e sul sito istituzionale, unitamente alla lettera di invito a
partecipare alla procedura, € stato trasmesso a tutti i soggetti che alla data del 03.12.2024
risultavano iscritti nell’elenco degli aspiranti Segretari Generali tenuto dal MIMIT ai sensi del
D.M. n. 230/2012, per come previsto dalla normativa vigente in materia. Entro il termine del
14.02.2025, ore 12,00, previsto per la presentazione delle domande, sono pervenute n. 13
candidature. Con successiva deliberazione n. 13 del 10.03.2025 la Giunta ha nominato la
Commissione di valutazione, la quale, come si evince dai verbali trasmessi, nella riunione del
23 maggio u.s., ha proceduto ad esaminare le domande pervenute, alla luce dei criteri
individuati dall’art. 6 dell’avviso di selezione assegnando un punteggio per ogni elemento di
valutazione considerato sulla base di quanto desumibile dai curricula e dalla documentazione
prodotta dai candidati.



Al termine dell’esame, la Commissione ha approvato le valutazioni ammettendo al colloquio i
primi quattro candidati che hanno raggiunto il maggior punteggio (ex aequo i candidati
classificatisi al terzo posto ex art. 7 dell’avviso di selezione). Dei quattro ammessi solo un
candidato ha partecipato al colloquio svoltosi il 6 giugno u.s. All’esito del colloquio, la
Commissione, considerato che il candidato ha conseguito un punteggio inferiore al minimo
previsto dall’art. 7 dell’avviso di selezione, ha concluso i lavori con esito negativo ed ha
trasmesso gli atti alla Giunta per il prosieguo di competenza.

A conclusione della relazione del Presidente

LA GIUNTA

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 29 dicembre 1993 n. 580 recante il riordino delle Camere di
commercio, industria, artigianato e agricoltura e sue successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 25 novembre 2016 n. 219 recante “Attuazione della
delega di cui all’articolo 10 della Legge 7 agosto 2015 n. 124 per il riordino delle funzioni e
del funzionamento delle Camere di commercio industria artigianato e agricoltura”;

VISTO il Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 16 febbraio 2018 recante
“Rideterminazione delle circoscrizioni territoriali, istituzione di nuove camere di commercio e
determinazioni in materia di razionalizzazione delle sedi e del personale” che istituisce la
“Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Catanzaro Crotone e Vibo
Valentia”;

VISTI, in particolare gli artt. 2 e 3 del citato D.M;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Calabria n. 84 dell’1
settembre 2022 recante “Consiglio Camerale della Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura di Catanzaro-Crotone-Vibo Valentia: Nomina Componenti e
convocazione primo Consiglio (Art. 10 D.M. n. 156/2011)”;

VISTA la delibera di Consiglio n. 1 del 3 novembre 2022 con cui si da atto che si &
insediato il Consiglio della Camera di Commercio di Catanzaro, Crotone e Vibo Valentia ed
eletto il Presidente;

VISTA la delibera di Consiglio n. 4 del 01 dicembre 2022 di nomina della Giunta
Camerale;

VISTE la determinazione del Presidente n. 37 del 02/08/2023 avente ad oggetto
“Incarico Segretario Generale FF e nomina Conservatore del Registro delle Imprese”
ratificata con D.G. n. 122 del 04/09/2023 e le D.P. n. 1 del 09/01/2024, n. 46 del 23.12.2024 e
n. 18 del 30.05.2025 ratificate, rispettivamente, con D.G. n. 2 del 30/01/2024, n. 2 del
30/01/2025 e n. 38 del 12/06/2025;

UDITO quanto esposto dal Presidente;

RICHIAMATE la precedente deliberazione n. 94 del 03.12.2024 avente ad oggetto
“Procedura comparativa per la designazione e nomina del Segretario Generale della Camera
di Commercio di Catanzaro, Crotone e Vibo Valentia: determinazioni”;

la successiva deliberazione n. 13 del 10.03.2025 avente ad oggetto
“Procedura di selezione per la nomina del Segretario Generale della Camera di Commercio:
nomina Commissione’’;

PRESO ATTO della documentazione trasmessa dalla Commissione concernente i
verbali n. 1 del 1 aprile 2025, n. 2 del 23 maggio 2025 e n. 3 del 06 giugno u.s., acquisita al
prot. camerale n. 14861 del 06 giugno u.s.;

PRESO ATTO, altresi che, all’esito della fase di valutazione comparativa dei candidati
partecipanti, la Commissione ha concluso i lavori con esito negativo per come risulta dal
verbale n. 3/2025 sopra citato;



VISTO I’avviso di selezione approvato con la deliberazione n. 94/2024 sopra citata ed in
particolare 1’art. 7 comma 9 che testualmente recita: “... Il colloquio si intende superato
laddove il punteggio conseguito sia pari o superiore a 50 punti. Qualora nessun candidato
dovesse raggiungere la valutazione minima di 50 punti nel colloquio, la Giunta non procedera
ad alcuna designazione e sara indetta una nuova procedura comparativa”’;

VISTO lo Statuto ed in particolare gli artt. 20 e ss. sulle competenze e funzioni della
Giunta

All’unanimita di voti palesi espressi dai presenti per alzata di mano;
DELIBERA

1. di prendere atto e approvare la documentazione trasmessa dalla Commissione di
valutazione, acquisita al prot. camerale n. 14861 del 06 giugno 2025, concernente i
verbali nn. 1, 2 e 3 relativi, rispettivamente, ai lavori delle riunioni del 1 aprile 2025, del
23 maggio 2025 e del 06 giugno u.s.;

2. di prendere atto altresi che, all’esito della fase di valutazione comparativa dei candidati
partecipanti alla procedura, la Commissione ha concluso i lavori con esito negativo per
come risulta dal verbale n. 3/2025 sopra citato;

3. di non procedere, pertanto, ad alcuna designazione al MIMIT competente del
nominativo cui affidare 1’incarico di Segretario Generale della Camera di Commercio e
di indire una nuova procedura comparativa per come previsto dall’art. 7 comma 9
dell’avviso di selezione approvato;

4. di inviare copia del presente provvedimento, unitamente ai verbali della Commissione di
valutazione nn. 1-2-3/2025, al Ministero delle Imprese e del Made in Italy.

La presente delibera, da pubblicare all’ Albo camerale a norma dell’art.32 della legge n.
69/2009, € immediatamente esecutiva.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
(Avv. Fabio Borrello) (Dott. Pietro Alfredo Falbo)

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20, 21, 22, 23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e
s.m.i.)

BORRELLO FABIO
13.06.2025
08:56:26 UTC
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