
Allegato n. 3

2024 2023 2022 MEDIA PUNTEGGIO %
1 Bevivino Alberto 20200101 99,89 98,48 91,95 96,77 59,03 36 0 95,03 0 95,03 SI
2 Arcuri Raffaele 20200101 99,89 98,48 91,02 96,46 58,84 36 0 94,84 0 94,84 SI
3 Vatrano Annamaria 20220301 99,89 98,48 90,85 96,41 58,81 36 0 94,81 0 94,81 SI
4 Lorusso Rossella 20230101 99,98 98,53 98 99 60,29 24 3 87,29 0 87,29 NO
5 Mangone Francesco 20230101 99,22 98,48 100 99,23 60,53 24 0 84,53 0 84,53 NO
6 Crisapulli Leone 20230101 99,43 98,48 99,52 99,14 60,48 24 0 84,48 0 84,48 NO
7 Casaccio Umberto 20230101 98,89 98,38 99,4 98,890 60,323 24 0 84,323 0 84,32 NO
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