
Allegato n. 2 ‐ omissis

2023 2022 2021 MEDIA PUNTEGGIO %
1 Caridà Patrizia 20200101 98,48 98 98,7 98,39 60,02 36 3 99,02 0 99,02 SI
2 Pizzuto Sara 20200101 98,48 97,7 98,5 98,23 59,92 36 3 98,92 0 98,92 SI
3 Mendola Angelo 20210101 98,48 98 98,5 98,33 59,98 36 2 97,98 0 97,98 SI
4 Votano Anna 20210101 98,48 98 98,5 98,33 59,98 36 1 96,98 0 96,98 SI
5 Argirò Sergio 20210101 98,48 92,24 90,95 93,89 57,27 36 3 96,27 0 96,27 SI
6 Grande Giovanna 20180101 98,48 91,53 90,72 93,58 57,08 36 3 96,08 0 96,08 SI
7 Coniglio Vincenzo 20210101 98,48 98 98,6 98,36 60,00 36 0 96,00 0 96,00 NO
9 Cirillo Maria Teresa 20210101 98,48 92,22 91,22 93,97 57,32 36 1 94,32 0 94,32 NO
9 Cianflone Sergio 20200101 98,48 92,88 91,42 94,26 57,50 36 0 93,50 0 93,50 NO

10 Arnone Giuseppe 20210101 98,48 92,4 91,8 94,23 57,48 36 0 93,48 0 93,48 NO
11 Franzè Adriana 20211001 98,48 100 100 99,49 60,69 27 1 88,69 0 88,69 NO
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