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Camera di Commercio

Catanzaro Crotone
( Vibo Valentia /

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO: Nomina Preposti, Addetti Primo soccorso ¢ Antincendio ed evacuazione, sedi
della CCIAA di Catanzaro Crotone e Vibo Valentia, ex artt. 2, 18 e 32 del D. Lgs. n. 81/08 ¢
ss.mm.ii. “Tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro”.

IL SEGRETARIO GENERALE F.F.

VISTA la legge n. 580/93 e s.m.1.;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 per la parte riguardante le materie di competenza degli
organi di governo e della dirigenza;

VISTO il D.M. Sviluppo Economico 16 febbraio 2018 recante “Rideterminazione delle
circoscrizioni territoriali, istituzione di nuove camere di commercio e determinazioni in
materia di razionalizzazione delle sedi e del personale” che istituisce la “Camera di
Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Catanzaro Crotone e Vibo Valentia” avente
sede legale in Catanzaro, Via Antonio Menniti Ippolito, n. 16 e sedi distaccate in Crotone, Via
Antonio De Curtis n. 2 e Vibo Valentia, Piazza San Leoluca Complesso Valentianum;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 84 del 1 settembre 2022
avente ad oggetto “Consiglio Camerale della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e
Agricoltura di Catanzaro-Crotone-Vibo Valentia: Nomina Componenti € convocazione primo
Consiglio (Art. 10 D.M. n. 156/2011)”;

TENUTO CONTO che in data 3 novembre 2022 si ¢ insediato il Consiglio della nuova
Camera di Commercio di Catanzaro Crotone e Vibo Valentia;

VISTA la determinazione del Presidente n. 37 del 02/08/2023 avente ad oggetto
“Incarico Segretario Generale FF e nomina Conservatore del Registro delle Imprese” ratificata
con D.G. n. 122 del 04/09/2023;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”;

VISTO il Decreto legislativo n. 81/2008 e ss. mm. ii. recante “Attuazione dell'articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi
di lavoro”;

VISTO il -conferimento dell’incarico professionale di Responsabile Sicurezza
Prevenzione e Protezione (RSPP) ai sensi dell’art. 17, comma 1, lettera b) del D. Lgs. n.
81/2008 e ss. mm. ii., a favore del dipendente camerale Geom. Sergio Argiro;

VISTA la Determina del Segretario Generale n. 189 del 21/03/2023 con la quale
I’incarico di RSPP, gia conferito per la sede di Catanzaro al dipendente Sergio Argiro, veniva
esteso anche alla sede camerale di Crotone;

VISTA la Determina n. 160 del 28/03/2024 di proroga degli incarichi posizioni elevata
qualificazione e per specifiche responsabilita fino al 30/04/2024;

CONSIDERATO che il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione ha
effettuato un sopralluogo presso le sedi di Catanzaro e Crotone della CCIAA di Catanzaro
Crotone Vibo Valentia, al fine di verificare la presenza delle condizioni di sicurezza di cui al
D.1gs. n. 81/2008 e ss. mm. ii.;



DATO ATTO che Dl’art. 28, comma 2, lettera d del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.
dispone, tra D’altro, che il DVR debba contenere “l'individuazione delle procedure per
l'attuazione delle misure da realizzare, nonché dei ruoli dell'organizzazione aziendale che vi
debbono provvedere, a cui devono essere assegnati unicamente soggetti in possesso di
adeguate competenze e poteri”;

VISTI in particolare 1’art. 15 del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., che pone tra le misure
generali di tutela sui luoghi di lavoro, quelle di “emergenza da attuare in caso di primo
soccorso, di lotta antincendio, di evacuazione dei lavoratori e di pericolo grave e immediato”;

VISTO I’art. 18 lettera b) del D. Lgs. n. 81/2008 e ss. mm. ii., che pone in capo al datore
di lavoro il dovere di “designare preventivamente i lavoratori incaricati dell'attuazione delle
misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso
di pericolo grave e immediato, di salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di gestione
dell'emergenza” e di adottare le misure necessarie per prevenire pericoli, tenendo conto della
natura delle attivita svolte, delle dimensioni dell’unita produttiva, del numero delle persone
presenti nella stessa;

VISTO D’art. 18 lettera b-bis) del D. Lgs. n. 81/2008 e ss. mm. ii., che pone in capo al
datore di lavoro il dovere individuare il preposto o i preposti per I'effettuazione delle attivita di
vigilanza di cui all'articolo 19;

VISTO DP’art. 32 del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. che prescrive che le capacita ed i
requisiti professionali dei responsabili e degli addetti ai servizi di prevenzione e protezione
interni o esterni devono essere adeguati alla natura dei rischi presenti sul
luogo di lavoro e relativi alle attivita lavorative;

VISTI gli artt. 36 ¢ 37 del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., che prevedono adeguata
informazione e formazione a tutti i lavoratori circa le procedure che riguardano il primo
soccorso, la lotta antincendio, 1'evacuazione dei luoghi di lavoro, e una formazione specifica
lavoratori incaricati dell'attivita di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei
luoghi di lavoro in caso di pericolo grave ed immediato, di salvataggio, il primo soccorso e,
comunque, di gestione dell'emergenza;

CONSIDERATO che nelle more dell’aggiornamento dei DVR, relativi alle sedi
camerali ai sensi degli artt. 17, 28, 29 del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., ¢ necessario
procedere alla nomina degli addetti incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione
incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e
immediato, di primo soccorso, comunque, di gestione dell’emergenza oltre che di vigilanza;

DATO ATTO che la CCIAA di Catanzaro Crotone Vibo Valentia sta provvedendo a
predisporre idonei corsi di formazione ed aggiornamento rivolti specificatamente ai lavoratori
incaricati di attivita di vigilanza, dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta
antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato, di
salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di gestione dell'emergenza, al fine di dotare 1
lavoratori individuati delle competenze necessarie per lo svolgimento di tale ruolo;

RITENUTO di dover provvedere al fine di garantire la sicurezza di tutti i lavoratori delle
sedi della CCIAA di Catanzaro Crotone e Vibo Valentia;

DETERMINA

a) di designare quali Addetti Antincendio, ai sensi del D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 art. 18 -
lettera b) e del D.M. 10 marzo 1998, i dipendenti camerali seguito riportati:



Sede di Catanzaro, Via Menniti Ippolito n. 16

Bevivino Alberto

Mazzei Alfonso

Procopio Lorenzo

Vatrano Anna Maria

Sede di Crotone, Via

Antonio. De Curtis n. 2

De Biase Luigi

Bennardo Rosanna

Quaranta Gianluigi

Crisapulli Leone

Casaccio Umberto

b) di designare quali Addetti al Primo Soccorso, ai sensi del D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 art.
18 - lettera b) e del D.M. 388 del 15 luglio 2003, i dipendenti camerali di seguito riportati:

Sede di Catanzaro, Via Menniti Ippolito n. 16
Arnone Giuseppe Arcuri Raffaele
Chirillo Alessandro Cianflone Sergio

Antonio. De Curtis n. 2
Manfredi Annunziata
Innaro Roberta

Sede di Crotone, Via
Franze’ Adriana
Tallaro Daniela

¢) di individuare, per I’attivita di vigilanza di cui all'art. 19, 1 Preposti per la sede di Crotone e
Vibo Valentia, ex art. 18 - lettera b-bis) del D. Lgs. 81/08, di seguito riportati:

Sede di Crotone, Via Antonio. De Curtis n. 2
Sylvie Marie Orlando

Sede di Vibo Valentia, Complesso Valentianum, Piazza S. Leoluca
Maurizio Caruso Frezza

d) di confermare il conferimento dell’incarico professionale di Responsabile Sicurezza
Prevenzione e Protezione (RSPP), ex dell’art. 17, comma 1, lettera b) del D. Lgs. n.
81/2008 e ss. mm. ii., al dipendente camerale Geom. Sergio Argiro;

e) di adempiere agli obblighi di informazione, formazione e addestramento di cui agli articoli
36 e 37 ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.;

f) di trasmettere la presente comunicazione ai dipendenti designati affinché ne prendano atto
ed ai Responsabili dei Servizi perché provvedano a darne la massima diffusione a
tutto il personale.

La presente determinazione ¢ immediatamente esecutiva ed ¢ pubblicata all’Albo camerale a
norma dell’art.32 della legge n. 69/2009.

IL SEGRETARIO GENERALE F.F.
(Dott. Ciro Di Leva)


https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x1315688bdbf62b95:0xe9d8b5549b8b6df0?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20, 21, 22, 23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e
s.m.i.)

CIRO DI LEVA
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