
DELIBERA DELLA GIUNTA CAMERALE ADOTTATA NELLA SEDUTA DEL 19 
DICEMBRE 2023

OGGETTO: Criteri generali per l’affidamento di incarichi di Elevata Qualificazione della 
Camera di Commercio di Catanzaro, Crotone e Vibo Valentia: approvazione

Presenti: 
NOME RUOLO PRESENZA

Falbo Pietro Alfredo Presidente SI

Borrello Fabio Componente SI
(da remoto)

Cugliari Antonino Componente NO

Nisticò Saverio Componente SI

Noce Emilia Componente SI

Romano Rosalinda Componente SI
(da remoto)

COLLEGIO REVISORI CONTI

NOME RUOLO PRESENZA

Minervini Carmelina Giuseppina Presidente NO

Argirò Antonio Componente NO

Caroleo Fabrizio Componente NO

Svolge le funzioni di segretario della seduta il Segretario Generale, dott. Ciro Di Leva, 
coadiuvato dai funzionari camerali.

Il Presidente introduce l’argomento e, dopo aver richiamato le precedenti determinazioni di 
data odierna in merito alla approvazione della nuova struttura camerale ed alla istituzione delle 
posizioni di elevata qualificazione, invita il Segretario Generale a relazionare in merito.

Il Segretario Generale riferisce che, istituite le posizioni di Elevata Qualificazione, ai sensi 
degli articoli 16 e ss. del  CCNL Comparto Funzioni Locali per il triennio 2019-2021, occorre 
procedere al conferimento dei relativi incarichi, di competenza del Segretario Generale, previa 
determinazione dei criteri generali da parte della Giunta. Il disciplinare concernente la 
determinazione dei criteri per il conferimento e la revoca degli incarichi ne definisce anche la 
graduazione che, in base all’art. 17 del citato CCNL, è stabilita in un range che va da € 5.000 a 
€ 18.000 lordi da erogarsi per tredici mensilità. La graduazione delle posizioni di EQ deve
tener conto della complessità nonché della rilevanza delle responsabilità amministrative e 
gestionali di ciascun incarico, acquistando rilievo anche l’ampiezza ed il contenuto delle 
eventuali funzioni delegate dal dirigente, con attribuzione di poteri di firma di provvedimenti 
finali a rilevanza esterna, sulla base di quanto previsto dalle vigenti disposizioni di legge. Gli 
incarichi possono essere conferiti  per un periodo massimo non superiore a 3 anni con atto 
scritto e motivato e possono essere rinnovati con le medesime formalità.
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Inoltre, il CCNL conferma, per la corresponsione della retribuzione di risultato delle Elevate 
Qualificazioni, la destinazione, di una quota non inferiore al 15% delle risorse 
complessivamente finalizzate alla erogazione della retribuzione di posizione e di risultato di 
tutte le Elevate Qualificazioni previste dal proprio ordinamento.  

Il Segretario, quindi, illustra il documento contenente i“Criteri generali per l’affidamento di 
incarichi di Elevata Qualificazione della Camera di Commercio di Catanzaro, Crotone e Vibo 
Valentia” redatto ai sensi degli artt. da 16 a 20 del CCNL del comparto Funzioni Locali del 
16.11.2022 che, riferisce, è stato trasmesso in data 22.11.2023 alle Organizzazioni sindacali in 
base a quanto previsto dalla vigente normativa contrattuale in materia di relazioni sindacali.

A conclusione della relazione del Segretario Generale

LA GIUNTA

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 29 dicembre 1993 n. 580 recante il riordino delle Camere di 
commercio, industria, artigianato e agricoltura e sue successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 25 novembre 2016 n. 219 recante “Attuazione della 
delega di cui all’articolo 10 della Legge 7 agosto 2015 n. 124 per il riordino delle funzioni e 
del funzionamento delle Camere di commercio industria artigianato e agricoltura”;

VISTO il Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 16 febbraio 2018 recante 
“Rideterminazione delle circoscrizioni territoriali, istituzione di nuove camere di commercio e 
determinazioni in materia di razionalizzazione delle sedi e del personale” che istituisce la 
“Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Catanzaro Crotone e Vibo 
Valentia” avente sede legale in Catanzaro, Via Antonio Menniti Ippolito, n. 16 e sedi 
distaccate in Crotone, Via Antonio De Curtis n. 2 e Vibo Valentia, Piazza San Leoluca 
complesso Valentianum;

VISTI, in particolare gli artt. 2 e 3 del citato D.M;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Calabria n. 84 dell’1 

settembre 2022 recante “Consiglio Camerale della Camera di Commercio, Industria, 
Artigianato e Agricoltura di Catanzaro-Crotone-Vibo Valentia: Nomina Componenti e 
convocazione primo Consiglio (Art. 10 D.M. n. 156/2011)”;

VISTA la Delibera di Consiglio n. 1 del 3 novembre 2022 con cui si dà atto che si è 
insediato il Consiglio della Camera di Commercio di Catanzaro, Crotone e Vibo Valentia ed 
eletto il Presidente;

VISTA la delibera di Consiglio n. 4 del 01 dicembre u.s. di nomina della Giunta 
Camerale;

VISTA la determinazione del Presidente n. 37 del 02/08/2023 avente ad oggetto 
”Incarico Segretario Generale FF e nomina Conservatore del Registro delle Imprese” ratificata 
con D.G. n. 122 del 04/09/2023;

UDITO quanto esposto dal Presidente e dal Segretario Generale;
RICHIAMATA la delibera di Giunta n. 58 del 26.04.2023 di adozione del Piano 

integrato di attività e organizzazione 2023-2025 (PIAO);
VISTO il CCNL “Funzioni locali” del personale non dirigente per il triennio 2019-2021 

sottoscritto in data 16/11/2022, in particolare gli artt. 16, 17, 18, 19, 20 che disciplinano gli 
incarichi di Elevata Qualificazione; 

RICHIAMATE le delibere di Giunta n.169 e n.170 di data odierna aventi ad oggetto 
rispettivamente “Approvazione nuova macrostruttura della Camera di Commercio di 



Catanzaro, Crotone e Vibo Valentia” e “Istituzione posizioni di Elevata Qualificazione della 
Camera di Commercio di Catanzaro, Crotone e Vibo Valentia”;

VISTO il documento allegato alla presente deliberazione concernente la disciplina 
generale ed i criteri per l’attribuzione degli incarichi nonché quelli relativi alla graduazione 
delle singole posizioni di lavoro di Elevata Qualificazione;

DATO ATTO che i suddetti criteri, in quanto materia oggetto di confronto sindacale, 
sono stati trasmessi alle OO.SS. territoriali e alla RSU in data 22/11/2023;

VISTO lo Statuto vigente ed in particolare gli artt. 20 sulle competenze e funzioni della 
Giunta e 23 comma 3 lett. b);

All’unanimità di voti palesi espressi dai presenti per alzata di mano;

DELIBERA

1. di approvare il Disciplinare contenente i “Criteri generali per l’affidamento di incarichi di 
Elevata Qualificazione della Camera di Commercio di Catanzaro, Crotone e Vibo Valentia“ 
per la graduazione, conferimento e revoca degli incarichi di Elevata Qualificazione, 
allegato al presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di dare mandato al Segretario Generale di adottare i successivi atti di competenza per 
l’individuazione delle professionalità destinatarie dei citati incarichi e della relativa 
graduazione per l’attribuzione del relativo trattamento economico in conformità alle 
disposizioni contenute nel Disciplinare di cui al punto 1.

La presente delibera, da pubblicare all’Albo camerale a norma dell’art.32 della legge n. 
69/2009, è immediatamente esecutiva.

IL SEGRETARIO GENERALE F.F.
(Dott. Ciro Di Leva)

IL PRESIDENTE 
   (Dott. Pietro Alfredo Falbo)

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20, 21, 22, 23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e 
s.m.i.)
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