
DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO: EROGAZIONE CONTRIBUTO ORDINARIO ALLA CASSA MUTUA 
COSTITUITA FRA I DIPENDENTI DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI 
CATANZARO CROTONE E VIBO VALENTIA E DELLA SUA AZIENDA SPECIALE

IL SEGRETARIO GENERALE F.F.

VISTA la legge n. 580/93 e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 per la parte riguardante le materie di competenza degli 

organi di governo e della dirigenza;
VISTO il D.M. Sviluppo Economico 16 febbraio 2018 recante “Rideterminazione delle 

circoscrizioni territoriali, istituzione di nuove camere di commercio e determinazioni in 
materia di razionalizzazione delle sedi e del personale” che istituisce la “Camera di 
Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Catanzaro Crotone e Vibo Valentia” avente 
sede legale in Catanzaro, Via Antonio Menniti Ippolito, n. 16 e sedi distaccate in Crotone, Via 
Antonio De Curtis n. 2 e Vibo Valentia, Piazza San Leoluca Complesso Valentianum;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 84 del 1 settembre 2022
avente ad oggetto “Consiglio Camerale della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e 
Agricoltura di Catanzaro-Crotone-Vibo Valentia: Nomina Componenti e convocazione primo 
Consiglio (Art. 10 D.M. n. 156/2011)”;

TENUTO CONTO che in data 3 novembre 2022 si è insediato il Consiglio della nuova 
Camera di Commercio di Catanzaro Crotone e Vibo Valentia; 

VISTA la determinazione del Presidente n. 37 del 02/08/2023 avente ad oggetto 
“Incarico Segretario Generale FF e nomina Conservatore del Registro delle Imprese”
ratificata con D.G. n. 122 del 04/09/2023 e la successiva determinazione del Presidente n. 
1/2024 – ratificata con D.G. n. 2 del 30/01/2024 - di conferma dell’incarico;

VISTO il vigente Statuto;
VISTO il vigente CCNL del comparto Funzioni Locali; 
VISTA la legge n. 448 del 23/12/1998 ed in particolare il comma 21 dell’art. 26 che 

ha ripristinato il contributo da erogare alla Cassa Mutua costituita tra i dipendenti camerali;
RICHIAMATA la nota Unioncamere, prot. 26742 del 18/11/2013, esprimente parere 

legale in merito all’ammissibilità dell’erogazione di contributi pubblici alle associazioni tra 
dipendenti camerali;

PRESO ATTO delle conclusioni del citato parere che porta a considerare ammissibili 
finanziamenti a quegli organismi che erogano prestazioni aventi carattere strettamente 
assistenziale;

ATTESO che la Giunta camerale, con delibera n. 101 del 30 giugno 2023, ha stabilito
di istituzionalizzare l’erogazione di un contributo “ordinario” per finalità strettamente 
assistenziali a favore della Cassa Mutua dei dipendenti della Camera di Commercio di 
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Catanzaro Crotone e Vibo Valentia e della sua Azienda Speciale, definendo nella misura 
annuale di € 200,00 a dipendente e di € 100,00 per ogni figlio minore di 13 anni, l’importo da 
corrispondere alla Cassa Mutua, in ragione di ogni dipendente iscritto alla data del 31 
dicembre dell’anno precedente alla concessione del contributo, autorizzando il Segretario 
Generale all’erogazione del finanziamento a condizione del controllo annuale dei rendiconti 
della cassa Mutua;

VISTO il verbale n. 3 del 17.04.2024, acquisito al protocollo dell’Ente al n. 11008 del 
09.05.2024, con il quale il Consiglio di Amministrazione della Cassa Mutua, ai fini 
dell’erogazione del contributo “ordinario” annuale, comunica che il numero degli iscritti alla 
data del 31/12/2023 è pari a 51 e il numero dei figli dei dipendenti di età inferiore ai 13 anni è 
pari a 14;

VERIFICATO il rendiconto anno 2023 approvato dall’Assemblea dei soci della Cassa 
Mutua, come da verbale n. 1 del 21.03.2024, acquisito al protocollo dell’Ente al n. 11008 del 
09.05.2024 e successivi prot. n. 15815 del 24.06.2024 (trasmissione allegati al verbale) e prot. 
n. 18208 del 09.07.2024 (rettifica verbale n. 1/2024 per correzione errore materiale);

VISTA l’istruttoria effettuata dalla dott.ssa Veronica Peta;
ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del Servizio III Dott.ssa Luigia 

Caglioti;
VISTO il bilancio di previsione anno 2024;
ACQUISITO il parere di regolarità contabile da parte del Responsabile del Servizio IV 

Contabilità e Risorse umane dott. Giacomo Faustini;

DETERMINA

a) di erogare, per l’anno 2024, a favore della Cassa Mutua costituita fra i dipendenti della 
Camera di Commercio e della sua Azienda Speciale la somma complessiva di € 11.600,00 
(200,00 € a persona per 51 unità e 100,00 € a persona per n. 14 figli dei dipendenti che non 
hanno compiuto i 13 anni di età), quale contributo “ordinario” finalizzato alla 
realizzazione di iniziative di carattere assistenziale previste dalle disposizioni statutarie;

b) l’onere conseguente al presente atto pari a € 11.600,00 graverà sul conto n. 324000 del 
centro di costo AB05 del bilancio 2024.

La presente determinazione è da pubblicare all’Albo camerale a norma dell’art.32 della 

legge n.69/2009.

IL SEGRETARIO GENERALE F.F.
(Dott. Ciro Di Leva)

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20, 21, 22, 23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e 
s.m.i.)  
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