
 
 

 
 
 

 
Deliberazione della Giunta n. 7 

Riunione n. 1 del 28 gennaio 2025  Pagina 1 di 13
   

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA N. 7 del 28 gennaio 2025 

 

OGGETTO: NOMINA DELL’ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE 

ALL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 

DELLA CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, ARTIGIANATO E 

AGRICOLTURA DELLA BASILICATA 

 

Il Presidente pone in discussione l’argomento iscritto al punto n. 7 dell’ordine del 

giorno, e si richiama inizialmente alla deliberazione n. 2 del 27/01/2022, con cui la Giunta 

della Camera di commercio della Basilicata nominò il Dr. Luigi Lavecchia Organismo 

Indipendente di Valutazione della performance monocratico con decorrenza dal 1º 

febbraio 2022 e sino al 31 gennaio 2025. 

In considerazione dell’approssimarsi della data di scadenza dell’incarico, nonché in 

tempo utile per assumere le opportune determinazioni in merito ed avviare la conseguente 

procedura selettiva, lo scorso 25 novembre 2024 la Giunta affrontò il tema dei 

provvedimenti da assumere. 

L’art. 14 del Decreto Legislativo n. 150/2009 e successive modificazioni, in materia 

di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 

pubbliche amministrazioni, dispone che ogni amministrazione è tenuta a dotarsi di un 

Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV), che sostituisce i servizi 

di controllo interno di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286. Le funzioni che 

l’Organismo è chiamato a svolgere in piena autonomia sono dettagliate dal comma 4 del 

medesimo articolo. Tale Organismo esercita, altresì, le attività di controllo strategico di 

cui all’articolo 6, comma 1, del citato decreto legislativo n. 286/1999 e riferisce, in 

proposito, direttamente all’organo di indirizzo politico-amministrativo. 

Tuttavia era importante considerare che il richiamato art. 14 del D.lgs. 150/2009 e 

il successivo art. 14-bis (che lo presuppone) non sono direttamente applicabili alle 

Camere di commercio (così come non sono direttamente applicabili agli enti locali). 

La stessa Unioncamere ha segnalato a più riprese che ciò discende dagli artt. 16, 31 

e 74 del D.lgs. 150/2009, norme, queste ultime, dichiarate applicabili anche alle Camere 

di commercio in base ad un parere reso dalla allora CIVIT alla Camera di commercio di 

Lucca. 

In sostanza la situazione delle Camere di commercio, per quanto riguarda l’OIV, è 

del tutto analoga a quella dei Comuni, come efficacemente riassunta nella delibera CIVIT 

121/2010 (v. punto 6): 

“Considerato che l’articolo 14 del decreto legislativo n. 150 del 2009 non trova 

applicazione ai Comuni (stante il mancato rinvio disposto dall’articolo 16, comma 2, del 

decreto legislativo n. 150 del 2009), la Commissione ritiene che rientri nella 
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discrezionalità del singolo Comune la scelta di costituire o meno l’Organismo 

Indipendente di Valutazione (OIV). Occorre, tuttavia, precisare che, nell’ipotesi in cui il 

Comune opti per la costituzione dell’OIV, trova diretta applicazione l’articolo 14 del 

decreto legislativo n. 150 del 2009”. 

Un Ente come la Camera di commercio, quindi, ben poteva decidere di costituire 

un Organismo con funzioni analoghe a quelle dell’OIV: la stessa ANAC ha chiarito come 

a Regioni ed Enti locali, a causa del mancato rinvio dell’art. 16 comma 2 del D.lgs. 

150/2009 all’art. 14 dello stesso Decreto, sia riconosciuta la facoltà, e non l’obbligo, di 

costituire l’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) nella loro autonomia, o ad 

affidare ad altri Organi i compiti previsti dalle disposizioni dell’art. 16; e ancora, pur 

prevedendo le disposizioni riferite agli incarichi individuali di lavoro autonomo nelle 

pubbliche amministrazioni (art. 7 commi 6 e ss. del D.lgs. 165/2001) l’espletamento di 

selezioni pubbliche, la deliberazione ANAC n. 12/2013, nell’elencare la documentazione 

da inviare all’Autorità per l’acquisizione del prescritto parere, ha indicato come 

“eventualmente espletata” la procedura comparativa, determinando così la sua non 

obbligatorietà. 

Ne conseguiva che la Giunta, non rientrando direttamente le Camere di commercio 

tra i destinatari della normativa sopra citata, era chiamata a decidere, nell’ambito della 

propria autonomia, se ricostituire o meno, con decorrenza dal 1° febbraio 2025, un 

Organismo Indipendente di Valutazione ai sensi dell’art. 14 del D.lgs. 150/2009. 

Ove avesse deciso di ricostituirlo, come prescritto dal Dipartimento della Funzione 

Pubblica, l’Ente avrebbe dovuto applicare nella sua interezza, con estrema rigidità, la 

disciplina dettata dall’art. 14 del D.lgs. 150/2009; in particolare, una nota di Unioncamere 

diramata in data 24/01/2017 a tutte le Camere di commercio segnalava che, con nota 

circolare n. 3550 del 19/01/2017, la Funzione Pubblica aveva chiarito che “l’iscrizione 

nell’Elenco nazionale è condizione necessaria per la partecipazione alle procedure 

comparative di nomina degli Organismi Indipendenti di Valutazione, presso le 

amministrazioni individuate dall'articolo 1, comma 2, del citato D.M del 2 dicembre 2016 

ovvero amministrazioni, agenzie ed enti statali, anche a ordinamento autonomo. Le stesse 

amministrazioni pubblicano gli avvisi di selezione comparativa e i relativi esiti sul Portale 

della performance del Dipartimento della funzione pubblica (art. 7, comma 5, del citato 

DM); le amministrazioni diverse da quelle individuate dall’articolo 1, comma 2, del citato 

D.M del 2 dicembre 2016 valutano, nell’ambito della propria autonomia e secondo i 

rispettivi ordinamenti, se richiedere il requisito dell'iscrizione nell’Elenco nazionale, 

quale condizione per la nomina dei componenti del proprio OIV secondo il sistema di cui 

al D.lgs. n.150/2009, aderendo conseguentemente alla disciplina del D.P.R. n. 105/2016 

e dello stesso D.M. 2 dicembre 2016”.  
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La Giunta, nell’ambito della propria autonomia, decideva invece con delibera n. 94 

del 25 novembre 2024 di dotarsi di un “Organismo con funzioni analoghe all’Organismo 

Indipendente di Valutazione”; e ciò per i seguenti motivi: 

- innanzitutto per una scelta amministrativa trasparente e coerente con il dettato 

normativo ma, al tempo stesso, il più possibile snella e in grado di assicurare efficienza, 

efficacia ed economicità; 

- lo stesso “Regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi” della Camera di 

commercio della Basilicata prevede espressamente, sia nella versione inizialmente 

approvata dalla Giunta con delibera n. 13 dell’11/01/2019 sia nella versione 

recentemente modificata con delibera n. 38 del 28/06/2024, nella quale la disposizione 

è rimasta inalterata, all’art. 29 che “L’Organismo Indipendente di Valutazione della 

Performance (di seguito denominato OIV) è nominato dalla Giunta che può decidere 

di dotarsi, in alternativa, di un Organismo con funzioni analoghe all’OIV”; 

- l’azienda speciale ASSET Badilicata, con delibera del Consiglio di amministrazione 

n. 14 del 22/06/2022, ha deciso a sua volta di dotarsi di un “Organismo con funzioni 

analoghe” ritenendo, inoltre, “che il relativo incarico possa essere collegato a quello 

previsto, con procedura ad evidenza pubblica, dall’Ente camerale, al fine di favorire 

una visione complessiva anche collegata allo sviluppo di un Sistema di misurazione e 

valutazione della performance in cui ampia parte ha il perseguimento di obiettivi 

strategici e operativi comuni tra la Camera di commercio e la sua azienda speciale”; 

- si è potuto in tal modo conseguire un vantaggio economico per l’Ente comprimendo 

la relativa spesa che, per l’Organismo Indipendente di Valutazione, ammontava ad 

€7.000,00 annui come da decisione assunta dalla Giunta con delibera n. 2 del 

27/01/2022. 

Pertanto, per tali motivi, la Giunta ha deciso con la richiamata deliberazione n. 

94/2024: 

- di istituire l’Organismo con funzioni analoghe all’Organismo Indipendente di 

Valutazione della performance della Camera di commercio, industria, artigianato e 

agricoltura della Basilicata, costituito in forma monocratica, per lo svolgimento di tutte 

le funzioni previste dalla vigente normativa di cui all’art. 14 del Decreto legislativo 27 

ottobre 2009, n.150 e s.m.i. e di ogni altra funzione normativamente assegnata agli 

Organismi Indipendenti di Valutazione delle Pubbliche Amministrazioni in materia di 

valutazione e controllo strategico, di ciclo di gestione della performance e di quelle 

inerenti alla prevenzione della corruzione e la trasparenza di cui all’art. 1 della Legge 

190/2012 s.m.i., nonché derivanti dagli indirizzi espressi in materia da parte 

dell’Autorità nazionale anticorruzione; 

- di fissare la decorrenza dell’incarico per un triennio, dal 1° febbraio 2025 al 31 gennaio 

2028; 
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- di fissare, nel caso in cui per qualsiasi motivo il procedimento di nomina non si 

concludesse entro il 31 gennaio 2025, la decorrenza dell’incarico per tre anni 

decorrenti dalla data del provvedimento di nomina, prorogando sino alla data di tale 

provvedimento, in ogni caso per un periodo non superiore a 45 giorni, l’incarico 

conferito con delibera di Giunta n. 2 del 27/01/2022; 

- di stabilire per il professionista nominato il riconoscimento di un compenso pari ad € 

6.000,00 comprensivo di ogni prestazione, rimborso spese e contributi, al lordo delle 

ritenute di legge in ragione di anno, con conseguente proporzionale riduzione in 

dodicesimi in caso di durata dell’incarico inferiore all’anno; 

- di approvare l’avviso pubblico “Avviso di manifestazione pubblica d’interesse per il 

conferimento dell’incarico di Organismo con funzioni analoghe all’Organismo 

Indipendente di Valutazione presso la Camera di commercio della Basilicata” ed il 

relativo schema di manifestazione d’interesse, allegati alla deliberazione per formarne 

parte integrante e sostanziale, stabilendo la data di scadenza per la presentazione delle 

manifestazioni d’interesse al giorno 27 dicembre 2024; 

- di incaricare il Segretario Generale, per mezzo degli uffici, di rendere pubblico 

l’avviso sul sito istituzionale della C.C.I.A.A. della Basilicata nella sezione 

“Amministrazione Trasparente” e all’Albo online della C.C.I.A.A. della Basilicata; 

- di incaricare il Segretario Generale, per mezzo degli uffici, degli adempimenti 

connessi e conseguenti all’adozione del provvedimento; 

- di aggiornarsi a successiva seduta per procedere alla valutazione comparativa, previa 

istruttoria condotta dal responsabile del procedimento, delle manifestazioni d’interesse 

pervenute nei termini dai candidati aventi i requisiti indicati dall’avviso ed alla 

conseguente nomina.   

A seguito delle decisioni assunte dalla Giunta, l’avviso pubblico “Avviso di 

manifestazione pubblica d’interesse per il conferimento dell’incarico di Organismo con 

funzioni analoghe all’Organismo Indipendente di Valutazione presso la Camera di 

commercio della Basilicata” ed il relativo schema di manifestazione d’interesse sono stati 

effettivamente pubblicati in data 26/11/2024 sul sito istituzionale della C.C.I.A.A. della 

Basilicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” e all’Albo online della 

C.C.I.A.A. della Basilicata. 

In data 27/12/2024, alla scadenza fissata per l’invio delle relative istanze, risulta 

pervenuta una sola manifestazione d’interesse, da parte del precedente OIV della Camera 

di commercio della Basilicata, Dr. Luigi Lavecchia. 

Atteso che, a norma dell’art. 5, ultimo capoverso, dell’Avviso “La valutazione 

verrà effettuata anche in presenza di una sola candidatura” e che, sempre a norma 

dell’art. 5 dell’Avviso “Verranno ammesse alla valutazione comparativa, previa 

istruttoria condotta dal responsabile del procedimento, solo le domande dei candidati 
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aventi i requisiti indicati agli articoli 2 e 3 lettera a) pervenute nei termini, con le 

modalità sopra indicate e complete dei contenuti previsti dal presente avviso”, il 

responsabile del procedimento Avv. Patrick Suglia ha condotto l’istruttoria rispetto 

all’unica manifestazione d’interesse pervenuta ed alla documentazione ad essa allegata 

dal candidato. 

A tal proposito, interviene l’Avv. Suglia che relaziona in merito. 

Detta manifestazione d’interesse, inoltrata tramite PEC all’indirizzo 

cameradicommercio@pec.basilicata.camcom.it ed acquisita al protocollo dell’Ente n. 

27591 del 03/12/2024, risulta conforme allo schema approvato dalla Giunta, redatta in 

formato PDF e debitamente datata e sottoscritta. 

Il candidato ha dichiarato, ai sensi del DPR 445/2000, il possesso dei requisiti 

indicati agli articoli 2 e 3 lettera a) dell’Avviso, nonché il possesso dei requisiti di 

competenza ed esperienza di cui all’articolo 3 lettera b) mediante allegazione del 

curriculum, copia dei titoli e attestati che intende far valere, nonché mediante apposita 

relazione di accompagnamento che illustra le proprie competenze ed esperienze 

professionali ritenute significative in relazione al ruolo da svolgere. 

Pertanto, conclude il responsabile del procedimento, la candidatura può essere 

ammessa alla valutazione della Giunta. 

Il Presidente, a questo punto, ribadisce preliminarmente quanto previsto dall’art. 5, 

ultimo capoverso, dell’Avviso secondo cui “La valutazione verrà effettuata anche in 

presenza di una sola candidatura”, evidenziando quindi che una valutazione della 

candidatura da parte della Giunta deve esserci, pur se non di tipo “comparativo” bensì 

incentrata sulla “idoneità” del candidato a rivestire il ruolo, stanti gli elementi previsti 

dallo stesso art. 5 dell’Avviso e che si richiamano di seguito: 

- comprovata esperienza professionale pluriennale maturata nelle pubbliche 

amministrazioni, con particolare riguardo alle Camere di commercio, nel concreto 

svolgimento delle funzioni in almeno uno dei seguenti ambiti ritenuti qualificanti il 

tipo di professionalità richiesta: misurazione e valutazione della performance 

organizzativa e individuale; pianificazione; controllo di gestione; programmazione 

finanziaria e di bilancio; risk management; 

- comprovata esperienza professionale pluriennale maturata nelle pubbliche 

amministrazioni, con particolare riguardo alle Camere di commercio, in qualità di 

componente di O.I.V., Nuclei di valutazione, ovvero Organismi con funzioni analoghe 

all’O.I.V.; 

- adeguata conoscenza delle funzioni e del funzionamento, dei sistemi di controllo, 

dell’assetto organizzativo e del sistema di contabilità delle Camere di commercio; 

- titoli di studio ulteriori rispetto a quelli previsti come requisiti di accesso, conseguiti 

in profili afferenti alle materie che attengono alle funzioni oggetto dell’incarico e 
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rilasciati da Istituti Universitari italiani o stranieri all’esito di un percorso formativo di 

durata comunque superiore a quella annuale (dottorato di ricerca e relative 

pubblicazioni, master di II° livello, corsi di specializzazione post-universitari); 

- pubblicazioni nelle seguenti materie: misurazione e valutazione della performance 

organizzativa e individuale; pianificazione; controllo di gestione; programmazione 

finanziaria e di bilancio; risk management; gestione del personale. 

Inoltre, prima di passare alla verifica di tali elementi da parte della Giunta, sulla 

base della documentazione presentata dal candidato, il Presidente ritiene del tutto 

opportuno sottolineare un aspetto: il Dr. Luigi Lavecchia, unico candidato, ha già 

ricoperto l’incarico di Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di 

commercio della Basilicata per sei anni avendo ricevuto l’incarico  con decorrenza 1° 

febbraio 2019 - 31 gennaio 2022 (delibera di Giunta n. 4 dell’11 gennaio 2019) poi 

rinnovato con decorrenza 1° febbraio 2022 - 31 gennaio 2025 (delibera di Giunta n. 2 del 

27 gennaio 2022). 

Qualora l’Ente avesse deciso di ricostituire, con decorrenza dal 1° febbraio 2025, 

un Organismo Indipendente di Valutazione ai sensi dell’art. 14 del D.lgs. 150/2009, 

avrebbe dovuto applicare per intero la disciplina dettata dall’art. 14-bis del richiamato 

decreto, con particolare riferimento al comma 3, che dispone che “La durata dell’incarico 

di componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione è di tre anni, rinnovabile una 

sola volta presso la stessa amministrazione, previa procedura selettiva pubblica”.  

Avendo tuttavia la Giunta optato, come da deliberazione n. 94 dello scorso 25 

novembre e per tutte le motivazioni ivi riportate, nell’ambito della propria autonomia di 

istituire un “Organismo con funzioni analoghe all’Organismo Indipendente di 

Valutazione”, il richiamato art. 14 del D.lgs. 150/2009 e il successivo art. 14-bis (che lo 

presuppone) non si applicano, per cui ben può il Dr. Lavecchia, ove la Giunta lo ritenga, 

essere nominato.  

Operata tale fondamentale premessa, il Presidente espone alla Giunta gli elementi 

di valutazione evincibili dalla documentazione presentata dal Dr. Lavecchia. 

Dall’esame del curriculum, della relazione di accompagnamento e dei titoli allegati, 

non vi è alcun dubbio che il candidato risponda appieno alla figura richiesta dall’Avviso 

di selezione. 

Con solo riferimento al fondamentale aspetto dell’esperienza professionale 

maturata nelle pubbliche amministrazioni, con particolare riguardo alle Camere di 

commercio, vale la pena citare che il dr. Lavecchia è registrato al n° 521 nell’Elenco 

nazionale degli OIV con Fascia 2 e ha la seguente esperienza nell’ambito delle Camere 

di commercio: dal 29.05.2024 con durata prevista fino al 31.12.2024 Organismo 

Monocratico semplificato con funzioni analoghe a quelle previste dall’OIV 

dell’Associazione Riconosciuta Mirabilia Network composta da Unioncamere e da 21 
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Camere di commercio; dal 16.03.2023 con durata triennale fino al 16.03.2026 

componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) delle performance della 

CCIAA di Catanzaro, Crotone e Vibo Valentia in forma collegiale (esperienza 

complessiva ad oggi di 18 mesi); dal 28.02.2022 con durata triennale fino al 28.02.2025 

rinnovato nell’incarico quale Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) delle 

performance della Unione regionale delle Camere di commercio dell’Emilia Romagna 

(esperienza complessiva ad oggi di 29 mesi); dal 18.03.2022 con durata triennale fino al 

18.03.2025 rinnovato nell’incarico quale Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) 

delle performance della CCIAA Chieti Pescara per un secondo mandato triennale 

(esperienza complessiva ad oggi di 30 mesi); dal 04.02.2019 fino al 18.02.2022 OIV 

monocratico della Camera di Commercio di Chieti-Pescara (esperienza complessiva di 

38 mesi); dal 01.02.2022 con durata triennale fino al 31.01.2025 rinnovato nell’incarico 

quale Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) delle performance della CCIAA 

della Basilicata per un secondo mandato triennale (esperienza complessiva ad oggi di 32 

mesi); dal 01.02.2019 fino al 31.01.2022 OIV della CCIAA della Basilicata proseguendo, 

pertanto, nella Camera riunita l’attività prima svolta nella sola Camera di Potenza 

(esperienza complessiva di 36 mesi); dal 26.09.2018 fino al 30.04.2021 componente 

dell’OIV in forma collegiale della Camera di Commercio di Reggio Calabria (esperienza 

complessiva di 31 mesi); dal 01.02.2022 con durata triennale fino al 31.01.2025 rinnovato 

nell’incarico quale Organismo con funzioni analoghe all’Organismo Indipendente di 

Valutazione dell’Azienda Speciale Sviluppo Economico e Territoriale della Basilicata 

(ASSET) – Azienda Speciale della CCIAA di Basilicata in composizione monocratica 

per un secondo mandato triennale (esperienza complessiva ad oggi 30 mesi); dal luglio 

2021 organismo con funzioni analoghe all’OIV presso Asset Basilicata, azienda speciale 

della CCIAA della Basilicata (esperienza complessiva di 7 mesi); dal 1° gennaio 2018 

Organismo monocratico con funzioni analoghe a quelle dell’OIV per la gestione della 

complessa fase di accorpamento tra la Camera di Potenza e quella di Matera. 

Ad ulteriore riprova dell’attività svolta e del ruolo assunto nell’ambito del sistema 

camerale, Unioncamere Nazionale, dopo aver concluso il lavoro di adeguamento delle 

linee guida per le CCIAA alle disposizioni del Dipartimento della funzione pubblica sui 

documenti del ciclo della performance (Sistema, Piano, Relazione), ha deciso di 

focalizzare l’attenzione sugli adempimenti previsti per gli OIV. Allo scopo ha attivato un 

Tavolo di lavoro per approfondire e sviluppare tali adempimenti e strumenti, allo scopo 

di allineare anch’essi alle Linee guida, cogliendo l’occasione per chiarire eventuali nodi 

e problematiche. Su base nazionale, è stato coinvolto stabilmente in quanto OIV 

“specializzato” all’attività presso le Camere di commercio per prendere parte a tale 

Tavolo (che prevede un ristretto numero di OIV di poche unità a livello nazionale) 

portando alla definizione di un Tool di autovalutazione sul Ciclo della performance, attivo 

dal 2021, ad un documento aggiornato e completamente rivisto di “Relazione Sul 

Funzionamento Complessivo del Sistema di Valutazione, Trasparenza e Integrità dei 

Controlli Interni”, nonché alla elaborazione di un modello di “Report per il controllo 
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strategico”. Più in generale questo gruppo si riunisce per affrontare tutte le problematiche 

connesse all’applicazione della normativa nazionale in materia di performance calandola 

nella specifica realità del sistema camerale. 

Vale la pena aggiungere che il Dr. Lavecchia, dopo la laurea in Economia e 

Commercio conseguita presso l’Università degli Studi di Napoli Federico II nel 2002 con 

voti 110/110 e lode, accompagnata anche dalla menzione della commissione, ha 

conseguito come borsista ad un bando europeo il Master universitario di II livello (di 

durata pari a 1380 ore sviluppatesi nel corso di 13 mesi) in “Controllo di gestione e sistemi 

informativi per l’innovazione d’impresa” promosso dall’Istituto di Ricerca sulle Attività 

Terziarie (IRAT) del Consiglio Nazionale di Ricerca e dalla facoltà di Economia 

Aziendale dell’Università Degli Studi di Napoli “Parthenope”, ha lavorato per oltre undici 

anni presso la società Augustea SpA con il ruolo di controller con mansione di “Analista 

senior budget e reporting” e di “Funzionario Team Tesoreria” e, sulla scorta 

dell’esperienza maturata in materia, dopo aver conseguito l’abilitazione all’esercizio delle 

professioni di Dottore Commercialista e di Revisore Contabile, ha intrapreso l’attività di 

libero professionista iscrivendosi all’ODCEC di Potenza nel gennaio 2010, per poi 

diventare anche Revisore Legale e Revisore degli EE.LL., nonché ha svolto numerosi 

incarichi professionali in circa nove anni di nell’area del Controllo di Gestione e della 

Finanza Agevolata. 

Esaminata la voluminosa documentazione presentata, seppur sinteticamente non 

dovendo procedere ad una comparazione con altri candidati, il Presidente propone quindi 

alla Giunta di procedere alla nomina del Dr. Lavecchia sulla base degli elementi 

desumibili dai documenti prodotti soprassedendo al colloquio davanti alla Giunta 

camerale, Organo amministrativo deputato alla nomina, previsto solo come “eventuale” 

dall’art. 5 dell’Avviso pubblico e, conseguentemente, di deliberare: 

- di nominare il Dr. Luigi Lavecchia Organismo monocratico con funzioni analoghe 

all’Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di commercio, industria, 

artigianato e agricoltura della Basilicata con decorrenza dal 1º febbraio 2025 e sino al 

31 gennaio 2028; 

- di corrispondere al Dr. Luigi Lavecchia, con riferimento al suddetto incarico, il 

compenso di € 6.000,00 comprensivo di ogni prestazione, rimborso spese e contributi, 

al lordo delle ritenute di legge in ragione di anno, con conseguente proporzionale 

riduzione in dodicesimi in caso di durata dell’incarico inferiore all’anno; 

- di rendere pubblico il presente atto di nomina sul sito web della Camera di commercio 

della Basilicata; 

- di dare mandato al Segretario Generale a porre in essere tutti gli atti connessi e 

consequenziali all’adozione della presente deliberazione. 
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LA GIUNTA 

nella seguente composizione: 

- Michele SOMMA  Settore Industria 

             Presidente    presente                 

- Fausto DE MARE Settore Commercio   presente 

- Rocco DI GIUSEPPE Settore Industria              assente 

- Angela MARTINO Settore Commercio   presente 

- Rodolfo ORANGES Settore Artigianato   presente 

- Antonio PESSOLANI Settore Agricoltura   presente 

 

VISTA la legge 29 dicembre 1993, n. 580 recante “Riordinamento delle camere di 

commercio, industria, artigianato e agricoltura” e successive modificazioni, e in 

particolare il comma 2 dell’art. 15 ove si prevede che le riunioni della Giunta sono valide 

con la presenza della maggioranza dei componenti in carica; 

VERIFICATA la regolarità della propria composizione (essendo presenti all’atto 

dell’assunzione della presente deliberazione n. 5 consiglieri, rispetto a n. 6 consiglieri 

attualmente in carica); 

VISTO lo Statuto della Camera di commercio della Basilicata approvato con 

deliberazione del Consiglio n. 8 del 17 dicembre 2018, come modificato con successive 

delibere consiliari n. 16 del 15 ottobre 2020, n. 22 del 21 dicembre 2020 e n. 3 del 29 

marzo 2023; 

UDITA l’ampia e dettagliata relazione del Presidente; 

VISTI: 

- il D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento 

de/lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 

- il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, 

n.15 in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico, di 

efficienza e di trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, e successive 

modificazioni, in particolare gli art. 14 e 14 bis; 

- la legge n. 190 del 6 novembre 2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e 

la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazioni” 

e successive modificazioni, in particolare le disposizioni di cui al comma 8 bis 

dell’art.1; 

- il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e successive 

modificazioni; 



 
 
 

 
 

 
  

 
Deliberazione della Giunta n. 7 

Riunione n. 1 del 28 gennaio 2025                                                                                      Pagina 10 di 13 

- la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

- il decreto legislativo 19 agosto 2016 n. 175 e s.m.i. recante “Testo unico in materia 

di società a partecipazione pubblica”, e ss.mm.ii.; 

- il D.P.R. 2 novembre 2005 n. 254 “Regolamento per la disciplina patrimoniale e 

finanziaria delle Camere di commercio”; 

VISTA la Delibera CIVIT n. 121/2010 avente ad oggetto «Osservazioni in ordine 

al documento avente ad oggetto “L’applicazione del Decreto legislativo n.150/2009 negli 

Enti Locali: le Linee guida dell’ANCI in materia di Ciclo della Performance”», con 

specifico riferimento punto 6 “Organismi indipendenti di valutazione”; 

VISTA la Delibera CIVIT n. 12/2013 avente ad oggetto “Requisiti e procedimento 

per la nomina dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV)”; 

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 94 del 25/11/2024 con cui, per tutte le 

motivazioni ivi riportate e che qui si intendono integralmente riportate, veniva deliberato: 

- di istituire l’Organismo con funzioni analoghe all’Organismo Indipendente di 

Valutazione della performance della Camera di commercio, industria, artigianato e 

agricoltura della Basilicata, costituito in forma monocratica, per lo svolgimento di tutte 

le funzioni previste dalla vigente normativa di cui all’art. 14 del Decreto legislativo 27 

ottobre 2009, n.150 e s.m.i. e di ogni altra funzione normativamente assegnata agli 

Organismi Indipendenti di Valutazione delle Pubbliche Amministrazioni in materia di 

valutazione e controllo strategico, di ciclo di gestione della performance e di quelle 

inerenti alla prevenzione della corruzione e la trasparenza di cui all’art. 1 della Legge 

190/2012 s.m.i., nonché derivanti dagli indirizzi espressi in materia da parte 

dell’Autorità nazionale anticorruzione; 

- di fissare la decorrenza dell’incarico per un triennio, dal 1° febbraio 2025 al 31 gennaio 

2028; 

- di fissare, nel caso in cui per qualsiasi motivo il procedimento di nomina non si 

concluda entro il 31 gennaio 2025, la decorrenza dell’incarico per tre anni decorrenti 

dalla data del provvedimento di nomina, prorogando sin d’ora sino alla data di tale 

provvedimento, in ogni caso per un periodo non superiore a 45 giorni, l’incarico 

conferito con delibera di Giunta n. 2 del 27/01/2022; 

- di stabilire per il professionista nominato il riconoscimento di un compenso pari ad € 

6.000,00 comprensivo di ogni prestazione, rimborso spese e contributi, al lordo delle 

ritenute di legge in ragione di anno, con conseguente proporzionale riduzione in 

dodicesimi in caso di durata dell’incarico inferiore all’anno; 

- di approvare l’avviso pubblico “Avviso di manifestazione pubblica d’interesse per il 

conferimento dell’incarico di Organismo con funzioni analoghe all’Organismo 
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Indipendente di Valutazione presso la Camera di commercio della Basilicata” ed il 

relativo schema di manifestazione d’interesse, allegati alla presente deliberazione per 

formarne parte integrante e sostanziale, stabilendo la data di scadenza per la 

presentazione delle manifestazioni d’interesse al giorno 27 dicembre 2024; 

- di incaricare il Segretario Generale, per mezzo degli uffici, di rendere pubblico 

l’avviso sul sito istituzionale della C.C.I.A.A. della Basilicata nella sezione 

“Amministrazione Trasparente” e all’Albo online della C.C.I.A.A. della Basilicata; 

- di incaricare il Segretario Generale, per mezzo degli uffici, degli adempimenti 

connessi e conseguenti all’adozione del presente provvedimento; 

- di aggiornarsi a successiva seduta per procedere alla valutazione comparativa, previa 

istruttoria condotta dal responsabile del procedimento, delle manifestazioni d’interesse 

pervenute nei termini dai candidati aventi i requisiti indicati dall’avviso ed alla 

conseguente nomina; 

DATO ATTO che: 

- a seguito delle decisioni assunte dalla Giunta, l’avviso pubblico “Avviso di 

manifestazione pubblica d’interesse per il conferimento dell’incarico di 

Organismo con funzioni analoghe all’Organismo Indipendente di Valutazione 

presso la Camera di commercio della Basilicata” ed il relativo schema di 

manifestazione d’interesse sono stati effettivamente pubblicati in data 26/11/2024 

sul sito istituzionale della C.C.I.A.A. della Basilicata nella sezione 

“Amministrazione Trasparente” e all’Albo online della C.C.I.A.A. della 

Basilicata; 

- in data 27/12/2024, alla scadenza fissata per l’invio delle relative istanze, risulta 

pervenuta una sola manifestazione d’interesse, da parte del precedente OIV della 

Camera di commercio della Basilicata, Dr. Luigi Lavecchia; 

- a norma dell’art. 5, ultimo capoverso, dell’Avviso “La valutazione verrà 

effettuata anche in presenza di una sola candidatura” e che, sempre a norma 

dell’art. 5 dell’Avviso “Verranno ammesse alla valutazione comparativa, previa 

istruttoria condotta dal responsabile del procedimento, solo le domande dei 

candidati aventi i requisiti indicati agli articoli 2 e 3 lettera a) pervenute nei 

termini, con le modalità sopra indicate e complete dei contenuti previsti dal 

presente avviso”; 

- il responsabile del procedimento Avv. Patrick Suglia ha condotto l’istruttoria 

rispetto all’unica manifestazione d’interesse pervenuta ed alla documentazione ad 

essa allegata dal candidato; 

- detta manifestazione d’interesse, inoltrata tramite PEC all’indirizzo 

cameradicommercio@pec.basilicata.camcom.it ed acquisita al protocollo 
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dell’Ente n. 27591 del 03/12/2024, risulta conforme allo schema approvato dalla 

Giunta, redatta in formato PDF e debitamente datata e sottoscritta; 

- il candidato ha dichiarato, ai sensi del DPR 445/2000, il possesso dei requisiti 

indicati agli articoli 2 e 3 lettera a) dell’Avviso nonché il possesso dei requisiti di 

competenza ed esperienza di cui all’articolo 3 lettera b) mediante allegazione del 

curriculum, copia dei titoli e attestati che intende far valere, nonché mediante 

apposita relazione di accompagnamento che illustra le proprie competenze ed 

esperienze professionali ritenute significative in relazione al ruolo da svolgere; 

- la candidatura è stata pertanto ammessa alla valutazione della Giunta; 

- la Giunta ha svolto una valutazione della candidatura, pur se non di tipo 

“comparativo”, comunque incentrata sulla “idoneità” del candidato a rivestire il 

ruolo, stanti gli elementi previsti dallo stesso art. 5 dell’Avviso; 

- dall’esame del curriculum, della relazione di accompagnamento e dei titoli 

allegati, il candidato risponde appieno alla figura richiesta dall’Avviso di 

selezione; 

RITENUTO di adottare una scelta coerente con i principi di efficienza, trasparenza 

ed economicità, anche valorizzando l’esperienza pregressa del candidato; 

RITENUTO quindi di procedere alla nomina del Dr. Lavecchia sulla base degli 

elementi desumibili dai documenti prodotti soprassedendo al colloquio davanti alla 

Giunta camerale, Organo amministrativo deputato alla nomina, previsto solo come 

“eventuale” dall’art. 5 dell’Avviso pubblico; 

Dopo ampio ed approfondito dibattito; 

Ad unanimità di voti dei presenti, con votazione nominale 

 

DELIBERA 

 

1. di nominare il Dr. Luigi Lavecchia Organismo monocratico con funzioni analoghe 

all’Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di commercio, industria, 

artigianato e agricoltura della Basilicata con decorrenza dal 1º febbraio 2025 e 

sino al 31 gennaio 2028; 

2. di corrispondere al Dr. Luigi Lavecchia, con riferimento al suddetto incarico, il 

compenso di € 6.000,00 comprensivo di ogni prestazione, rimborso spese e 

contributi, al lordo delle ritenute di legge in ragione di anno, con conseguente 

proporzionale riduzione in dodicesimi in caso di durata dell’incarico inferiore 

all’anno; 
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3. di rendere pubblico il presente atto di nomina sul sito web della Camera di 

commercio della Basilicata; 

4. di dare mandato al Segretario Generale a porre in essere tutti gli atti connessi e 

consequenziali all’adozione della presente deliberazione. 

 

IL SEGRETARIO          IL PRESIDENTE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il presente documento nel suo originale informatico è firmato digitalmente, ai sensi dell’art. 24 del d.lgs.7 

marzo 2005, n. 82 “Codice dell'amministrazione digitale” e s.m.i.. Ove stampato, ai sensi dell’art. 3 bis 

commi 4 bis, 4 ter e 4 quater del suddetto Codice, lo stesso riproduce in copia l’originale informatico 

sottoscritto con firma digitale predisposto e conservato presso la Camera di Commercio della Basilicata. 

L’indicazione a stampa del soggetto firmatario responsabile dell’atto rende il documento cartaceo con piena 

validità legale, secondo le disposizioni di cui all’articolo 3 del d. lgs. 39 del 12 dicembre 1993. 
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