
DELIBERAZIONE N.  122  DEL  13.10.2026

OGGETTO: Predisposizione Linee guida “Bando Resta Torna Cresci”.

La  Presidente,  in  merito  all'argomento  oggetto  di  trattazione,  riferisce  che  la  Camera  di 
Commercio di Bari intende sostenere lo sviluppo del sistema economico locale incentivando 
l'attrazione e la permanenza di giovani lavoratori nei territori di Bari e BAT, di competenza della 
Camera di Commercio di Bari.

In  tale  ottica,  l’Ente  intende  predisporre  il  “Bando  Resta  Torna  Cresci” che  prevede 
l’erogazione di un contributo a fondo perduto finalizzato a incentivare l’insediamento stabile 
nella province di Bari e Bat - di competenza della Camera di Commercio di Bari -  di giovani 
lavoratori  che,  in  seguito  alla  sottoscrizione  di  un  contratto  di  lavoro  con  imprese  locali,  
decidano  di  restare  sul  territorio  o  di  ritornare  con  trasferimento  della  propria  residenza 
nell’ambito  della  circoscrizione  territoriale  di  competenza  dell’Ente  camerale.  L’iniziativa  si 
configura come leva concreta  per  contrastare  la  migrazione giovanile,  stimolare la  domanda 
interna e promuovere l’innovazione del capitale umano locale, facilitare l'incontro tra domanda e 
offerta di lavoro, rilanciare la competitività economica e occupazionale, con ricadute positive 
sulla crescita del sistema economico del territorio.

La dotazione finanziaria complessiva che si intende mettere a disposizione per il Bando di che 
trattasi ammonta a 1.000.000,00 euro.

Le caratteristiche del Bando sono di seguito indicate.

Soggetti beneficiari

Imprese:  possono presentare domanda le MPMI aventi sede legale e/o unità locale operativa 
nella circoscrizione territoriale di competenza della Camera di Commercio di Bari. Le imprese 
possono presentare un’unica domanda di contributo associata all’assunzione di una sola persona 
come di seguito indicato.

Assunzione,  o  impegno ad assumere,  con un nuovo contratto  di  lavoro dipendente  a  tempo 
indeterminato (pieno o parziale), determinato o contratto di apprendistato, della durata di almeno 
12 mesi e con decorrenza non antecedente i due mesi dalla data di possibile presentazione della 
domanda. Il contratto non può essere interrotto prima di un anno e l’eventuale part-time non può 
essere inferiore al 50%.

Persone fisiche  che alla data di presentazione della domanda siano in possesso dei seguenti 
requisiti:

- Età massima 40 anni (non compiuti);
- Cittadinanza  italiana  o  di  uno  Stato  membro  dell'Unione  Europea,  oppure  con  regolare 

permesso di soggiorno per i cittadini extra-UE o apolidi;
- Solo  per i residenti nei territori Bari e BAT di competenza della Camera di Commercio di 

Bari, stato di “inoccupazione”, con conseguente assenza di rapporti  di  lavoro dipendente, 



apprendistato o collaborazione occasionale;  tale requisito non sussiste per coloro che non 
hanno residenza nei territori Bari BAT di competenza della Camera di Commercio di Bari o 
che dimostrino la permanenza fuori da tale territorio con contratto di locazione o comodato 
d’uso di immobile per civile abitazione, regolarmente registrato, almeno sino alla data di 
possibile presentazione della domanda o con contratto di lavoro con impresa avente sede 
legale e operativa al di fuori del territorio di competenza della Camera di Commercio di Bari.

Caratteristiche  del  contributo:  il  Bando  presenta  una  disponibilità  di  risorse  pari  ad  € 
1.000.000,00.   

Il beneficio consiste in un contributo a fondo perduto pari a:

•  5.000,00 euro per l’impresa (in regime de minimis);
• 5.000,00  euro  per  i  residenti  nei  territori  Bari  e  BAT  di  competenza  della  Camera  di 

Commercio di Bari;
• 7.000,00 euro per coloro che non hanno residenza nei territori Bari BAT di competenza della 

Camera di  Commercio di  Bari  o  che dimostrino di  aver  avuto permanenza fuori  da  tale  
territorio con contratto di  locazione o comodato d’uso di  immobile per civile abitazione, 
regolarmente registrato, almeno sino alla data di possibile presentazione della domanda; in 
alternativa contratto  di  lavoro con impresa avente sede legale  e  operativa al  di  fuori  del 
territorio di competenza della Camera di commercio di Bari.

Le imprese in possesso del rating di legalità usufruiranno di una premialità a seconda del numero 
di stelle attribuite dall'AGCM.

Regime di Aiuto: gli aiuti di cui al Bando sono concessi in regime “de minimis”, ai sensi del 
Regolamento n. 2023/2831 del 13 dicembre 2023 adottato dalla Commissione Europea (GUUE 
L/2023 del 15.12.2023).

Modalità di invio delle domande: la modalità di invio della domanda sarà telematica e potrà 
essere effettuata direttamente dall'impresa o avvalendosi di intermediario, attraverso specifica 
procura, utilizzando esclusivamente l’applicativo ReStart messo a disposizione da Infocamere 
per la gestione dei contributi.

Istruttoria delle domande: è prevista una procedura valutativa a sportello secondo l’ordine 
cronologico di presentazione della domanda.

La somma destinata a finanziare il Bando insisterà sul Budget Direzionale anno 2026 aggiornato, 
Centro di Costo L002 “Promozione Servizi  Digitali  e Programmi strategici” -  conto 330001 
“Iniziative di Promozione ed Informazione Economica”, che presenta la necessaria disponibilità.

La Presidente invita, quindi, la Giunta ad esprimersi in merito.

L A  G I U N T A

• Sentita la relazione della Presidente;



• Vista la Legge n. 580/1993 e s.m.i.;

• Visto il vigente Statuto della Camera di Commercio, I.A.A. di Bari;

• Vista la Legge n. 241/1990 e s.m.i.;

• Visto il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

• Visto il D.P.R. n. 254/ 2005 “Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e fi-
nanziaria delle Camere di Commercio”;

• Visto il D.Lgs. n. 219 del 25.11.2016 che ha apportato modifiche sostanziali alle funzioni, 
organizzazione e funzionamento degli Enti camerali senza alterarne la mission;

• Visto il vigente “Regolamento camerale in materia di provvedimenti attributivi di vantaggi 
economici”;

• Vista la  Determinazione  Presidenziale immediatamente  esecutiva  n.  20  del  19.12.2025, 
avente ad oggetto “Macrostruttura organizzativa della Camera di Commercio di Bari”, ratifi-
cata con Deliberazione di Giunta n. 7 del 15.01.2026;

• Vista la  Deliberazione di Giunta  n. 111 dell’11.09.2024 avente ad oggetto “Incarichi diri-
genziali. Determinazioni”; 

• Vista la Deliberazione del Consiglio immediatamente esecutiva n. 8 del 28.11.2025 con la 
quale è stata approvata la Relazione Previsionale e Programmatica della C.C.I.A.A. di Bari 
per l'anno 2026, aggiornata con Deliberazione del Consiglio immediatamente esecutiva n. 4 
del 29.06.2026;

• Vista la Deliberazione del Consiglio  immediatamente esecutiva n. 10 del 22.12.2025, con 
la quale è stato approvato il Preventivo Economico 2026 della C.C.I.A.A. di Bari, aggiorna-
to con Deliberazione del Consiglio immediatamente esecutiva n. 6 del 13.07.2026;

• Vista la Determinazione Presidenziale immediatamente esecutiva n. 13 del 23.12.2025, rati-
ficata dalla Giunta con Deliberazione n. 2 del 15.01.2026, con la quale è stato approvato il 
Budget Direzionale 2026, aggiornato con Deliberazione di Giunta immediatamente esecuti-
va n. 90 adottata il 13.07.2026;

• Vista la Determinazione del Segretario Generale n. 143 del 29.12.2025, recante “Art. 8, com-
ma 3, DPR 254/2005 - Assegnazione competenze in ordine all'utilizzo di risorse del Budget 
Direzionale  2026”,  aggiornato  con  Determinazione  del  Segretario  Generale  n.  112  del 
20.07.2026;

• Considerato che la richiamata Relazione Previsionale e Programmatica della C.C.I.A.A. di 
Bari per l'anno 2026 aggiornata prevede – tra gli altri – la realizzazione di un progetto finaliz-
zato a sostenere lo sviluppo del sistema economico locale, attraverso un’azione sinergica fi-
nalizzata a favorire l’attrazione e la permanenza di giovani lavoratori nel nostro territorio, ri-
lanciando la competitività economica e occupazionale e riducendo il gap tra domanda e offer-
ta di lavoro mediante la predisposizione di un Bando;



• Considerato che la richiamata Relazione Previsionale e Programmatica della C.C.I.A.A. di 
Bari per l'anno 2026 aggiornata prevede, in virtù del suddetto Bando, l’erogazione di un con-
tributo finalizzato a incentivare l’insediamento stabile di giovani lavoratori che, in seguito al-
la sottoscrizione di un contratto di lavoro con imprese locali, decidano di restare sul territorio 
o di ritornare con trasferimento della propria residenza nell’ambito della circoscrizione ter-
ritoriale di competenza dell’Ente camerale;

• Considerato che in tale quadro rientra la predisposizione del “Bando Resta Torna Cresci”, 
attraverso il quale la Camera di Commercio I.A.A. di Bari intende sostenere lo sviluppo del 
sistema economico locale incentivando l'attrazione e la permanenza di giovani lavoratori nei 
territori di Bari e BAT di competenza della Camera di Commercio di Bari; 

• Preso atto, in particolare, che  con il  “Bando Resta Torna Cresci” si intende  perseguire 
l'obiettivo di contrastare la migrazione giovanile, facilitare l'incontro tra domanda e offerta 
di lavoro e rilanciare la competitività economica e occupazionale attraverso l’erogazione di 
un contributo finalizzato a incentivare l’insediamento stabile - nelle province di Bari e Bat 
ricadenti nella circoscrizione territoriale di competenza della Camera di Commercio di Bari 
-  di giovani lavoratori in seguito alla sottoscrizione di un contratto di lavoro con imprese lo-
cali;

• Verificato  che  la  dotazione  finanziaria  complessiva  del  Bando  de  quo è  pari  a  € 
1.000.000,00 e che il beneficio consiste in un contributo a fondo perduto pari a 5.000,00 eu-
ro per l’impresa  (in regime de minimis), 5.000,00 euro per le persone fisiche residenti nei 
territori Bari e BAT di competenza della Camera di Commercio di Bari e 7.000,00 euro per 
coloro che non hanno residenza nei territori Bari BAT di competenza della Camera di Com-
mercio di Bari o che dimostrino di aver avuto permanenza fuori da tale territorio con con-
tratto di locazione o comodato d’uso di immobile per civile abitazione, regolarmente regi-
strato, almeno sino alla data di possibile presentazione della domanda o con contratto di la-
voro con impresa avente sede legale e operativa al di fuori del territorio di competenza della 
Camera di Commercio di Bari;

• Considerato che il contributo de quo sarà erogato sotto forma di contributo a fondo perduto, 
ai seguenti soggetti:

- MPMI, aventi sede legale e/o unità locale nella circoscrizione territoriale di competenza 
della Camera di Commercio di Bari,  con la condizione dell’assunzione o dell’impegno ad 
assumere con nuovo contratto di lavoro dipendente a tempo indeterminato (pieno o parzia-
le), determinato o contratto di apprendistato, della durata di almeno 12 mesi e con decorren-
za non antecedente i due mesi dalla data di possibile presentazione della domanda (il con-
tratto non può essere interrotto prima di un anno e l’eventuale part-time non può essere infe-
riore al 50%); le imprese possono presentare un’unica domanda di contributo, in regime de 
minimis, associata all’assunzione di una sola persona;

- persone fisiche  che, alla data di presentazione della domanda, siano in possesso dei se-
guenti requisiti: età massima 40 anni (non compiuti), cittadinanza italiana o di uno Stato 
membro dell'Unione Europea, oppure  regolare permesso di soggiorno per i cittadini extra-



UE o apolidi; solo  per i residenti nei territori Bari e BAT di competenza della Camera di 
Commercio di Bari, stato di “inoccupazione”, con conseguente assenza di rapporti di lavoro 
dipendente, apprendistato o collaborazione occasionale; tale requisito non sussiste per colo-
ro che non hanno residenza nei territori Bari BAT di competenza della Camera di Commer-
cio di Bari o che dimostrino la permanenza fuori da tale territorio con contratto di locazione 
o comodato d’uso di immobile per civile abitazione, regolarmente registrato, almeno sino al-
la data di possibile presentazione della domanda o contratto di lavoro con impresa avente se-
de legale e operativa al di fuori del territorio di competenza della Camera di Commercio di 
Bari;

• Ritenuto di approvare le Linee guida del “Bando Resta Torna Cresci” come illustrate dalla 
Presidente, stanziando la somma complessiva di € 1.000.000,00, che insisterà sul Budget Di-
rezionale 2026 aggiornato, Centro di Costo L002 “Promozione, Servizi Digitali e Program-
mi Strategici” - conto 330001“Iniziative di Promozione e Informazione economica”;

• Visto il parere favorevole, acquisito in atti, del Dott. Nicola Mastropaolo, Titolare Incarico 
E.Q.  “Promozione e Sviluppo del Territorio”, che attesta la legittimità dell’istruttoria e di 
tutti gli adempimenti procedurali;

• Visto il parere favorevole, acquisito in atti, dell’Avv. Angelo Raffaele Caforio, Dirigente ad 
interim dell’Area Promozione Servizi Digitali e Programmi Strategici;

• Visto il parere favorevole, acquisito in atti, della Dott.ssa Maria Teresa Monopoli, Titolare 
Incarico E.Q. “Staff Organi istituzionali e Direzione”, che attesta la ricorrenza dei presuppo-
sti di fatto e di diritto per l’adozione del provvedimento;

• Visto il parere favorevole del Segretario Generale in merito alla legittimità del provvedi-
mento;

• A voti unanimi, espressi ai sensi di legge, in modalità telematica dai Componenti di Giunta 
presenti all'adunanza in videoconferenza ed in presenza da quelli in aula,

D E L I B E R A

per le motivazioni espresse in narrativa e qui da intendersi integralmente riportate:

1. di approvare, ai sensi degli artt. 4 comma 3, 14 e 15 del vigente Regolamento camerale in 
materia di provvedimenti attributivi di vantaggi economici e di altro genere, le Linee guida - 
come di seguito riportate - relative al “Bando Resta Torna Cresci” per l’erogazione di un 
contributo  a  fondo  perduto  finalizzato  a  incentivare  l’insediamento  stabile  di  giovani 
lavoratori  che,  in seguito alla sottoscrizione di un contratto di lavoro con imprese locali, 
decidano di  restare  sul  territorio  o  di  ritornare  con trasferimento della  propria  residenza 
nell’ambito della circoscrizione territoriale di competenza dell’Ente camerale;

2. di stanziare  la  somma complessiva di  €  1.000.000,00  per l’iniziativa in  argomento che 
insisterà sul Budget Direzionale anno 2026 aggiornato, Centro di Costo L002 "Promozione, 



Servizi  Digitali  e  Programmi  Strategici”  -  conto  330001  “Iniziative  di  Promozione  e 
Informazione economica” che presenta la necessaria disponibilità finanziaria;

3. di stabilire quanto segue:

Caratteristiche del contributo 
Il beneficio consiste in un contributo a fondo perduto pari a:
5.000,00 euro per l’impresa (in regime de minimis);
5.000,00 euro per le persone fisiche residenti nei territori Bari e BAT di competenza della 
Camera di Commercio di Bari;
7.000,00 euro per coloro che non hanno residenza nei territori Bari BAT di competenza 
della Camera di Commercio di Bari e che dimostrino di aver avuto permanenza fuori da tale 
territorio con contratto di locazione o comodato d’uso di immobile per civile abitazione, 
regolarmente registrato, almeno sino alla data di possibile presentazione della domanda o 
con contratto di lavoro con impresa avente sede legale e operativa al di fuori del territorio di 
competenza della Camera di commercio di Bari;

Soggetti beneficiari del contributo:
Imprese:  possono  presentare  domanda  le  MPMI  aventi  sede  legale  e/o  unità  locale 
operativa  nella  circoscrizione  territoriale  di  competenza  della  Camera  di  Commercio  di 
Bari.  Le  imprese  possono  presentare  un’unica  domanda  di  contributo  associata 
all’assunzione di una sola persona come di seguito indicato.
Assunzione, o impegno ad assumere, con un nuovo contratto di lavoro dipendente a tempo 
indeterminato (pieno o parziale), determinato o contratto di apprendistato, della durata di 
almeno  12  mesi  e  con  decorrenza  non  antecedente  i  due  mesi  dalla  data  di  possibile 
presentazione della  domanda.  Il  contratto  non può essere  interrotto  prima di  un anno e 
l’eventuale part-time non può essere inferiore al 50%.
Persone fisiche che alla data di presentazione della domanda siano in possesso dei seguenti 
requisiti:
-  Età massima 40 anni (non compiuti);
- Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea, oppure con regolare 
permesso di soggiorno per i cittadini extra-UE o apolidi;
-  Solo per i residenti nei territori Bari e BAT di competenza della Camera di Commercio di 
Bari, stato di “inoccupazione”, con conseguente assenza di rapporti di lavoro dipendente, 
apprendistato o collaborazione occasionale; tale requisito non sussiste per coloro che non 
hanno residenza nei territori Bari BAT di competenza della Camera di Commercio di Bari o 
che dimostrino la permanenza fuori da tale territorio con contratto di locazione o comodato 
d’uso di immobile per civile abitazione, regolarmente registrato, almeno sino alla data di 
possibile presentazione della domanda o con contratto di lavoro con impresa avente sede 
legale e operativa al di fuori del territorio di competenza della Camera di Commercio di 
Bari.

Le imprese in possesso del rating di legalità usufruiranno di una premialità a seconda del 
numero di stelle attribuite dall'AGCM.



Regime di Aiuto: gli aiuti di cui al Bando sono concessi in regime “de minimis”, ai sensi 
del Regolamento n. 2023/2831 del 13 dicembre 2023 adottato dalla Commissione Europea 
(GUUE L/2023 del 15.12.2023).

Modalità di invio delle domande:  la modalità di invio della domanda sarà telematica e 
potrà essere effettuata direttamente dall'impresa o avvalendosi di intermediario, attraverso 
specifica procura, utilizzando esclusivamente l’applicativo ReStart messo a disposizione da 
Infocamere per la gestione dei contributi.

Istruttoria delle domande: è prevista una procedura valutativa a sportello secondo l’ordine 
cronologico di presentazione della domanda.

4. di demandare al Segretario Generale l’indizione e la pubblicazione del Bando in oggetto, 
nonché l’espletamento degli adempimenti consequenziali;

5. di disporre l’immediata esecutività della presente Deliberazione.

 IL SEGRETARIO GENERALE                                                          LA PRESIDENTE
      (Angela Patrizia Partipilo)                                                                                 (Lucia Di Bisceglie)

f.to               f.to

L’originale del presente provvedimento, sottoscritto con firma olografa, è disponibile presso il  Servizio “Staff Organi 
Istituzionali e Direzione” dell'Ente.


