
OGGETTO: Regolamento sulle modalità di acquisizione e sviluppo delle risorse umane nella 
Camera di commercio di Alessandria-Asti: adozione. Deliberazione d’urgenza della Giunta con
i poteri del Consiglio camerale.

PRESENTI:

COSCIA Gian Paolo  Presidente

FERRARI Adelio Giorgio  in rappresentanza del settore Artigianato

GORIA Erminio  in rappresentanza del settore Industria

GUASCO Giorgio  in rappresentanza del settore Commercio

REPETTO Franco  in rappresentanza del settore Servizi

RICAGNI Carlo  in rappresentanza del settore Agricoltura

SERPENTINO Maurizio  in rappresentanza del settore Cooperazione

LOMBARDI Marinella  Revisori dei Conti 

DI COLA Alessio  Presidente Collegio dei Revisori dei Conti

Sono assenti giustificati i Signori:

PEDRAZZI Alice  in rappresentanza del settore Commercio

FERRI Paola  Revisore dei Conti

Assiste il Segretario Generale Dott.ssa Roberta Panzeri, coadiuvato per la rogazione del verbale dalla 
dott.ssa Monica Monvalli.

È presente alla riunione anche la dott.ssa Fulvia Bocchino responsabile amministrativo-contabile.

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la discussione.
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Relatore: IIL SEGRETARIO GENERALE

Il Relatore riferisce alla Giunta che al fine di avviare nel più breve tempo possibile le procedure di 
acquisizione del personale definite dal Piano triennale dei fabbisogni - approvato, all’interno del Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione, con deliberazione di Giunta n. 2 del 29 gennaio 2024 - si rende
necessario procedere all’adozione del Regolamento sulle modalità di acquisizione e sviluppo delle risorse 
umane.

Il Relatore precisa che precedentemente la disciplina era contenuta all’interno dei Regolamenti di 
organizzazione degli uffici e dei servizi (ROUS) delle due ex Camere di commercio di Alessandria e di 
Asti, oggi superati dall’adozione del nuovo ROUS della Camera di commercio di Alessandria-Asti, 
approvato con deliberazione di Giunta n. 171 del 29 novembre 2023.

Con l’adozione del nuovo ROUS è stata operata la scelta di estrapolare dal suo contesto la materia
dell’acquisizione del personale al fine di darne autonoma disciplina.

Il Relatore evidenzia poi che l’adozione del Regolamento in oggetto rientra nell'esercizio della potestà 
regolamentare di cui all’art. 27 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 in riferimento ai principi di 
organizzazione contenuti nell’art. 4 ed al Capo II del medesimo decreto. Il Regolamento, allegato alla 
presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale, disciplina le procedure di 
reclutamento e di assunzione di personale a tempo indeterminato e determinato, indette dalla Camera 
di commercio, nel rispetto dei principi e dei vincoli stabiliti dalla normativa vigente (in particolare dal 
D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e s.m.i. e dal D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.), dai contratti collettivi 
nazionali di lavoro e dallo statuto camerale, quali:
a) adeguata pubblicità delle procedure;
b) imparzialità, economicità e celerità di espletamento, ricorrendo, ove necessario, all’ausilio di sistemi 

automatizzati, diretti anche a realizzare forme di preselezione;
c) adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti in modo da consentire la valutazione dei requisiti 

attitudinali e professionali richiesti in relazione alle posizioni da ricoprire;
d) rispetto delle pari opportunità tra uomini e donne;
e) composizione delle commissioni esaminatrici esclusivamente con esperti di provata competenza 

nelle materie dei concorsi.

L’adozione del Regolamento in oggetto, in virtù del suo carattere generale e della sua rilevanza esterna,
risulta, ai sensi dell’art. 11 c. 2, di competenza del Consiglio camerale. Tuttavia, in considerazione della 
già evidenziata necessità di procedere nel più breve tempo possibile all’avvio delle procedure di 
acquisizione del personale definite dal Piano triennale dei fabbisogni e del fatto che la prossima riunione 
del Consiglio camerale è prevista per la fine del mese di aprile per l’approvazione del bilancio di esercizio 
al 31.12.2023, il Presidente evidenzia l’urgenza per la Giunta di provvedere ai sensi dell’art. 16 c. 2 del 
vigente Statuto camerale, con deliberazione da sottoporre, per la ratifica, al Consiglio nella prima seduta 
utile.

Il Presidente precisa infine che è stata trasmessa in data 15 marzo 2024 apposita comunicazione ai 
componenti del Consiglio camerale per eventuali osservazioni e che non sono pervenuti rilievi da parte 
dei medesimi.

Terminata l’esposizione, il Presidente invita la Giunta a deliberare in merito.

LA GIUNTA 

UDITA la relazione del Presidente;



VISTO il Piano triennale dei fabbisogni, approvato, all’interno del Piano Integrato di Attività 
e Organizzazione, con deliberazione di Giunta n. 2 del 29 gennaio 2024, che 
definisce le esigenze assunzionali per l’anno 2024;

RAVVISATA la necessità di adottare il Regolamento sulle modalità di acquisizione e sviluppo 
delle risorse umane, la cui disciplina era precedentemente contenuta nei 
Regolamenti di organizzazione degli uffici e dei servizi (ROUS) delle due ex Camere 
di commercio di Alessandria e di Asti;

PRESO ATTO che spetta al Consiglio, ai sensi dell’art. 11 comma 2 dello Statuto camerale, 
adottare i Regolamenti di carattere generale aventi rilevanza esterna;

VISTA l’urgenza di emanare il presente Regolamento, da ratificare in occasione della 
prossima riunione del Consiglio camerale;

TENUTO CONTO che è stata inviata in data 15 marzo 2024 apposita comunicazione ai componenti 
del Consiglio camerale per eventuali osservazioni e che non sono pervenuti rilievi 
da parte dei medesimi;

VISTO l’art. 24 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell'amministrazione digitale” e s.m.i.;

CONDIVISA la proposta del Relatore;

ALL’UNANIMITA’ DEI PRESENTI

D E L I B E R A

 di adottare il Regolamento sulle modalità di acquisizione e sviluppo delle risorse umane nella 
Camera di commercio di Alessandria-Asti, allegato e parte integrante del presente 
provvedimento;

 di sottoporre la presente deliberazione alla ratifica del Consiglio camerale, nella prima riunione 
utile.

Il presente atto è immediatamente esecutivo.

-----------
MM/

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
Roberta Panzeri Gian Paolo Coscia

Il presente atto è pubblicato integralmente nell’Albo Informatico della Camera di Commercio di 
Alessandria-Asti (ai sensi dell’art.32 della legge n. 69/2009 e del regolamento camerale per la 
pubblicazione degli atti).



Le firme di Roberta Panzeri e Gian Paolo Coscia, nel documento originale, sono apposte digitalmente 
ai sensi dell’art. 24 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell'amministrazione digitale” e s.m.i.
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